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                      ค าน า 
 

 ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดยโสธร ได้จัดท ำบทวิเครำะห์กำรรำยงำนสถำนกำรณ์และดัชนีชี้วัด
ภำวะแรงงำนจังหวัดยโสธร ไตรมำสที่ 1 (มกรำคม – มีนำคม 2562) ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประชำสัมพันธ์
ข้อมูลควำมเคลื่อนไหวของสถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดยโสธรให้กับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องตลอดจนผู้สนใจทั่วไป 
เพ่ือน ำไปใช้ประโยชน์ 
 ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดยโสธร ขอขอบคุณส่วนรำชกำรสั งกัดกระทรวงแรงงงำนและ      
ส่วนรำชกำรต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น ส ำนักงำนคลังจังหวัด ส ำนักงำนสถิติจังหวัด ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัด 
ส ำนักงำนพัฒนำธุรกิจจังหวัด  ส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัด ที่ได้ให้ควำมร่วมมืออนุเครำะห์ข้อมูลเพ่ือมำ
จัดท ำรำยงำนฯ มำ ณ โอกำสนี้ และหวังเป็นอย่ำงยิ่งรำยงำนสถำนกำรณ์และดัชนีชี้วัดภำวะแรงงำนจังหวัด
ยโสธร ไตรมำสที่ 1 (มกรำคม – มีนำคม 2562) ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องและผู้สนใจ
ทั่วไปที่ต้องกำรน ำข้อมูลด้ำนแรงงำนไปใช้ในกำรวำงแผนปฏิบัติงำน และด ำเนินงำนด้ำนแรงงำน เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อผู้ใช้แรงงำนและประชำชนทั่วไป 
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 สถานการณด์้านแรงงาน 

 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
       
 

สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงาน 
ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 

มีรายละเอียดสรุปได้ดังนี ้
 สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและด้านแรงงาน ไตรมาส 1 ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 

รายละเอียดสรุปได้ดังนี้ 

สภาพเศรษฐกิจ 
  

ภาวะเศรษฐกิจโดยรวม 
 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด จังหวัดยโสธรมีมูลค่ำผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) ปี 2559 

จ ำนวน 19 สำขำ มีมูลค่ำ 26,050 ล้ำนบำท อัตรำกำรเจริญเติบโตทำงเศรษฐกิจ ร้อยละ 4.60 (เพ่ิมขึ้น 1,146 
ล้ำนบำท เมื่อเทียบกับปี  2558 ที่มีมูลค่ำอยู่ที่  24 ,906 ล้ ำนบำท) จัดเป็นล ำดับที่  16 ของภำค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นล ำดับที่ 3 ของกลุ่มจังหวัด และล ำดับที่ 66 ของประเทศ โดยสำขำกำรผลิตภำค
กำรเกษตร 6,840 ล้ำนบำท (ร้อยละ 26.37) และสำขำกำรผลิตนอกภำคเกษตร 19,179 ล้ำนบำท (ร้อยละ 
72.62) 

รายได้ประชากร ในปี 2561 ประชำกรจังหวัดยโสธรมีรำยได้เฉลี่ยต่อคนต่อปี เท่ำกับ 54,047 
ล้ำนบำท เป็นล ำดับที่ 19 ของภำคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นล ำดับที่ 4 ของกลุ่มจังหวัด และเป็นล ำดับที่ 75 
ของประเทศ  
 ดัชนีราคาผู้บริโภค ปีฐำน 2558 ดัชนีรำคำผู้บริโภคของจังหวัดยโสธร เท่ำกับ 100 และเดือน 
พฤศจิกำยน 2561 เท่ำกับ 107.20 (เดือน ตุลำคม 2561 เท่ำกับ 107.40) ลดลงร้อยละ 0.2 เมื่อพิจำรณำดัชนี
เฉลี่ยช่วงระยะเวลำ 11 เดือน (มกรำคม – พฤศจิกำยน 2561) เทียบกับระยะเดียวกันของปี 2560 สูงขึ้น    
ร้อยละ 1.0 จำกกำรลดลงของหมวดอำหำรและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 3.7 แต่หมวดอ่ืนๆ 
ไมใ่ช่อำหำร และเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 3.5 
  ภาวะการลงทุน ในไตรมำส 1 ปี 2562 มีกำรจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ 11 แห่ง ทุนจด
ทะเบียน 30.55 ล้ำนบำท พบว่ำประเภทอุตสำหกรรมที่มีกำรจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่เพียง 1 ประเภท คือ 
ประเภทกำรผลิต 10 แห่ง (ร้อยละ 100) ทุนกำรจดทะเบียน 187.60 ล้ำนบำท คนงำน 82 คน 
   กำรเลิกกิจกำร ในช่วงไตรมำสที่ 1 ปี 2562 พบว่ำมีกำรเลิกกำร จ ำนวน 8 แห่ง เป็น หจก. 
จ ำนวน 6 แห่ง ทุนจดทะเบียน 5.7 ล้ำนบำท บริษัท จ ำนวน 2 แห่ง ทุนจดทะเบียน 51 ล้ำนบำท  
 
 
 

 ประชากรของจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 จังหวัดยโสธรมีประชำกรรวมทั้งสิ้น 538,403 คน 
เป็นผู้อยู่ในวัยท ำงำนหรืออำยุ 15 ปขึ้นไป จ ำนวน 386,714 คน ร้อยละ 71.83 ของประชำกรรวมทั้งหมด 
ประกอบด้วยผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน จ ำนวน 282,511 คน ร้อยละ 73.06 ของผู้มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป จ ำแนก
เป็นผู้มีงำนท ำ จ ำนวน 272,187 คน (ร้อยละ 96.35 ของผู้อยู่ในก ำลังแรงงำนทั้งหมด) ผู้ว่ำงงำน จ ำนวน    
1,780 คน ร้อยละ 0.63 ผู้รอฤดูกำล จ ำนวน 8,543 คน ร้อยละ 3.02 ส่วนผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน จ ำนวน      
104,203 คน ร้อยละ 26.95 ของผู้มีอำยุ 15 ปขึ้นไป จ ำแนกเป็นผู้ท ำงำนที่บ้ำน จ ำนวน 14,962  คน (ร้อยละ 
14.36 ของผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน) เรียนหนังสือ จ ำนวน 31,370 คน (ร้อยละ 30.10) และอ่ืน ๆ จ ำนวน 
57,871 คน (ร้อยละ 55.54) 
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           การมีงานท า ในกลุ่มผู้มีงำนท ำ  272,187 คน ส่วนใหญ่เป็นผู้ท ำงำนในภำคเกษตร 145,609 คน        
(คิดเป็นร้อยละ 53.50 ของผู้มีงำนท ำทั้งหมด) ในขณะที่นอกภำคเกษตรมีผู้ท ำงำนทั้งสิ้น 126,578 คน (ร้อยละ 
46.50 ของผู้มีงำนท ำทั้งหมด) สำขำนอกภำคเกษตรที่มีผู้ท ำงำนมำกที่สุด คือ สำขำกำรขำยส่ง กำรขำยปลีก 
ซ่อมแซมยำนยนต์ รถจักรยำนยนต์ จ ำนวน 31,074 คน (หรือร้อยละ 24.55 ของผู้มีงำนท ำนอกภำคเกษตร) 
รองลงมำคือประเภทกำรผลิต จ ำนวน 21,043 คน หรือร้อยละ 16.62 ประเภทกำรบริหำรรำชกำรและป้องกัน
ประเทศ จ ำนวน 20,910 คน หรือ  ร้อยละ 16.52 ประเภทกำรก่อสร้ำง จ ำนวน 19,255 คน หรือร้อยละ 
15.21 และประเภทกิจกำรโรงแรมและอำคำร จ ำนวน 13,125 คน หรือร้อยละ 10.37  

 เมื่อพิจำรณำตำมระดับกำรศึกษำ พบว่ำส่วนใหญ่ผู ้มีงำนท ำอยู ่ในระดับประถมศึกษำ จ ำนวน 
83,036 คน ร้อยละ 30.51 รองลงมำคือระดับต่ ำกว่ำประถมศึกษำ จ ำนวน 80,278 คน ร้อยละ 29.49 และ
ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น จ ำนวน 44,478 คน ร้อยละ 16.34 

 ส่วนอำชีพที่มีผู้มีงำนท ำมำกที่สุด คืออำชีพผู้ปฏิบัติงำนที่มีฝีมือในด้ำนกำรเกษตรและกำรประมง 
จ ำนวน 146,323 คน หรือร้อยละ 53.76 รองลงมำคืออำชีพพนักงำนบริกำรและพนักงำนในร้ำนค้ำ และตลำด  
จ ำนวน 41,682 คน หรือร้อยละ 15.31 และอำชีพผู้ปฏิบัติงำนด้ำนควำมสำมำรถทำงฝีมือและธุรกิจอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้อง จ ำนวน 31,997 คน หรือร้อยละ 11.76 

 สถำนภำพกำรท ำงำน ส่วนใหญ่ท ำงำนส่วนตัว จ ำนวน 122,159 คน หรือร้อยละ 44.88 ช่วยธุรกิจ
ครัวเรือน จ ำนวน 78,247 คน หรือร้อยละ 28.75 และลูกจ้ำงเอกชน จ ำนวน 35,365 คน หรือร้อยละ 12.99  

การว่างงาน  ในไตรมำสนี้พบว่ำมีผู้ว่ำงงำนประมำณ 1,780 คน ร้อยละ 0.6 จะเห็นได้ว่ำจังหวัดยโสธรมี
กำรว่ำงงำนในเพศหญิงมำกกว่ำเพศชำย คือ หญิง จ ำนวน 1,076 คน (ร้อยละ 60.45) ชำย จ ำนวน 704 คน 
(ร้อยละ 39.55) บ้ำงเล็กน้อย แต่ไม่รุนแรง เพรำะจังหวัดยโสธรเป็นเมืองเกษตรกรรม ประกอบกับมีกำร
ส่งเสริมท ำเกษตรอินทรีย์ตำมหลักเศรษฐกิจพอเพียง และส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวภำยในจังหวัด  

แรงงานนอกระบบ ข้อมูล ณ ปี 2561 (จำกค ำนิยำมของส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร แรงงำนนอกระบบ 
หมำยถึง ผู้มีงำนท ำที่ไม่ได้รับควำมคุ้มครอง และไม่มีหลักประกันทำงสังคมจำกกำรท ำงำนเช่นเดียวกับแรงงำน
ในระบบ) โดยด ำเนินกำรส ำรวจในไตรมำสที่ 3 ของทุกปี ดังนั้นจะเห็นไดว้่ำมีผู้มีงำนท ำในไตรมำสที่ 3/2561 
(กรกฎำคม – กันยำยน) จ ำนวน 293,952 คน พบว่ำเป็นแรงงำนในระบบ จ ำนวน 44,143 คน คิดเป็นร้อยละ 
15.02 และเป็นแรงงำนนอกระบบ จ ำนวน 249,809 คน คิดเป็นร้อยละ 84.98 เมื่อพิจำรณำตำมช่วงอำยุ 
พบว่ำอยู่ช่วงอำยุ 60 ปีขึ้นไปมำกที่สุด จ ำนวน 64,809 คน ร้อยละ 25.94 รองลงมำช่วงอำยุ 50 – 54 ปี 
จ ำนวน 35,824 คน ร้อยละ 14.34 และช่วงอำยุ 45 – 49 ปี จ ำนวน 33,728 คน ร้อยละ 13.50 ใน
ภำคอุตสำหกรรมที่มีแรงงำนนอกระบบท ำงำนมำกที่สุด คือ เกษตรกรรม จ ำนวน 204,232 คน หรือร้อยละ 
81.76 ของแรงงำนนอกระบบ รองลงมำเป็น ประเภทกำรขำยส่ง ขำยปลีกฯ จ ำนวน 21,903 คน หรือร้อยละ 
8.77 และประเภท   กำรผลิต จ ำนวน 11,527 คน หรือร้อยละ 4.61 ส่วนอำชีพมีผู้มีงำนท ำมำกที่สุด คืออำชีพ
ด้ำนกำรเกษตรและประมง 203,804 คน หรือร้อยละ 81.58 และอำชีพพนักงำนบริกำรฯ จ ำนวน 25,014 คน 
หรือร้อยละ 10.01 ส ำหรับกำรศึกษำแรงงำนนอกระบบส่วนใหญ่ มีกำรศึกษำในระดับต่ ำกว่ำประถมศึกษำ 
99,811 คน หรือร้อยละ 39.95 และระดับประถมศึกษำ จ ำนวน 83,303 คน หรือร้อยละ 33.35 
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การบริการจัดหางานประเทศ ในช่วงไตรมำสที่ 1 ปี 2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) นำยจ้ำง/
สถำนประกอบกำรได้แจ้งต ำแหน่งงำนว่ำงผ่ำนส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร จ ำนวน 778 อัตรำ โดยมี            
ผู้ลงทะเบียนสมัครงำน จ ำนวน 842 คน กำรบรรจุงำน จ ำนวน 674  คน  พบว่ำประเภทอุตสำหกรรมหมวดไม่ระบุ
ประเภทอุตสำหกรรม มีควำมต้องกำรมำกที่สุด จ ำนวน 283 อัตรำ ร้อยละ 36.38 ของต ำแหน่งงำนว่ำงทั้งหมด 
รองลงมำเป็นหมวดกำรผลิต จ ำนวน 164 อัตรำ (ร้อยละ 21.08) หมวดกำรขำยส่ง และกำรขำยปลีก กำรซ่อมแซม
ยำนยนต์ รถจักรยำนยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน จ ำนวน 119 อัตรำ ร้อยละ 15.30 และ
หมวดกำรก่อสร้ำง จ ำนวน 81 อัตรำ ร้อยละ 10.41 ส าหรับวุฒิการศึกษามีความต้องกามากที่สุดคือระดับ
มัธยมศึกษำ จ ำนวน 226 คน ร้อยละ 29.05 รองลงมำระดับ ประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ จ ำนวน 161 อัตรำ   
ร้อยละ 20.69 และระดับ ปวช./ระดับ ปวส. จ ำนวน 116 อัตรำ ร้อยละ 14.91 ส่วนช่วงอายุมีความต้องการมาก
ที่สุด คืออำยุระหว่ำง 18 – 24 ปี จ ำนวน 244 อัตรำ ร้อยละ 31.36 รองลงมำได้แก่ อำยุระหว่ำง 25 – 29 ปี 
จ ำนวน 163 อัตรำ ร้อยละ 20.95 และอำยุระหว่ำง 30 - 39 ปี จ ำนวน 157 อัตรำ ร้อยละ 20.18 ส่วนอาชีพ        
ที่ต้องการมากที่สุด คือ อำชีพพนักงำนบริกำร พนักงำนขำยในร้ำนค้ำและตลำด จ ำนวน 350 อัตรำ ร้อยละ 
44.99 รองลงมำ ได้แก่ อำชีพผู้ปฏิบัติงำนในโรงงำนผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรประกอบกำร 
จ ำนวน 316 อัตรำ ร้อยละ 40.62 และอำชีพพ้ืนฐำน จ ำนวน 74 อัตรำ ร้อยละ 9.52 

ผู้สมัครงาน จ ำนวน 842 คน ส่วนใหญ่เป็นผู้จบกำรศึกษำระดับประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ จ ำนวน   
515 คน ร้อยละ 61.16 รองลงมำคือระดับมัธยมศึกษำ จ ำนวน 291 คน เป็นร้อยละ 34.56 และระดับ ปวส.
จ ำนวน 11 คน ร้อยละ 1.31 ส่วนช่วงอำยุมีผู้สมัครงำนมำกที่สุด คือ ช่วงอำยุ 18 - 24 ปี จ ำนวน 544 คน   
ร้อยละ 64.61 รองลงมำคือ ช่วงอำยุ 25 – 29 ปี จ ำนวน 112 คน ร้อยละ 13.30 และช่วงอำยุ 30 - 39 ปี 
จ ำนวนละ 108 คน ร้อยละ 12.83 ส่วนประเภทอำชีพที่มีผู้สมัครงำนมำกที่สุด คืออำชีพพนักงำนบริกำร 
พนักงำนขำยในร้ำนค้ำและตลำด จ ำนวน 609 คน ร้อยละ 72.33 รองลงมำได้แก่ อำชีพผู้ปฏิบัติงำนในโรงงำน
ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรประกอบกำร จ ำนวน 118 คน ร้อยละ 14.02 และอำชีพพ้ืนฐำน 
จ ำนวน 85 คน ร้อยละ 10.10 

 การบรรจุงาน จ ำนวน 674 คน เมื่อพิจำรณำประเภทอุตสำหกรรมที่มีกำรบรรจุงำนมำกที่สุด คือ
หมวดกำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ รถจักรยำนยนต์ฯ จ ำนวน 321 คน ร้อยละ 47.63 
รองลงมำได้แก่ หมวดกำรผลิต จ ำนวน 297 คน ร้อยละ 44.07 และหมวดกำรโรงแรมและภัตตำคำร จ ำนวน 
15 คน ร้อยละ 2.23 เมื่อพิจำรณำระดับกำรศึกษำที่มีกำรบรรจุงำนมำกที่สุด คือระดับมัธยมศึกษำ จ ำนวน 
532 คน ร้อยละ 78.93 รองลงมำเป็นระดับประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ จ ำนวน 77 คน ร้อยละ 11.42 ส่วนช่วง
อำยุที่มีกำรบรรจุงำน   มำกที่สุด คือ ช่วงอำยุ 18 - 24 ปี จ ำนวน 226 คน ร้อยละ 33.53 รองลงมำได้แก่ ช่วง
อำยุ 30 - 39 ปี จ ำนวน 190 คน ร้อยละ 28.19 ช่วงอำยุ 25 - 29 ปี จ ำนวน 139 คน ร้อยละ 20.62 ส่วน
ประเภทอำชีพมีกำรบรรจุงำนมำกที่สุด คือ อำชีพพนักงำนบริกำร พนักงำนขำยในร้ำนค้ำและตลำด จ ำนวน 
298 คน ร้อยละ 44.21 รองลงมำได้แก่ อำชีพผู้ปฏิบัติงำนฝีมือด้ำนกำรเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพ้ืนฐำน) 
จ ำนวน 138 คน ร้อยละ 20.48 และอำชีพผู้ปฏิบัติงำนในโรงงำน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำร
ประกอบกำร จ ำนวน 136 คน ร้อยละ 20.18  

แรงงานต่างด้าว ข้อมูล ณ เดือน มีนำคม 2562 จังหวัดยโสธรมีจ ำนวนแรงงำนต่ำงด้ำวที่ได้รับ
อนุญำตให้ท ำงำน จ ำนวน 533 คน ส่วนใหญ่เป็นสัญชำติลำว 294 คน (ร้อยละ 55.16) โดยท ำงำนในประเภท
กิจกำร 5 อันดับแรก ได้แก่ กิจกำรในครัวเรือนส่วนบุคคล กิจกำรก่อสร้ำง กิจกำรต่อเนื่องกำรเกษตร กิจกำร
เกษตรและปศุสัตว์ และกิจกำรจ ำหน่ำยอำหำรและเครื่องดื่ม แยกประเภทดังนี้ 
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1. กลุ่มแรงงำนต่ำงด้ำวถูกกฎหมำยตำมมำตรำ ๙  (คนต่ำงด้ำวเข้ำเมืองชั่วครำว)  จ ำนวน 58 คน  
2. กลุ่มแรงงำนต่ำงด้ำวถูกกฎหมำยตำมมำตรำ ๙  (คนต่ำงด้ำวเข้ำเมืองโดยถูกต้องตำมกฎหมำย   

ตำมบันทึกควำมเข้ำใจ (MOU) จ ำนวน 247 คน 
 - สัญชำติลำว    173  คน         - สัญชำติเมียนมำ  37  คน     - กัมพูชำ   37  คน 
3. กลุ่มผ่ำนกำรพิสูจน์สัญชำติ  จ ำนวน  225  รำย 
 -  สัญชำติเมียนมำ 43  คน  -  สัญชำติลำว 120  คน -  สัญชำติกัมพูชำ 62  คน    
4. กลุ่มคนพื้นที่สูง  จ ำนวน   3  รำย 

แรงงานไทยในต่างประเทศ ส ำหรับในไตรมำสที่ 1/2562 ที่ลงทะเบียนแจ้งควำมประสงค์เดินทำงไป
ท ำงำนต่ำงประเทศ ทั้งสิ้น 63 คน เป็นชำย 53 คน (ร้อยละ 84.13) หญิง 10 คน (15.87) และได้รับอนุมัติ
เดินทำงไปท ำงำนต่ำงประเทศ ทั้งสิ้น 47 คน ร้อยละ 74.60 ของผู้ลงทะเบียนแจ้งควำมประสงค์ทั้งหมด      
ส่วนใหญ่จะเป็นเพศชำย 33 คน ร้อยละ 70.21 ส่วนเพศหญิง 14 คน ร้อยละ 29.79 เมื่อพิจำรณำวิธีกำร
เดินทำง พบว่ำวิธีกำรเดินทำงกลับไปท ำงำนอีกครั้งโดยกำรต่อสัญญำมำกที่สุด จ ำนวน 43 คน ร้อยละ 91.49 
รองลงมำเป็นวิธีกำรเดินทำงด้วยตนเอง จ ำนวน 4 คน ร้อยละ 8.51 ส่วนภูมิภำคที่มีกำรเดินทำงไปท ำงำน   
มำกที่สุด คือ ภูมิภำคเอเชีย จ ำนวน 38 คน ร้อยละ 80.85 รองลงมำได้แก่ ภูมิภำคตะวันออกกลำง และ
ภูมิภำคยุโรป จ ำนวนภูมิภำคละ 4 คน ร้อยละ 8.51 และภูมิภำคอ่ืนๆ จ ำนวน 1 คน ร้อยละ 2.13 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในไตรมำสที่ 1/2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) การฝึกทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน ผู้เข้ำรับกำรฝึกทั้งสิ้น 195 คน ผู้ผ่ำนกำรทดสอบ 99 คน พิจำรณำตำมกลุ่มอำชีพที่มี  
ผู้เข้ำรับกำรทดสอบมำกที่สุด คือ กลุ่มอำชีพช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 101 คน (ร้อยละ 51.79)   
ผู้ผ่ำนกำรทดสอบ 36 คน (ร้อยละ 35.64) รองลงมำได้แก่ กลุ่มอำชีพช่ำงอุตสำหกำร 70 คน (ร้อยละ 35.90) 
ผู้ผ่ำนกำรทดสอบ 63 คน (ร้อยละ 90.00) และกลุ่มอำชีพช่ำงคอมพิวเตอร์ 24 คน (ร้อยละ 12.31)  ไม่มีผู้ผ่ำน
กำรทดสอบ 

 การคุ้มครองแรงงาน ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดยโสธร ด ำเนินกำรสุ่มตรวจ
แรงงำนในสถำนประกอบกำร จ ำแนกตำมขนำดสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น 84 แห่ง  มีลูกจ้ำงผ่ำนตรวจและ
ได้รับกำรคุ้มครอง จ ำนวน 885 คน สถำนประกอบกำรส่วนใหญ่เป็นสถำนประกอบกิจกำรขนำด 1– 4 คน จ ำนวน 
37 แห่ง ร้อยละ 44.05 ลูกจ้ำง 61 คน ร้อยละ 6.89 รองลงมำขนำด 5 - 9 คน จ ำนวน 23 แห่ง ร้อยละ 27.38 
ลูกจ้ำง 156 คน ร้อยละ 17.63 และขนำด 20 - 49 คน จ ำนวน 12 แห่ง ร้อยละ 14.29 ลูกจ้ำง 385 คน ร้อยละ 
43.50 โดยส่วนใหญ่สถำนประกอบกำรปฏิบัติถูกต้องตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนร้อยละ 67.86 (57 แห่ง)         
ในขณะทีส่ถำนประกอบกำรปฏิบัติไมถู่กต้องตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนเพียงร้อยละ 32.14 (27 แห่ง)  

การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ มีกำรตรวจควำมปลอดภัยในสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น     
34 แห่ง ลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจ 791 คน ซึ่งสถำนประกอบกำรส่วนใหญ่เป็นสถำนประกอบกำรขนำด 20 – 49 คน 
จ ำนวน 11 แห่ง ร้อยละ 32.35 ลูกจ้ำง 321 คน ร้อยละ 40.58 รองลงมำขนำด 5 – 9 คน จ ำนวน 7 แห่ง   
ร้อยละ 20.59 ลูกจ้ำง 54 คน ร้อยละ 6.83 และขนำด 10 – 19 คน จ ำนวน 7 แห่ง ร้อยละ 20.59 ลูกจ้ำง    
87 คน ร้อยละ 11.00 ผลกำรตรวจพบว่ำสถำนประกอบกำรปฏิบัติถูกต้องตำมกฎหมำยร้อยละ 73.53 (25 แห่ง) 
ขณะที่สถำนประกอบกำรปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนเพียงร้อยละ 26.47 (9 แห่ง)  
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 การประกันสังคม ข้อมูล ณ เดือน มีนำคม 2562 พบว่ำมีสถำนประกอบกำรที่ขึ้นทะเบียน
ประกันสังคม จ ำนวน 1,108 แห่ง ผู้ประกันตน จ ำนวน 15,055 คน ส่วนใหญ่เป็นสถำนประกอบกำรขนำดเล็ก 
ขนำด 1 – 10 คน จ ำนวน 824 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 74.37 ผู้ประกันตน จ ำนวน 2,681 คน คิดเป็นร้อยละ 
17.81 รองลงมำคือขนำด 11 – 20 คน จ ำนวน 132 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 11.91 ผู้ประกันตน จ ำนวน 1,971 คน      
คิดเป็นร้อยละ 13.09 และขนำด 21 – 50 คน จ ำนวน 110 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 9.93 ผู้ประกันตน จ ำนวน 
3,442 คน คิดเป็นร้อยละ 22.86 

 การเลิกกิจการ/เลิกจ้าง ข้อมูลจำกส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดยโสธร ในช่วงไตรมำส 1/2562 
(มกรำคม – มีนำคม 2562) พบกำรเลิกกิจกำร/เลิกจ้ำง จ ำนวน 3 แห่ง ลูกจ้ำง 19 คน ในสถำนประกอบ
กิจกำรขนำด 1 – 10 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

 กองทุนประกันสังคม มีจ ำนวนผู้ใช้บริกำรทั้งสิ้น 21,371 รำย เมื่อจ ำแนกตำมประเภทควำมร้ำยแรง มี
ผู้ใช้บริกำรสูงสุด คือ กรณีสงเครำะห์บุตร จ ำนวน 17,036 รำย คิดเป็นร้อยละ 79.72 รองลงมำกรณีว่ำงงำน 
จ ำนวน 1,501 คน ร้อยละ 7.02 กรณีชรำภำพ จ ำนวน 1,482 คน ร้อยละ 6.93 กรณีเจ็บป่วย จ ำนวน 553 คน 
ร้อยละ 2.59 กรณีคลอดบุตร จ ำนวน 413 คน ร้อยละ 1.93 กรณีทุพพลภำพ จ ำนวน 314 คน ร้อยละ 1.47 
และกรณีตำย จ ำนวน 72 คน ร้อยละ 0.34 ตำมล ำดับ  

 หากพิจารณาตามปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน พบว่ำมีกำรจ่ำยเงินทั้งสิ้น 40,615,232.25 บำท 
ซึ่งกรณีสงเครำะห์บุตรมีกำรจ่ำยเงินสูงสุดถึง 10,794,800.00 บำท ร้อยละ 26.58 รองลงมำคือกรณีชรำภำพ 
จ ำนวน 10,195,842.43 บำท ร้อยละ 25.10 และกรณวี่ำงงำน 4,798,681.55 บำท ร้อยละ 11.81 
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ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดยโสธร 
บทน า 

1. ประวัติจังหวัดยโสธร 

 จังหวัดยโสธรมีประวัติควำมเป็นมำอันยำวนำน เกี่ยวกันกับเมือง หนองบัวลุมภู “นครเขื่อนขัณฑ์ กำบแก้ว
บัวบำน” (อดีตอ ำเภอหนองบัวล ำภูในจังหวัดอุดรธำนี ปัจจุบันเป็นจังหวัดหนองบัวล ำภู) และเกี่ยวพันกับเมือง
อุบล กล่ำวคือ เมืองพระเจ้ำวอ และผู้เป็นน้องทั้ง 2 คือ เจ้ำค ำผงและเจ้ำฝ่ำยหน้ำ อีกทั้งเจ้ำก่ ำ เจ้ำทิดพรม ได้     
ยกทัพฝ่ำหนีออกจำกเมืองหนองบัวล ำภู หลังจำกที่เจ้ำตำ เจ้ำเมืองหนองบัวล ำภู ได้ถูกข้ำศึกยิงด้วยอำวุธปืน 
และฟันด้วยดำบจนถึงแก่พิรำลัย ขบวนทัพของเจ้ำพระวอได้เดินทำงตำมลุ่มแม่น้ ำชีมำพักกับเจ้ำค ำสูผู้ปกครอง
บ้ำนสิงห์ท่ำ (ปัจจุบัน คือ จังหวัดยโสธร) ภำยหลังต่อมำเจ้ำพระวอด ำริว่ำหำกอยู่กับเจ้ำค ำสูแล้ว ถ้ำเวียงจันทร์     
ยกทัพมำก็จะเป็นกำรล ำบำก และจะเกิดศึกสงครำมกันต่อไป เมื่อตกลงกันได้จึงได้พำไพร่พลอพยพลงไปตำม
ล ำน้ ำมูล และสร้ำงเมืองใหม่ท่ีดอนมดแดงเขตนครจ ำปำศักดิ์ เมื่อเจ้ำกรุงศรีสัตนำคนหุตทรำบเรื่อง จึงแต่งตั้งให้
พระยำสุโพยกกองทัพไปปรำบจับเจ้ำพระวอฆ่ำเสียให้ตำย เจ้ำพระวอได้เป็นแม่ทัพรบกับพระเจ้ำกรุงศรี
สัตนำคนหุตจนถึงแก่ควำมตำย ต่อมำน้ ำได้ท่วมดอนมดแดง เจ้ำค ำผงน้องเจ้ำพระวอ จึงมำสร้ำงเมืองใหม่ที่    
ดงอู่ผึ้ง และมีใบบอกไปยังกรุงธนบุรี ให้ทรำบ และได้ตั้งนำมเมืองว่ำ “เมืองอุบล” เพ่ือเป็นกำรร ำลึกถึงเมือง
เดิมของตน คือเมืองหนองบัวลุมภู จำกนั้นเจ้ำค ำผงจึงได้รับโปรดเกล้ำฯ ให้เป็นเจ้ำเมืองคนแรกของเมืองอุบล 
และได้รับพระรำชทินนำมว่ำ “พระปทุมสุรรำช” หลังจำกนั้นต่อมำ เจ้ำฝ่ำยหน้ำน้องพระปทุมสุรรำชเจ้ำเมือง
อุบลพร้อมกับนำงอูสำ ไพร่พลญำติวงศำอีกส่วนหนึ่งได้ขอแยกตัวไปอยู่บ้ำนสิงห์ท่ำ ได้ปรับปรุงและสร้ำงบ้ำน
สิงห์ท่ำจนเจริญรุ่งเรือง 
 พ.ศ. 2324 หลังจำกที่เจ้ำฝ่ำยหน้ำได้ไปช่วยปรำบกบฏ อ้ำยเซียงแก้วเขำโองที่นครจ ำปำศักดิ์ ตำมใบ
บอกของพระปทุมสุรรำช เจ้ำฝ่ำยหน้ำก็ได้รับกำรสถำปนำขึ้นเป็น “เจ้ำพระยำวิชัยรำชขัตติยวงศำ”ครองนคร
จ ำปำศักดิ์ตำมบัญชำของพระบำทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้ำจุฬำโลก 
 พ.ศ. 2354 เจ้ำพระยำวิชัยรำชขัตติวงศำถึงแก่พิรำลัย พระบำทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้ำนภำลัย โปรด
ให้ เจ้ำหนู หลำนเจ้ำนครจ ำปำศักดิ์ สืบไปฝ่ำย  เจ้ำรำชวงศ์สิงห์บุตรเจ้ำพระยำวิชัยรำชขัตติยวงศำกลับมำด้วย 
แนะน ำมำก่อเจดีย์บรรจุไว้ที่วัดมหำธำตุ ใกล้กับพระธำตุพระอำนนท์ ซึ่งยังปรำกฏอยู่จนปัจจุบัน 
 พ.ศ. 2357 พระบำทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้ำนภำลัย ได้ทรงพระกรุณำโปรดเกล้ำฯ ยกบ้ำนสิงห์ท่ำขึ้นเป็น 
“เมืองยโสธร” หรือ “เมืองยศสุนทร” ให้เจ้ำรำชวงศ์สิงห์เป็นเจ้ำครองเมืองมีรำชทินนำมว่ำ “พระสุนทรรำชวงศำ” 
เจ้ำเมืองคนแรกของเมืองยโสธร 
 พ.ศ. 2433 สมัยรัชกำลที่ 5 ได้มีกำรจัดรูปกำรปกครองใหม่ เมืองยโสธรได้รวมเป็นหัวเมือง
ตะวันออกเฉียงเหนือ มีข้ำหลวงตั้งกองว่ำรำชกำรอยู่ที่เมืองอุบลขึ้นตรงต่อกรุงเทพฯ 
 พ.ศ. 2443 กระทรวงมหำดไทยได้รวมเข้ำกับเมืองอุบลโดยแยกออกเป็น 2 อ ำเภอ คือ อ ำเภออุทัย
ยโสธรภำยหลังเป็นอ ำเภอค ำเขื่อนแก้วและอ ำเภอประจิมยโสธร ภำยหลังเป็นอ ำเภอยโสธร 
 พ.ศ. 2494 กระทรวงมหำดไทยได้ริเริ่มขอตั้งอ ำเภอยโสธรขึ้นเป็นจังหวัด จนกระทั่งถึงวันที่              
6 กุมภำพันธ์ 2515 จึงได้มีประกำศคณะปฏิวัติ ฉบับที่ 70 ต้ังอ ำเภอยโสธรขึ้นเป็นจังหวัดยโสธร โดยมีผลบังคับใช้
ตั้งแต่วันที่ 1 มีนำคม 2515 เป็นต้นมำ ยโสธรจึงเป็นจังหวัดที่ 71 ของประเทศไทย 
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2. สภาพทางภูมิศาสตร์  
 (1) ที่ตั้ง จังหวัดยโสธรตั้งอยู่ทำงภำคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทยห่ำงจำกกรุงเทพมหำนคร
โดยทำงรถยนต์ประมำณ 531 กม. ทำงหลวงแผ่นดินสำย 1,2,202 อยู่ในกลุ่มจังหวัดภำคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่ำง 2 (จังหวัดอุบลรำชธำนี ยโสธร ศรีสะเกษ อ ำนำจเจริญ) 
 (2) ขนาดพื้นที่ จังหวัดยโสธรมีพ้ืนที่ 4.161.444 ตร.กม. หรือ 2,600,902.5 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 0.81 ของ
พ้ืนที่ทั่วประเทศ และคิดเป็นร้อยละ 12.89 ของพ้ืนที่กลุ่มจังหวัด 

 
 

ที ่ อ าเภอ 
พื้นที่ ระยะทาง 

(กม) ไร ่ ตร.กม 
1 เมืองยโสธร 361,675 578,220 - 
2 เลิงนกทำ 589,250 942,800 69 
3 ค ำเข่ือนแก้ว 399,000 638,400 23 
4 มหำชนะชัย 284,542.50 455,268 41 
5 กุดชุม 340,000 638,400 37 
6 ป่ำติ้ว 192,500 308,000 28 
7 ค้อวัง 93,750 150,000 70 
8 ทรำยมูล 170,485 272,776 18 
9 ไทยเจริญ 170,000 272,000 50 

รวม 2,600,902.50 4,161,464 - 
 

ที่มำ : ส ำนักงำนปกครองจังหวัดยโสธร 
 

 (3) สภาพพื้นที่หรือลักษณะภูมิประเทศของจังหวัดยโสธร มีลักษณะลำดเอียงจำกทิศตะวันตกลงไป
ทำงทิศตะวันออก พ้ืนที่ทำงตอนเหนือส่วนใหญ่เป็นที่รำบสูงสลับกับพ้ืนที่แบบลูกคลื่น  มีสภำพเป็นป่ำและมีแหล่ง
น้ ำขนำดกลำง ได้แก่ ห้วยลิงโจน ห้วยสะแบก  ล ำโพง ล ำเซบำย ส่วนพ้ืนที่ทำงตอนกลำงและตอนใต้ เป็นที่รำบ
ลุ่มต่ ำสลับซับซ้อนกับสันดินริมน้ ำ มีแหล่งน้ ำขนำดใหญ่ ได้แก่ แม่น้ ำชี และขนำดกลำง ได้แก่ ล ำน้ ำยัง  ล ำน้ ำ
ทวนไหลผ่ำน ลักษณะดินส่วนมำกเป็นดินทรำยและดินเค็ม  มีหนอง บึง ล ำห้วย และแหล่งน้ ำขนำดเล็กอยู่
ทั่วไป พ้ืนที่อยู่ในลุ่มน้ ำชี ลุ่มน้ ำมูล ส าหรับภูมิอากาศ จังหวัดยโสธรมี 3 ฤดู คือ ฤดูร้อน ฤดูฝน และฤดู
หนำว ควำมชื้นสัมพัทธ์ เฉลี่ยเท่ำกับ 71.1%  อุณหภูมิสูงสุด 43 องศำเซลเซียส อุณหภูมิต่ ำสุด 11 องศำ
เซลเซียส ปริมำณน้ ำฝนเฉลี่ยในรอบ 5 ปี (2552 – 2555) เฉลี่ย 1,600 ม.ม.ต่อปี นอกจำกนี้ ยังมีแหล่ง
ท่องเที่ยวธรรมชำติอยู่ทำงตอนเหนือและตอนกลำงของจังหวัด เช่น ภูถ้ ำพระ ภูทำงเกวียน ภูหินปูน ล ำน้ ำ
ทวนและสวนสำธำรณะพญำแถนในเขตเทศบำลเมืองยโสธร ส ำหรับผลิตภัณฑ์ชุมชนที่มีชื่อเสียงเช่น หมอน
ขวำนผ้ำขิด จักสำนไม้ไผ่ กำรแกะสลัก ทอผ้ำไหม ทอพรม อยู่ทำงตอนกลำงของจังหวัด  และแหล่งท่องเที่ยว
วัฒนธรรมอยู่ทำงตอนกลำง และตอนใต้ของจังหวัด เช่น พระธำตุยโสธรหรือพระธำตุ พระอำนนท์ธำตุ ก่องข้ำว
น้อย  หอพระไตรวัดสระไตรนุรักษ์  ดงเมืองเตย  พระธำตุกู่จำน  วัดพระพุทธบำท  แต่แหล่งท่องเที่ยวต่ำงๆ เหล่ำนี้มี
จุดอ่อน คือ แต่ละแหล่งอยู่ห่ำงไกลกัน มีขนำดเล็กและไม่เด่นพอที่จะดึงดูดนักท่องเที่ยวมำแวะเที่ยวชม พ้ืนที่
ท ำกำรเกษตรกรรม  (เพำะปลูกและปศุสัตว์ / ประมง) 1,623,649  ไร่ พืชเศรษฐกิจหลัก ได้แก่ ข้ำวนำปี ข้ำวนำปรัง        
มันส ำปะหลัง ยำงพำรำ อ้อยโรงงำน  
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 จังหวัดยโสธรการแบ่งเขตการปกครอง แบ่งเขตกำรปกครองออกเป็น 9 อ ำเภอ 78 ต ำบล 885 
หมู่บ้ำน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีจ ำนวน 88 แห่ง ประกอบด้วยองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด 1 แห่ง  
เทศบำลเมือง 1 แห่ง เทศบำลต ำบล 13  แห่ง และองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 73 แห่ง 
 ขนาด ที่ตั้ง อาณาเขต 
 จังหวัดยโสธรมีพ้ืนที่ 4,161,444 ตำรำงกิโลเมตร หรือประมำณ 2,601,202 ไร่ ลักษณะพ้ืนที่เป็น
รูปพระจันทร์เสี้ยว มีอำณำเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง 5 จังหวัด  ดังนี้ 
 ทิศเหนือ      ติดต่อกบั   จังหวัดมุกดำหำร และจังหวัดร้อยเอ็ด 
   ทิศใต้     ติดต่อกับ   จังหวัดศรีสะเกษ  และจังหวัดอุบลรำชธำนี 
   ทิศตะวันออก   ติดต่อกับ     จังหวัดอุบลรำชธำนี และจังหวัดอ ำนำจเจริญ 
   ทิศตะวันตก   ติดต่อกับ    จังหวัดร้อยเอ็ด 

 

        (ที่มำ: http://www.yasothon.org/) 
                                                                                                                          ที่มำ : ที่ท ำกำรปกครองจังหวัดยโสธร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ อ าเภอ ต าบล 
หมู่ 

บ้าน 

ครัว 

เรือน 
อบจ 

เทศบาล
เมือง 

เทศบาล
ต าบล 

อบต 

1 เมืองยโสธร 18 190 42,255 1 1 5 13 

2 เลิงนกทำ 10 145 27,159 - - 9 3 

3 ค ำเข่ือนแก้ว 13 115 18,664 - - 2 12 

4 มหำชนะชัย 10 103 14,652 - - 1 10 

5 กุดชุม 9 128 19,830 - - 1 9 

6 ป่ำติ้ว 5 57 10,117 - - 1 4 

7 ค้อวัง 4 45 8,456 - - 1 4 

8 ทรำยมูล 5 54 6,394 - - 2 4 

9 ไทยเจริญ 5 48 8,357 - - 1 4 

รวม 78 885 155,884 1 1 13 73 

http://www.kanchanaburi.go.th/
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รูปที่ 1-1 แผนที่จังหวัดยโสธร 
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จ านวนประชากร 

  จำกข้อมูลของที่ท ำกำรปกครองจังหวัดยโสธร พบว่ำ ณ เดือน มีนำคม 2562 จังหวัดยโสธรมีประชำกร
รวมทั้งสิ้น 538,403 คน เป็นเพศชำย 269,452 คน (ร้อยละ 50.05) เพศหญิง 268,951คน (ร้อยละ 49.95) 
อ ำเภอที่มีประชำกรมำกที่สุด ได้แก่ อ ำเภอเมืองยโสธร มีประชำกรทั้งสิ้น 129,275 คน คิดเป็นร้อยละ 24.01   
ของประชำกรทั้งหมด รองลงมำได้แก่ อ ำเภอเลิงนกทำ 96,836 คน คิดเป็นร้อยละ 17.99 และอ ำเภอค ำเขื่อนแก้ว 
66,532 คน คิดเป็นร้อยละ 12.56 ส่วนอ ำเภอที่มีประชำกรน้อยที่สุดได้แก่ อ ำเภอค้อวัง มีประชำกรเพียง 
25,434 คน คิดเป็นร้อยละ 4.72 เท่ำนัน้ 

ตารางท่ี 1 จ านวนประชากรจังหวัดยโสธร จ าแนกตามอ าเภอและเพศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มำ : ที่ท ำกำรปกครองจังหวดัยโสธร ทีก่ระทรวงมหำดไทย ณ เดือน มีนำคม 2562 
 
 
 
 
 
 
 

อ าเภอ 
จ านวนประชากร จ านวน

ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 
อ ำเภอเมืองยโสธร 54,845 53,950 108,795 37,269 
อ ำเภอทรำยมูล 12,382 12,331 24,713 7,623 
อ ำเภอกุดชุม 31,110 30,533 61,643 18,967 
อ ำเภอค ำเขื่อนแก้ว 31,427 31,147 62,574 18,592 
อ ำเภอป่ำติ้ว 16,127 16,076 32,203 9,747 
อ ำเภอมหำชนะชัย 26,066 25,953 52,019 13,885 
อ ำเภอค้อวัง 10,381 10,504 20,885 5,289 
อ ำเภอเลิงนกทำ 44,899 44,972 89,871 27,414 
อ ำเภอไทยเจริญ 15,315 15,311 30,626 9,427 
เทศบำลเมืองยโสธร 9,932 10,548 20,480 8,935 
เทศบำลต ำบลสำมแยก 1,946 2,007 3,953 2,130 
เทศบำลต ำบลเลิงนกทำ 1,456 1,556 3,012 1,054 
เทศบำลต ำบลค้อวัง 2,236 2,313 4,549 1,579 
เทศบำลต ำบลฟ้ำหยำด 2,390 2,464 4,854 1,813 
เทศบำลต ำบลป่ำติ้ว 1,517 1,555 3,072 1164 
เทศบำลต ำบลค ำเขื่อนแก้ว 1,950 2,008 3,958 1,525 
เทศบำลต ำบลกุดชุมพัฒนำ 2,404 2,502 4,906 2,104 
เทศบำลต ำบลทรำยมูล 3,069 3,221 6,290 2,006 

รวม 269,452 268,951 538,403 170,523 
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2. ภาวะเศรษฐกิจและการคลังจังหวัดยโสธร  
 เศรษฐกิจจังหวัดยโสธร เครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัดในเดือน กุมภำพันธ์ 2562 บ่งชี้เศรษฐกิจจังหวัดมี
สัญญำณขยำยตัวจำกเดือนก่อน จำกด้ำนอุปทำน (กำรผลิต) ขยำยตัวตำมภำคอุตสำหกรรมและภำคเกษตร 
ขณะที่ภำคบริกำรหดตัว ด้ำยอุปสงค์ (กำรใช้จ่ำย) ขยำยตัวตำมกำรใช้จ่ำยภำครัฐ กำรบริโภคภำคเอกชน และ
กำรลงทุนภำคเอกชน เสถียรภำพทำงเศรษฐกิจของจังหวัดยังอยู่ในเกณฑ์ดี 

เศรษฐกิจด้านอุปทาน (กำรผลิต) พบว่ำมีสัญญำณหดตัวจำกเดือนก่อนหน้ำ สะท้องจำกภำคบริกำร
หดตัวร้อยละ 1.3 เมื่อเทียบกับเดือนกันของปีก่อน หดตัวจำกเดือนก่อนที่ขยำยตัวร้อยละ 12.6 เป็นผลจำกกำร
ขำยส่ง ขำยปลีกลดลงร้อยละ 1.4 ขณะที่รำยจ่ำยด้ำนบุคลำกรสำขำกำรศึกษำและจ ำนวนผู้เยี่ยมเยือน เพ่ิมขึ้น
ร้อยละ 0.9 และ 0.2 ขณะที่ภำคอุตสำหกรรมขยำยตัวร้อยละ 4.1 เมื่อเทียบเดือนเดียวกันของปีก่อน ฟ้ืนตัว
จำกเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ 0.8 เป็นผลจำกทุนจดทะเบียนโรงงำนอุตสำหกรรมในจังหวัด ปริมำณกำรใช้
ไฟฟ้ำในภำคอุตสำหกรรม และจ ำนวนโรงงำนในภำคอุตสำหกรรมในจังหวัด ปริมำณกำรใช้ไฟฟ้ำใน
ภำคอุตสำหกรรม และจ ำนวนโรงงำนในภำคอุตสำหกรรม เพ่ิมขึ้นร้อยละ 4.8 ,3.4 และ 3.0 ตำมล ำดับ และ
ภำคเกษตรกรรมขยำยตัวร้อยละ 4.0 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ฟ้ืนตัวจำกเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ 
2.8 เป็นผลจำกกำรขออำชญำบัตรสุกร ปริมำณผลผลิตมันส ำปะหลัง และกำรขออำชญำบัตรโค เพ่ิมขึ้นร้อยละ 
45.8,28.6 และ 13.3 ตำมล ำดับ 
 

เศรษฐกิจด้านอุปสงค์ (กำรใช้จ่ำย) พบว่ำมีสัญญำณขยำยตัวจำกเดือนก่อนหน้ำ สะท้อนจำกด้ำนกำร
ใช้จ่ำยภำครัฐขยำยตัวร้อยละ 9.9 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ต่อเนื่องจำกเดือนก่อนที่ขยำยตัวร้อย
ละ 7.1 เป็นผลจำกกำรเบิกจ่ำยรำยจ่ำยลงทุนและกำรเบิกจ่ำยรำยจ่ำยประจ ำเพ่ิมขึ้นร้อยละ 34.9 และ 4.6 
ด้ำนกำรบริโภคภำคเอกชนขยำยตัวร้อยละ 5.8 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ชะลอตัวจำกเดือนก่อนที่
ขยำยตัวร้อยละ 13.4 เป็นผลจำกจ ำนวนรถยนต์นั่งส่วนบุคคลจดทะเบียนใหม่และจ ำนวนรถจักรยำนยนต์จด
ทะเบียนใหม่ เพ่ิมขึ้นร้อยละ 26.9 และ 6.5 ขณะที่กำรจัดเก็บภำษีมูลค่ำเพ่ิมลดลงร้อยละ 1.4 และด้ำนกำร
ลงทุนภำคเอกชนขยำยตัวร้อยละ 0.3 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ฟ้ืนตัวจำกเดือนก่อนที่หดตัวร้อย
ละ 0.5 เป็นผลจำกกำรปล่อยสินเชื่อ เพ่ือกำรลงทุน เพ่ิมขึ้นร้อยละ 0.4 ขณะที่จ ำนวนรถยนต์จดทะเบียนใช้ใน
กำรพำณิชย์และจ ำนวนพื้นที่อนุญำตก่อสร้ำงลดลงร้อยละ 58.5 และ 0.7 

 รายได้ประชากร จังหวัดยโสธรมีรำยได้เฉลี่ยต่อคนต่อปี เท่ำกับ 54,047 ล้ำนบำท เป็นล ำดับที่ 19 
ของภำคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นล ำดับที ่4 ของกลุ่มจังหวัด และเป็นล ำดับที่ 75 ของประเทศ  

เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ พบว่ำอัตรำเงินเฟ้อทั่วไปของจังหวัด เดือนกุมภำพันธ์ 2562 สูงขึ้นร้อยละ 
2.9 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน เป็นผลจำกดัชนีรำคำหมวดอำหำรและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์
เพ่ิมขึ้น ตำมกำรสูงขึ้นของหมวดข้ำว แป้ง และผลผลิตภัณฑ์จำกแป้ง หมวดเนื้อสัตว์ เป็ด ไก่ และสัตว์น้ ำ 
หมวดผักและผลไม้ หมวดเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ และหมวดอำหำรบริโภคนอกบ้ำน และดัชนีรำคำหมวด
อ่ืนๆ ไม่ใช่อำหำรและเครื่องดื่มสูงขึ้น ตำมกำรสูงขึ้นของหมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้ำ หมวดเคหะสถำน กำร
ตรวจรักษำและบริกำรส่วนบุคคล หมวดกำรบันเทิง กำรอ่ำน กำรศึกษำและกำรศึกษำ และหมวดยำสูบและ
เครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ ส ำหรับกำรจ้ำงงำนอยู่ท่ีร้อยละ 4.0 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดยโสธร จังหวัดยโสธรมีมูลค่ำผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) ปี 2559 
จ ำนวน 19 สำขำ มีมูลค่ำ 26,050 ล้ำนบำท อัตรำกำรเจริญเติบโตทำงเศรษฐกิจ ร้อยละ 4.60 (เพ่ิมขึ้น 1,146 
ล้ำนบำท เมื่อเทียบกับปี  2558 ที่มีมูลค่ำอยู่ที่  24 ,906 ล้ ำนบำท) จัดเป็นล ำดับที่  16 ของภำค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นล ำดับที่ 3 ของกลุ่มจังหวัด และล ำดับที่ 66 ของประเทศ โดยสำขำกำรผลิต  
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ภำคกำรเกษตร 6,870 ล้ำนบำท (ร้อยละ 26.37) และสำขำกำรผลิตนอกภำคเกษตร 19,179 ล้ำนบำท      
(ร้อยละ 72.62) โดยด้ำนกำรผลิตที่มีมูลค่ำสูงสุด 5 ล ำดับแรก คือ (1) เกษตรกรรม กำรล่ำสัตว์ และกำรป่ำไม้ 
จ ำนวน 6,870 ล้ำนบำท (2) กำรศึกษำ จ ำนวน 4,478 ล้ำนบำท (3) กำรขำยปลีก ขำยส่ง กำรซ่อมแซม      
ยำนยนต์ จักรยำนยนต์ฯ จ ำนวน 3,047 ล้ำนบำท (4) ด้ำนตัวกลำงทำงกำรเงิน จ ำนวน 2,591 ล้ำนบำท        
(5) กำรบริหำรด้ำนรำชกำรและกำรป้องกันประเทศ จ ำนวน 1,430 ล้ำนบำท  

 

ตารางท่ี 2 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดยโสธร ปี 2559 

อุตสาหกรรม  มูลค่าล้านบาท  
 ภาคเกษตรกรรม  6,870 
เกษตรกรรม  กำรล่ำสัตว ์ และกำรป่ำไม ้ 6,870 
กำรประมง - 
นอกภาคเกษตรกรรม 19,179 
กำรท ำเหมืองแร่และเหมืองหิน 91 
กำรผลิต 852 
กำรไฟฟ้ำ  กำรประปำ  และโรงแยกก๊ำซ 405 
กำรก่อสร้ำง 1,068 
กำรขำยส่ง  กำรขำยปลีก  กำรซ่อมแซมยำนยนต ์ จักรยำนยนต ์  
ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 

3,047 

โรงแรมและภัตตำคำร 78 
กำรขนส่ง  สถำนท่ีเก็บสินค้ำและกำรคมนำคม 666 
ตัวกลำงทำงกำรเงิน 2,591 
บริกำรดำ้นอสังหำรมิทรัพย ์ กำรให้เช่ำและบริกำรทำงธุรกิจ 1,207 
กำรบริหำรรำชกำรและกำรป้องกนัประเทศ  รวมทั้งกำรประกันสังคมภำคบังคับ 1,430 
กำรศึกษำ 4,478 
กำรบริกำรด้ำนสุขภำพและสังคม 1,133 
กำรให้บริกำรชุมชน  สังคม  และบริกำรส่วนบุคคลอื่น ๆ 543 
ลูกจ้ำงในครัวเรือนส่วนบุคคล 82 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด  26,050 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดต่อคน (ล้านบาท) 54,047 

ที่มำ : ส ำนกังำนคลังจังหวัดยโสธร 
   

 ภาวะเศรษฐกิจ กำรค้ำทั่วไปของจังหวัดยโสธร ขึ้นอยู่กับภำคเกษตรกรรมเป็นหลัก โดยมีสินค้ำ
เศรษฐกิจที่ส ำคัญ ได้แก่ ข้ำว มันส ำปะหลัง ยำงพำรำ ไม้ผล และพืชผัก 

 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดยโสธร เดือน พฤศจิกายน 2561 กำรประมวลผลดัชนีรำคำผู้บริโภค
ของประเทศ จำกกำรส ำรวจรำยกำรสินค้ำและบริกำรที่ค ำนวณ จ ำนวน 450 รำยกำร ส ำหรับจังหวัด
ยโสธร มีรำยกำรสินค้ำและบริกำรที่ค ำนวณ จ ำนวน 228 รำยกำร ครอบคลุมหมวดอำหำรและเครื่องดื่ม 
เครื่องนุ่งห่มและรองเท้ำ เคหสถำน กำรตรวจรักษำและบริกำรส่วนบุคคล ยำนพำหนะ กำรขนส่ง และ
กำรสื่อสำร กำรบันเทิงกำรอ่ำน กำรศึกษำ และกำรศำสนำ ฯลฯ ในรำคำปีฐำน ปี 2558 ดัชนีรำคำ
ผู้บริโภคของจังหวัดยโสธร เท่ำกับ 100 และเดือนมกรำคม 2562 เท่ำกับ 107.20 (เดือน ธันวำคม 2561 

 



     รายงานสถานการณ์แรงงานและดชันีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่  1  ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
 

 

- 13 –  

เท่ำกับ 107.40) สูงขึ้นร้อยละ 0.4 จำกกำรสูงขึ้นของหมวดอำหำรและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้น
ร้อยละ 0.6 และหมวดอ่ืน ๆ ไม่ใช่อำหำรและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 0.2  

  ภาวะการลงทุน (โรงงำนที่ขึ้นทะเบียนกับส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัดยโสธร)  
   -  กำรลงทุนในกำรส่งเสริมของ BOI  จังหวัดยโสธร ไม่มีกำรลงทุนในกำรส่งเสริมของ BOI    
 -  กำรลงทุนผู้ประกอบกำร (มกรำคม 2562) ไม่มีจ ำนวนสถำนประกอบกำรอุตสำหกรรมจดทะเบียน
ตั้งใหม่  

          อุตสาหกรรมที่ส าคัญของจังหวัด คือ อุตสำหกรรมกำรเกษตร, อุตสำหกรรมอโลหะ ,อุตสำหกรรม
ผลิตภัณฑ์โลหะ และอุตสำหกรรมไม้และผลิตภัณฑ์จำกไม้  

 การจัดตั้งนิติบุคคลคงเหลืออย ู่ ณ วันที่ 31 มกรำคม 2562 มีจ ำนวน 1,317 รำย ประกอบด้วย     
นิติบุคคลประเภทบริษัทจ ำกัด จ ำนวน 359 รำย ทุนจดทะเบียน 4,512.08 ล้ำนบำท ห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด 957 
รำย ทุนจดทะเบียน 2,585.95 ล้ำนบำท และห้ำงหุ้นส่วนสำมัญนิติบุคคล จ ำนวน 1 รำย ทุนจดทะเบียน 0.2 
ล้ำนบำท ทุนจดทะเบียนรวมทั้งสิ้น 7,098.23 ล้ำนบำท 

 การลงทุนที่มีศักยภาพ  เรียงตำมล ำดับควำมส ำคัญ ได้แก่ กำรขำยส่งขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์
ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน , กำรเกษตรกรรมฯ 

 ภาวะสินค้าเกษตรที่ส าคัญของจังหวัด 
 1. ข้าวนาปี ปีการเพาะปลูก 2561/62 
  -  ข้าวเจ้า  
     - พ้ืนที่เพำะปลูก 1,034,905 ไร่ – พ้ืนที่เสียหำย 48,267 ไร่  
     - พ้ืนที่เก็บเก่ียว  986,638 ไร่  - ผลผลิตข้ำวเปลือก 443,987 ตัน  
  -  ข้าวเหนียว 
         - พ้ืนที่เพำะปลูก 344,028 ไร่ – พ้ืนที่เสียหำย - ไร่  
     - พ้ืนที่เก็บเก่ียว 334,028 ไร่  - ผลผลิตข้ำวเปลือก 133,611 ตัน  

  ภำวะรำคำตลำด  
   - รำคำรับซื้อข้ำวเปลือกหอมมะลิ รำคำเฉลี่ย 15,925 บำท/ตัน เปรียบเทียบกับปีก่อน (รำคำเฉลี่ย 
15,470 บำท/ตัน) เพ่ิมข้ึน 455 บำท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 2.95     
    - รำคำรับซื้อข้ำวเปลือกเหนียว รำคำเฉลี่ย 9,530 บำท/ตัน เปรียบเทียบกับปีก่อน (รำคำเฉลี่ย 
8,310 บำท/ตัน) ลดลง 1,220 บำท หรือลดลงร้อยละ 14.69 
 2. มันส าปะหลัง ปีกำรผลิต 2561/62 จังหวัดยโสธร มีพ้ืนที่เพำะปลูก 113,937 ไร่ พ้ืนที่เก็บเกี่ยว 
57,057 ไร่ ปริมำณผลผลิตรวม 177,397.4 ตัน ผลผลิตเฉลี่ย 3,489 กก./ไร่ 
  - รำคำรับซื้อมันสดคละ (เชื้อแป้งที่ 25%) หน้ำลำนมัน รำคำเฉลี่ย 2.6 บำท/กก. เปรียบเทียบ
กับปีก่อน (รำคำเฉลี่ย กก.ละ 2.31 บำท) เพ่ิมข้ึน 0.29 บำท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 12.56 
 3. ยางพารา รำคำยำง รำคำยำงพำรำก้อนถ้วยเบอร์ 1 รำคำ กก.ละ 20.03 บำท เปรียบเทียบกับปีก่อน 
(รำคำเฉลี่ยกก.ละ 19.07 บำท) เพ่ิมข้ึน 0.96 บำท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5.04 
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 สินค้า OTOP จังหวัดยโสธร มีผลิตภัณฑ์ที่ส ำคัญ ได้แก่ หมอนขวำนผ้ำขิด ผลิตภัณฑ์จักสำนจำกไม้ไผ่ 
ข้ำวหอมมะลิอินทรีย์ 

   แหล่งท่องเที่ยวของจังหวัด ได้แก่ หมอนขวำนผ้ำขิดบ้ำนศรีฐำน เครื่องจักสำนบ้ำนทุ่งนำงโอก 
แกะสลักเกวียนจ ำลองบ้ำนนำสะไมย์  พระธำตุก่องข้ำวน้อยบ้ำนตำดทอง วัดมหำธำตุ  อ ำเภอเมืองยโสธร 
โบรำณสถำนบ้ำนสงเปือย พระธำตุกู่จำน อ ำเภอค ำเขื่อนแก้ว วัดพระพุทธบำทยโสธร อ ำเภอมหำชนะชัย      
หอไตรวัดสระไตรนุรักษ์บ้ำนนำเวียง อ ำเภอทรำยมูล  ย่ำนเมืองเก่ำวัดสิงห์ท่ำ  และแหล่งท่องเที่ยว            
ด้ำนธรรมชำติ ได้แก่ สวนพญำแถน วิมำนพญำแถน อ ำเภอเมืองยโสธร และภูถ้ ำพระ อ ำเภอเลิงนกทำ เป็นต้น 
 
 
 
 

   
ภำวะด้ำนแรงงำนมีกำรเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลำ สืบเนื่องจำกปัจจัยทำงเศรษฐกิจสังคม 

และกำรเมือง เช่น สถำนกำรณ์ทำงกำรเมืองสับสนไร้ทิศทำงที่ชัดเจนจะส่งผลถึงควำมเชื่อมั่นของนักธุรกิจ    
นักลงทุน ทั้งในและต่ำงประเทศ เกิดกำรชะลอกำรลงทุน ชะลอกำรขยำยกิจกำร รวมถึงชะลอกำรจ้ำงงำน 
ในขณะที่กำรผลิตคนเพื่อเข้ำสู่ตลำดแรงงำนของภำคกำรศึกษำยังคงมีอย่ำงต่อเนื่อง มิอำจชะลอตำมภำวกำรณ์ 
ด้ำนเศรษฐกิจ จึงส่งผลต่อกำรว่ำงงำน กำรท ำงำนต ่ำระดับ นอกจำกนี้กำรเปลี่ยนแปลงทำงเทคโนโลยี กำรผลิต 
ต้นทุนกำรผลิต ฤดูกำล ทัศนคติทั้งของฝ่ำยนำยจ้ำงและผู้ใช้แรงงำน เหล่ำนี้ล้วนเป็นปัจจัยที่ น ำไปสู่กำร
เปลี่ยนแปลงของภำวะด้ำนแรงงำน ไม่ว่ำจะเป็นรูปแบบกำรจ้ำงงำน กำรเคลื่อนย้ำยแรงงำน ฝีมือแรงงำน 
มำตรฐำนแรงงำนฯลฯ ดังนั้น กำรจะทรำบควำมเคลื่อนไหวหรือกำรเปลี่ยนแปลงของภำวะแรงงำน จึงต้องมี
กำรพิจำรณำศึกษำเพ่ือก ำหนดตัวชี้วัด พร้อมทั้งติดตำมกำรเปลี่ยนแปลง เพ่ือศึกษำวิเครำะห์ถึงสำเหตุของ
ปัญหำรวมถึงท ำนำยหรือคำดกำรณ์อนำคต อันจะเอ้ือประโยชน์ต่อกำรตัดสินใจในกำรก ำหนดแผนงำนที่จะต้อง
ท ำให้สนองตอบต่อควำมต้องกำรของทุกกลุ่มทั้งนำยจ้ำง  ผู้ใช้แรงงำน รวมทั้งองค์กรต่ำงๆ ทั้งภำครัฐและ
เอกชน สถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดยโสธร ไตรมำสที่ 1 ปี 2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) ฉบับนี้ขอน ำเสนอ
ตัวชี้วัดภำวะแรงงำน  ดังนี้ 
 

  1. อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 
 

 อัตรำกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำนเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงสภำพก ำลังแรงงำนใน
ตลำดแรงงำนของจังหวัดยโสธร เมื่อเทียบกับประชำกรวัยแรงงำนทั้งหมด โดยค ำนวณจำกก ำลังแรงงำนใน
จังหวัดยโสธรเทียบกับประชำกรที่มีอำยุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัดยโสธร พบว่ำอัตรำกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำนใน
ไตรมำสที่ 1 ปี 2562 (ร้อยละ 73.05) มีอัตรำกำรเปลี่ยนแปลงลดลงร้อยละ 3.11 เมื่อเทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำ    
(ที่มรี้อยละ 76.16) รำยละเอียดตำมแผนภูมิ 1 

 

แผนภูมิที่ 1 :  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดยโสธร 
 

 

ที่มำ: ส ำนกังำนสถิติจังหวัดยโสธร 
ข้อมูลไตรมำส 1 ปี 2562 (เดือน มกรำคม – มีนำคม 2562) 

ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน 
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  2. อัตราการจ้างงาน 
 

อัตรำกำรจ้ำงงำนเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นภำวะกำรมีงำนท ำในตลำดแรงงำนของจังหวัดยโสธรว่ำมี
สัดส่วนมำกน้อยเพียงใด ในไตรมำสที่ 1 ปี 2562 พบว่ำอัตรำกำรจ้ำงงำนในภำคเกษตรของจังหวัดยโสธรมี
อัตรำร้อยละ 53.50 เมื่อเทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำมีอัตรำกำรเปลี่ยนแปลงลดลงร้อยละ 16.18 เมื่อ
เปรียบเทียบกับไตรมำสเดียวกันของปีที่ผ่ำนมำมีอัตรำกำรลดลงร้อยละ 6.76 (ที่มีอัตรำร้อยละ 60.26) อย่ำง
เห็นได้ชัด ซึ่งช่วงไตรมำสนี้เป็นฤดูกำลเตรียมเพำะปลูก ท ำให้มีอัตรำกำรจ้ำงงำนในภำคกำรเกษตรเพ่ิมขึ้น/ลดลง 
ขึ้นอยู่กับภำวะเศรษฐกิจ และประกอปกับจังหวัดยโสธรส่งเสริมให้มีแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรอินทรีย์          
ท ำเกษตรอินทรีย์ มำกขึ้น 

ส่วนอัตรำกำรมีงำนท ำนอกภำคเกษตรมีอัตรำร้อยละ 46.50 เมื่อเทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำมีอัตรำกำร
เปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึนร้อยละ 16.18 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมำสเดียวกันของปีที่ผ่ำนมำ มีอัตรำกำรเปลี่ยนแปลง
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 6.76 

แผนภูมิที่ 2 อัตราผู้มีงานท าในภาคเกษตร / นอกภาคเกษตร ต่อก าลังแรงงานที่มีงานท า 

 

ที่มำ : ส ำนกังำนสถิติจังหวัดยโสธร  
หมำยเหตุ  อัตรำกำรจำ้งงำน(ใน)นอกภำคเกษตร  

= ผูม้ีงำนท ำใน/นอกภำคกำรเกษตร x 100                                                                                                                                                        
ผู้มีงำนท ำ 

เมื่อพิจำรณำอัตรำกำรมีงำนท ำเฉพำะส่วนในภำคอุตสำหกรรมกำรผลิต โดยค ำนวณจำกจ ำนวนผู้มีงำนท ำ
ในภำคอุตสำหกรรมกำรผลิต เปรียบเทียบกับจ ำนวนผู้มีงำนท ำทั้งหมด ในไตรมำสที่ 1/2562 พบว่ำอัตรำกำร
จ้ำงงำนในภำคกำรผลิตมีอัตรำร้อยละ 7.73 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำมีอัตรำกำรเปลี่ยนแปลง
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3.01 เนื่องจำกปัจจัยฤดูกำลผนวกกับสถำนกำรณ์เศรษฐกิจ กำรเมือง และเป็นฤดูกำลเพำะปลูก
ทำงกำรเกษตร จึงท ำให้กำรจ้ำงงำนในภำคกำรผลิตเพ่ิมขึ้น เมื่อเทียบกับไตรมำสเดียวกันของปีที่ผ่ำนมำ พบว่ำมี
อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงลดลงเล็กน้อยเพียงร้อยละ 1.29 จึงแสดงให้เห็นชัดว่ำกำรเพ่ิมขึ้นหรือลดลงอยู่กับปัจจัย
ด้ำนฤดูกำล สถำนกำรณ์ระบบเศรษฐกิจในช่วงนั้น ๆ (แผนภูมิที่ 3) 
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แผนภูมิที่ 3 อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิต 

 
ที่มำ : ส ำนกังำนสถิติจังหวัดยโสธร  

 โดยสรุปในภำพรวมจะพบว่ำอัตรำกำรจ้ำงงำนหรือกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำนของจังหวัดยโสธร  
ลักษณะกำรเคลื่อนย้ำยแรงงำนแบบเป็นวัฎจักรหรือวงจร ทั้งนี้ เนื่องจำกพ้ืนที่จังหวัดยโสธรส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่
กำรเกษตรกรรม ประชำกรซึ่งเป็นวัยก ำลังแรงงำนของจังหวัดอยู่ในภำคส่วนของเกษตรกรรมเพ่ือช่วยครัวเรือน
ในกำรท ำเกษตรหรือช่วยธุรกิจครอบครัวในกำรท ำเกษตรเป็นส่วนใหญ่ เมื่อหมดฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิตจะ
เคลื่อนย้ำยไปหำงำนท ำในภำคอุตสำหกรรมในจังหวัดอ่ืนๆ และจะเคลื่อนย้ำยกลับมำอีกครั้งในฤดูเพำะปลูก 
วนเวียนในลักษณะเช่นนี้เป็นวัฎจักรทุกปี จึงส่งผลต่อกำรขำดแคลนแรงงำนในบำงฤดูกำล แต่ก็ไม่รุนแรง 
 

 3. อัตราการว่างงาน 
 

         กำรศึกษำอัตรำกำรว่ำงงำนในปีที่ผ่ำนมำ พบว่ำอัตรำกำรว่ำงงำนของจังหวัดยโสธรแต่ละไตรมำสจะปรับตัว
สูงขึ้นหรือลดลงนั้นมีปัจจัยในเรื่องฤดูกำล เนื่องจำกจังหวัดยโสธรเป็นพ้ืนที่เกษตรกรรม ส ำหรับไตรมำสที่ 1 ปี 2562 
เป็นช่วงนอกฤดกูำลทำงกำรเกษตรกรรม และอัตรำกำรว่ำงจะเริ่มขยับตัวสูงขึ้น ดังนั้นอัตรำกำรว่ำงงำนจึงเป็น
เครื่องชี้วัดที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยฤดูกำล นอกจำกนี้อัตรำกำรว่ำงงำนจะเกี่ยวข้องกับภำวะเศรษฐกิจและพ้ืนที่ 
กล่ำวคือแรงงำนจะมีกำรเคลื่อนย้ำยสู่ภำคเกษตรในไตรมำสที่เป็นฤดูเพำะปลูก ฤดูเก็บเกี่ยว จังหวัดที่เป็นพ้ืนที่
กำรเกษตรจะมีอัตรำกำรว่ำงงำนต่ ำกว่ำจังหวัดในพ้ืนที่ตั้งของอุตสำหกรรม 
 ส ำหรับอัตรำกำรว่ำงงำนในจังหวัดยโสธร ในไตรมำสที่ 1 ปี 2562 พบว่ำ ผู้ว่ำงงำน จ ำนวน 1,780 คน 
เมือ่เทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำมีอัตรำเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.03 (ไตรมำสที่ผ่ำนมำมี 1,754 คน) อย่ำงเห็นได้ชัดเจน 
 

แผนภูมิที่ 4 อัตราการว่างงานจังหวัดยโสธร 

 
ที่มำ : ส ำนกังำนสถิติจังหวดัยโสธร  

หมำยเหตุ     อัตรำกำรว่ำงงำนจังหวัด  = ผู้ไม่มีงำนท ำในจังหวดั X 100 
ก ำลังแรงงำนของจังหวัด 
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 4. อัตราการบรรจุงาน     

         อัตรำกำรบรรจุงำนในแต่ละไตรมำส เป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงกำรเคลื่อนไหวของภำวะกำรด้ำน
แรงงำน ซึ่งสำมำรถศึกษำวิเครำะห์กับจ ำนวนต ำแหน่งงำนว่ำง และจ ำนวนผู้สมัครงำน โดยเมื่อวิเครำะห์จ ำนวน
กำรบรรจุงำนที่ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธรด ำเนินกำรเทียบกับจ ำนวนต ำแหน่งงำนว่ำงที่แจ้งผ่ำน
ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร พบว่ำอัตรำกำรบรรจุงำนต่อต ำแหน่งงำนว่ำงไตรมำสที่ 1 ปี 2562 อยู่ที่
อัตรำร้อยละ 80.05 เมื่อเทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำมีอัตรำเพ่ิมขึ้นร้อยละ 18.43 และเมื่อเทียบกับไตรมำส
เดียวกันของปีที่แล้วมีอัตรำลดลงร้อยละ 35.85  
 เมื่อศึกษำสัดส่วนอัตรำกำรบรรจุงำนต่อผู้สมัครงำน ในไตรมำสที่ 1/2562 อยู่ที่อัตรำร้อยละ 86.63  
เมือ่เปรียบเทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำมีอัตรำลดลงร้อยละ  28.46 และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมำสเดียวกันของ
ปีที่ผ่ำนมำมีอัตรำเพ่ิมข้ึนร้อยละ 11.41 

แผนภูมิที่ 5 อัตราการบรรจุงานจังหวัดยโสธร 

 
 

                                                                                                         อัตราการบรรจุงานตอ่ผู้สมัครงานจังหวัด = ผู้ได้รบัการบรรจุงานในจังหวัด x 100                                                                      
ผู้สมคัรงานในจังหวัด   

                             อตัราการบรรจุงานต่อต าแหน่งจังหวัด = ผู้ได้รบัการบรรจุงานในจังหวัด x 100  

                                                                                                                                ต าแหน่งงานว่างในจังหวัด 

 

5. อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 

   อัตรำกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำวต่อจ ำนวนผู้มีงำนท ำทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 0.16 หมำยถึง ผู้มีงำนท ำ
ทุก ๆ 100 คน จะมีกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำวประมำณ 1 คน และอัตรำกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำว 3 สัญชำติ (พม่ำ 
ลำว กัมพูชำ) ต่อจ ำนวนผู้มีงำนท ำทั้งหมดอยู่ที่ร้อยละ 0.16 แสดงว่ำผู้มีงำนท ำทุกๆ 100 คน จะเป็นกำรจ้ำง
แรงงำนต่ำงด้ำวสัญชำติพม่ำ ลำว กัมพูชำ ประมำณ 1 คน เช่นเดียวกัน 
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แผนภูมิที่ 6 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวจังหวัดยโสธร 
 

 
 

ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร 
หมำยเหตุ : อัตรำกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำวต่อจ ำนวนผู้มีงำนท ำทั้งหมดของจังหวัด 

 = จ ำนวนแรงงำนต่ำงด้ำวทั้งหมดในจังหวัด x 100 
                                ผู้มีงำนท ำทั้งหมด 
                     หมำยเหตุ : อัตรำกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำว 3 สัญชำติ (พม่ำ ลำว กัมพูชำ) ในจังหวัด 

 = จ ำนวนแรงงำนต่ำงด้ำว 3 สัญชำติ ในจังหวัด x 100 
                                                                                                                                                         ผู้มีงำนท ำในจังหวัด 

 

  
 

                          6. อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน 
  

 อัตรำแรงงำนที่เป็นผู้ประกันตนคิดจำกจ ำนวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคมตำมมำตรำ 33, 
39 และ 40 ต่อจ ำนวนผู้มีงำนท ำของส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธรที่แสดงให้เห็นว่ำแรงงำนมีหลักประกันกำร
ท ำงำนที่ดีมีควำมมั่นคง ในไตรมำสที่ 1 ปี 2562 มีอัตรำร้อยละ 6.84  เมื่อเทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำมีอัตรำลดลง
ร้อยละ 0.34 และเมื่อเปรียบเทียบจำกไตรมำสเดียวกันของปีที่ผ่ำนมำมีอัตรำลดลงร้อยละ 6.64 ทั้งนี้ ส ำนักงำน
ประกันสังคมจังหวัดยโสธรได้ขยำยควำมคุ้มครองไปสู่กลุ่มผู้ใช้แรงงำนนอกระบบเพ่ือจูงใจให้ผู้ใช้แรงงำนเข้ำมำ
อยู่ในระบบประกันสังคมเพ่ือน ำไปสู่กำรมีหลักประกันควำมมั่นคงในชีวิตเพ่ิมมำกขึ้น จึงท ำให้อัตรำแรงงำนที่
เป็นผู้ประกันตนมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ  

แผนภูมิที่ 7 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนจังหวัดยโสธร 

 
 

ที่มำ : ส ำนกังำนประกนัสังคมจังหวัดยโสธร 
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สถานการณ์แรงงานจังหวัดยโสธร 
 สถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดยโสธร ไตรมำสที่ 1 ปี 2562 ช่วงเดือน มกรำคม – มีนำคม 2562   
ขอน ำเสนอข้อมูลในประเด็นต่ำง  ๆ ตำมล ำดับ คือ 1) ก ำลังแรงงำน กำรมีงำนท ำ  กำรว่ำงงำน      
2) กำรส่ง เสริมกำรมีงำนท ำ 3) กำรพัฒนำศักยภำพแรงงำน 4) คุ ้มครองแรงงำนและสวัสดิกำร            
5) ประกันสังคม 6) ปัญหำด้ำนแรงงำนที่ส ำคัญ 7) ผลกำรด ำเนินงำนที่ส ำคัญตำมนโยบำยรัฐบำล/
นโยบำยกระทรวงแรงงำน 
 
 

1. ก าลังแรงงาน การมีงานท า การวางงาน 
  

            1.1 โครงสร้างของก าลังแรงงาน 
    ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธรได้ด ำเนินกำรส ำรวจภำวะกำรท ำงำนของประชำกร ไตรมำสที่ 1    
ปี 2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) สรุปรำยละเอียดได้ดังนี้ จังหวัดยโสธรมีประชำกรที่อยู่ในวัยท ำงำนหรือ
อำยุ 15 ปีขึ้นไป จ ำนวน 386,714 คน เป็นชำย 187,258 คน (ร้อยละ 48.42) หญิง 199,456 คน (ร้อยละ 
51.58) จ ำแนกเป็นผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน จ ำนวน 282,511 คน (ร้อยละ 73.05 ของผู้มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป) 
ประกอบด้วย ผู้มีงำนท ำ จ ำนวน 272,187 คน (ร้อยละ 96.35 ของผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน) ผู้ว่ำงงำน จ ำนวน    
1,780 คน (ร้อยละ 0.63) ผู้ที่รอฤดูกำล จ ำนวน 8,543 คน (ร้อยละ 3.02) ในขณะที่ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน จ ำนวน 
104,203 คน (ร้อยละ 26.95 ของผู้มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป) เป็นชำย 38,547 คน (ร้อยละ 36.99)  หญิง 65,656 คน 
(ร้อยละ 63.01) ประกอบด้วย ท ำงำนที่บ้ำน จ ำนวน 14,962 คน (ร้อยละ 14.36) เรียนหนังสือ จ ำนวน 
31,370 คน (ร้อยละ 30.10) และอ่ืนๆ 57,871 คน (ร้อยละ 55.54) (แผนภูมทิี ่8 และตำรำงภำคนวกที ่1) 
 

แผนภูมิที ่8 โครงการประชากรจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
             

 
 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 282,511 คน 73.05%  
 (ชาย 148,711 คน ,หญิง 133,800 คน)   

ที่มำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร   (ข้อมูล ณ ไตรมำสที่ 1 ปี 2562 เดือน มกรำคม – มีนำคม 2562) 

ผู้อยู่ในวัยท างาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) 386,714 คน  
 (ชาย 187,258 คน ,หญิง 199,456 คน)   

ผู้อยู่ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 104,203 คน 26.95%  
 (ชาย 38,547 คน ,หญิง 65,656 คน)   

ผู้มีงานท า 272,187 คน 96.35%  
 (ชาย 143,917 คน ,หญิง 128,270 คน)   

ผู้ว่างงาน 1,780 คน 0.63%  
 (ชาย 704 คน ,หญิง 1,076 คน)   

ผู้รอฤดูกาล  8,543 คน 3.02%  
  (ชาย 4,090 คน ,หญิง 4,454 คน)   

 

ผู้ท างานที่บ้าน 14,962 คน 14.36%  
 (ชาย 550 คน ,หญิง 14,412 คน)   

เรียนหนังสือ 31,370 คน 30.10%  
 (ชาย 15,094 คน ,หญิง 16,276 คน )   

อื่น ๆ 57,871 คน 55.54%  
 (ชาย  22,903 คน ,หญิง 34,968 คน) 

ภาคเกษตร 
145,609 คน 53.50% 

นอกภาคเกษตร 
126,578 คน 46.50% 
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 1.2 ภาวะการมีงานท าของประชากร  
   1.2.1 ประเภทอุตสาหกรรม 
   ส ำหรับผู้มีงำนท ำ จ ำนวน 272,187 คน จ ำแนกเป็นชำย 143,917 คน (ร้อยละ 52.87) 
หญิง 128,270 คน (ร้อยละ 47.13) ส่วนใหญ่ท ำงำนในภำคเกษตรกรรม 145,609 คน (คิดเป็นร้อยละ 53.50 
ของผู้มีงำนท ำทั้งหมด) รองลงมำเป็นผู้ท ำงำนนอกภำคเกษตรกรรมหรือภำคอุตสำหกรรม จ ำนวน 126,578 คน    
(คิดเป็นร้อยละ 46.50 ของผู้มีงำนท ำทั้งหมด) เมื่อจ ำแนกตำมประเภทอุตสำหกรรม พบว่ำมีผู้มีงำนท ำมำกที่สุด 
5 อันดับแรก คือ (1) สำขำกำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซม ยำนยนต์ฯ จ ำนวน 31,074 คน คิดเป็นร้อยละ 
24.55 ของผู้มีงำนท ำนอกภำคเกษตร (2) สำขำกำรผลิต จ ำนวน 21,043 คน คิดเป็นร้อยละ 16.62  (3) สำขำกำร
บริหำรรำชกำรและป้องกันประเทศ จ ำนวน 20,910 คน คิดเป็นร้อยละ 16.52 (4)  สำขำกำรก่อสร้ำง จ ำนวน 
19,255 คน คิดเป็นร้อยละ 15.21 และ (5) สำขำกิจกรรมโรงแรมและอำหำร  จ ำนวน 13,125 คน คิดเป็น    
ร้อยละ 10.37 ตำมล ำดับ (แผนภูมทิี่ 9 ตำรำงภำคผนวกที่ 2) 
 

แผนภูมิที่ 9  ผู้มีงานท าจังหวัดยโสธร จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 5 อันดับแรก ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 
 

 
 

ที่มำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร    
(ข้อมูล ณ ไตรมำสที่ 1/62 เดือน มกรำคม – มีนำคม 2562) 

 
  1.2.2 อาชีพ 
    ผู้มีงำนท ำ จ ำนวน 272,187 คน จ ำแนกตำมอำชีพ พบว่ำอำชีพที่มีผู้ท ำงำนมำกที่สุด       
5 อันดับแรก คือ (1) ผู้ปฏิบัติงำนที่มีฝีมือในด้ำนกำรเกษตรและกำรประมง จ ำนวน 146,323 คน ร้อยละ 
53.76 (2) พนักงำนบริกำรและพนักงำนในร้ำนค้ำและตลำด จ ำนวน 41 ,681 คน ร้อยละ 15.31               
(3) ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนควำมสำมำรถทำงฝีมือและธุรกิจกำรค้ำที่เกี่ยวข้อง  จ ำนวน 31,997 คน ร้อยละ 11.76       
(4) อำชีพผู้ประกอบวิชำชีพต่ำง ๆ จ ำนวน 15,162 คน ร้อยละ 5.57 และ (5) ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำนต่ำง ๆ 
จ ำนวน9,609 คน ร้อยละ 3.53 (แผนภูมทิี่ 10 ตำรำงภำคผนวกที่ 3) 
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แผนภูมิที่ 10 ผู้มีงานท าจังหวัดยโสธร จ าแนกตามอาชีพ (5 อันดับแรก) ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 
 

 
ที่มำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร    

(ข้อมูล ณ ไตรมำสที่ 1/62 เดือน มกรำคม – มีนำคม 2562) 
 

 1.2.3 ระดับการศึกษา 
   หำกศึกษำถึงระดับกำรศึกษำของผู้มีงำนท ำ พบว่ำผู้มีงำนท ำส่วนใหญ่มีกำรศึกษำระดับ
ประถมศึกษำ จ ำนวน 83,036 คน คิดเป็นร้อยละ 30.51 รองลงมำเป็นผู้มีกำรศึกษำระดับต่ ำกว่ำประถมศึกษำ 
80,278 คน (ร้อยละ 29.49) ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 44,478 คน (ร้อยละ 16.34) ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 
32,912 คน (ร้อยละ 12.09) ระดับอุดมศึกษำ 31,483 คน (ร้อยละ 11.57) ตำมล ำดับ ((แผนภูมิที่ 11 ตำรำง
ภำคผนวกที่ 4) 
 

แผนภูมิที่ 11 ผู้มีงานท าจังหวัดยโสธร จ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาสที ่1 ปี 2562 
 

 
ที่มำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร    

(ข้อมูล ณ ไตรมำสที่ 1/62 เดือน มกรำคม – มีนำคม 2562) 
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 1.2.4 สถานภาพการท างาน 
   สถำนภำพกำรท ำงำนของผู้มีงำนท ำทั้งสิ้น 272,187 คน พบว่ำส่วนใหญ่เป็นผู้ที่ท ำงำนส่วนตัว 
จ ำนวน 122,159 คน คิดเป็นร้อยละ 44.88 ของผู้มีงำนท ำทั้งหมด รองลงมำท ำงำนช่วยธุรกิจครัวเรือน 
78,247 คน ร้อยละ 28.75 ลูกจ้ำงเอกชน 35,365 คน ร้อยละ 12.99 ลูกจ้ำงรัฐบำล 33,804 คน ร้อยละ 
12.42 และเป็นนำยจ้ำง 2,340 คน ร้อยละ 0.86 ในขณะที่สถำนภำพกำรท ำงำนกำรรวมกลุ่มน้อย 272 คน ร้อยละ 
0.10 (แผนภูมทิี่ 12)    

แผนภูมิที ่12 ผู้มีงานท าจ าแนกตามสถานภาพการท างาน ไตรมาสที ่1 ปี 2562 
 

 

ที่มำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร (ขอ้มูล ณ ไตรมำสที่ 1/62 เดือน มกรำคม – มีนำคม 2562) 
 

  1.2.5 ชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์ 
  เมื่อพิจำรณำผู้มีงำนท ำตำมชั่วโมงกำรท ำงำนต่อสัปดำห์ พบว่ำส่วนใหญ่ท ำงำนตั้งแต 40 - 49 
ชั่วโมงต่อสัปดำห์ จ ำนวน 126,705 คน คิดเปนรอยละ 46.55 ของผูมีงำนท ำทั้งหมด รองลงมำได้แก่ ผู้ท ำงำน
ตั้งแต่ 35 - 39 ชั่วโมงต่อสัปดำห์ จ ำนวน 64,377 คน คิดเป็นรอยละ 23.65 ผู้ท ำงำนตั้งแต่ 20 - 29 ชั่วโมงตอ  
สัปดำห์ จ ำนวน 44,308 คน คิดเป็นรอยละ 16.28 ผู้ท ำงำน 0 ชั่วโมงต่อสัปดำห์ จ ำนวน 16,482 คน คิดเป็น
ร้อยละ 6.06 ผู้ท ำงำน 30 – 34 ชั่วโมงต่อสัปดำห์ จ ำนวน 10,003 คน คิดเป็นร้อยละ 3.67 และผู้ท ำงำน 50 
ชั่วโมงขึ้นไป จ ำนวน 7,822 คน คิดเป็นร้อยละ 2.87 และผู้ท ำงำน 10 – 19 ชั่วโมง จ ำนวน 2,490 คน คิดเป็น
ร้อยละ 0.91 ในขณะที่ผู้ท ำงำน 1 – 9 ชั่วโมงต่อสัปดำห์ไม่พบผู้มีงำนท ำเลย เท่ำนั้น 
 

ตารางที ่3 ผู้มีงานท าจ าแนกตามชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์และเพศ ไตรมาสที ่1 ปี 2562 
 

ชั่วโมงการท างานต่อ
สัปดาห ์

ชาย หญิง รวม 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

0 ช่ัวโมง 8,138 5.65 8,344 6.50 16,482 6.06 
1 – 9 ช่ัวโมง - - - - - - 
10 – 19 ช่ัวโมง 1,020 0.71 1,470 1.15 2,490 0.91 
20 – 29 ช่ัวโมง 18,080 12.56 26,228 20.45 44,308 16.18 
30 – 34 ช่ัวโมง 6,271 4.36 3,732 2.91 10,003 3.67 
35 – 39 ช่ัวโมง 34,507 23.98 29,870 23.29 64,377 23.65 
40 – 49 ช่ัวโมง 72,143 50.13 54,562 42.54 126,705 46.55 
50 ช่ัวโมงขึ้นไป 3,758 2.61 4,064 3.17 7,822 2.87 

รวม 143,917 100 128,270 100 272,187 100 
ที่มำ :  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร (ขอ้มูล ณ ไตรมำสที่ 1/2562 เดือน มกรำคม – มีนำคม 2562) 
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 1.3 ลักษณะของก าลังแรงงานที่ว่างงาน 
  เมื่อพิจำรณำถึงลักษณะของผู้ว่ำงงำน  พบว่ำในไตรมำสนี้จังหวัดยโสธรพบผู้ว่ำงงำน จ ำนวน    
1,780 คน หรือร้อยละ 0.63 ดังนั้นจึงเห็นได้ว่ำจังหวัดยโสธรมีกำรว่ำงงำนบ้ำงแต่ไม่รุนแรง เนื่องจำกเป็นเมือง
เกษตรกรรม และมีกำรส่งเสริมกำรท่องเที่ยวเชิงเกษตรกรรมอีกด้วย (รำยละเอียดตำรำงผนวก 7 แผนภูมิ 6)  

 1.4 แรงงานนอกระบบ 
      ส ำหรับข้อมูลจ ำนวนแรงงำนนอกระบบ ปี พ.ศ. 2561 (จำกผลกำรส ำรวจของส ำนักงำนสถิติ
จังหวัดยโสธร ไตรมำส 3/2561 ปี 2561) พบว่ำผู้มีงำนท ำ จ ำนวน 293,952 คน จ ำแนกเป็นแรงงำนในระบบ 
จ ำนวน 44,143 คน (คิดเป็นร้อยละ 15.02 ของผู้มีงำนท ำทั้งหมด) แรงงำนนอกระบบ จ ำนวน 249,80984.98 คน 
(คิดเป็นร้อยละ 87.24 ของผู้มีงำนท ำทั้งหมด) ทั้งนีแ้รงงำนนอกระบบเหล่ำนี้ส่วนใหญ่ท ำงำนในภำคเกษตรกรรม 
จ ำนวน 204,232 คน คิดเป็นร้อยละ 81.76 ของผู้มีงำนท ำที่อยู่ในแรงงำนนอกระบบทั้งหมด ขณะที่จ ำนวน
แรงงำนนอกระบบนอกภำคเกษตรกรรมมีเพียงจ ำนวน 44,143 คน ร้อยละ 15.02 ของผู้มีงำนท ำที่อยู่ใน
แรงงำนนอกระบบทั้งหมด ซึ่งกลุ่มผู้มีงำนท ำที่อยู่ในแรงงำนนอกระบบ เมื่อพิจำรณำจ ำแนกตำมประเภท
อุตสำหกรรม พบว่ำประเภทอุตสำหกรรมที่มีผู้มีงำนท ำสูงสุด 5 อันดับแรก คือ (1) กำรขำยส่ง กำรขำยปลีกฯ 
จ ำนวน 21,903 คน (ร้อยละ 8.77 ของแรงงำนนอกระบบทั้งหมด) (2) กำรผลิต จ ำนวน 11,527 คน (ร้อยละ 
4.62)  (3) ที่พักแรมและบริกำรด้ำนอำหำร จ ำนวน 6,098 คน (ร้อยละ 2.44) 4) กำรก่อสร้ำง จ ำนวน 3,031 คน 
(ร้อยละ 1.21) และ 5) กิจกรรมบริกำรอื่น ๆ จ ำนวน 1,432 คน (ร้อยละ 0.57) ตำมล ำดับ (แผนภูมิที่ 13 ตำรำง
ภำคผนวกที่ 5) 
 

แผนภูมิที ่13 ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  
(5 อันดับแรก) ปี พ.ศ. 2561 

 

ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร ข้อมูลเบื้องต้น ปี พ.ศ.2561 
  

 เมื่อพิจำรณำแรงงำนนอกระบบจ ำแนกตำมอำชีพ พบว่ำมีผู้ท ำงำนในอำชีพต่ำง ๆ สูงสุด 5 อันดับแรก 
คือ 1) ผู้ปฏิบัติงำนที่มีฝีมือในด้ำนกำรเกษตรและกำรประมง  จ ำนวน 203,804 คน (ร้อยละ 81.58)             
2) พนักงำนบริกำรและพนักงำนในร้ำนค้ำและตลำด จ ำนวน 25,014 คน (ร้อยละ 10.01) 3) ผู้ปฏิบัติงำนด้ำน
ควำมสำมำรถทำงฝีมือและธุรกิจกำรค้ำที่เกี่ยวข้อง จ ำนวน 10,495 คน (ร้อยละ 4.20) 4) อำชีพขั้นพ้ืนฐำนต่ำง ๆ 
ในด้ำนกำรขำยและกำรให้บริกำร จ ำนวน 4,398 คน (ร้อยละ 1.76) และ 5) ผู้ปฏิบัติกำรโรงงำนและเครื่องจักร
และผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรประกอบ จ ำนวน 3,963 คน (ร้อยละ 1.59) ตำมล ำดับ (แผนภูมิที่ 14 ตำรำง
ภำคผนวกที่ 6) 
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แผนภูมิที ่14 ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดยโสธร ปี พ.ศ.2561 จ าแนกตามอาชีพ (5 อันดับแรก)  

 
ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร ข้อมูลเบื้องต้น ปี พ.ศ.2561 

 

 เมื่อพิจำรณำแรงงำนนอกระบบจ ำแนกตำมอำยุ พบว่ำส่วนใหญ่มีอำยุในช่วง 60 ปีขึ้นไป กล่ำวคือ  
มีจ ำนวน 64,809  คน (ร้อยละ 25.94)  ผู้มีอำยุ 50 – 54 ปี จ ำนวน 35,824  คน (ร้อยละ 14.34) ผู้มีอำยุ   
45 – 49  ปี จ ำนวน 33,728 คน (ร้อยละ 13.50) ผู้มีอำยุ 55 – 59 ปี จ ำนวน 28,447 คน (ร้อยละ 11.39) และ
ผู้มีอำยุ 40 – 44 ปี จ ำนวน 22,105 คน (ร้อยละ 8.85) ในขณะที่ผู้มีอำยุ 15 – 19 ปี น้อยที่สุด จ ำนวน 3,272 คน 
(ร้อยละ 1.31)  (แผนภูมทิี่ 15 ตำรำงภำคผนวกที่ 7) 
แผนภูมิที ่15 จ านวนผู้มีงานท า ที่อยู่ในแรงงาน นอกระบบในจังหวัดยโสธร จ าแนกตามอายุ ปี พ.ศ. 2561 

 

 
 ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร ข้อมูลเบื้องต้น ปี พ.ศ.2561 

 

ส ำหรับด้ำนกำรศึกษำ พบว่ำแรงงำนนอกระบบส่วนใหญ่ มีกำรศึกษำในระดับต่ ำกว่ำประถมศึกษำ 
จ ำนวน 99,811 คน (ร้อยละ 39.95) รองลงมำคือ ระดับประถมศึกษำ จ ำนวน 83,303 คน (ร้อยละ 33.39) 
ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น จ ำนวน 34,254 คน (ร้อยละ 13.71)  ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย จ ำนวน 25,068 คน 
(ร้อยละ 10.05) และระดับอุดมศึกษำ จ ำนวน 7,012 คน (ร้อยละ 2.81) ในขณะผู้มีกำรศึกษำระดับไม่มี
กำรศึกษำน้อยท่ีสุด จ ำนวน 73 คน (ร้อยละ 0.03) (แผนภูมิที่ 15 ตำรำงภำคผนวกที่ 8) 
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แผนภูมิที ่16 ผู้มีงานท าที่อยู่ในก าลังแรงงานนอกระบบในจังหวัดยโสธร 
จ าแนกตามระดับการศึกษา ปี พ.ศ.2561 

 

 
ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร ข้อมูลเบื้องต้น ปี พ.ศ.2561 

 

 
 
 

 

 

 ภำรกิจกำรส่งเสริมให้ประชำชนมีงำนท ำเป็นภำรกิจหลักของกระทรวงแรงงำน ซึ่งด ำเนินกำรโดย
ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร กำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำในรูปแบบกำรจัดหำงำนมีทั้งกำรหำงำนในประเทศ
และต่ำงประเทศ โดยกำรจัดหำงำนในจังหวัดยโสธร ในช่วงไตรมำสที ่1 (มกรำคม – มีนำคม 2562) มีนำยจ้ำง/
สถำนประกอบกำรแจ้งต ำแหน่งงำนว่ำงผ่ำนส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร จ ำนวน 778  อัตรำ เมื่อเปรียบเทียบ
กับไตรมำสที่ผ่ำนมำมีอัตรำเพ่ิมขึ้นร้อยละ 685.86 (จำกไตรมำสที่ 4/2561 ที่มีจ ำนวน 99 อัตรำ)            
ส่วนผู้ลงทะเบียนสมัครงำน จ ำนวน 842 คน เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำมีอัตรำเพ่ิมขึ้นร้อยละ 
1,490.57 (จำกไตรมำสที่ 4/2561 ที่มีจ ำนวน 53 คน) ขณะที่ผู้ได้รับกำรบรรจุงำน จ ำนวน 674 คน เมื่อ
เปรียบเทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำมีอัตรำเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1,004.92 (จำกไตรมำสที่ 4/2561 ที่มีจ ำนวน 61 คน) 
(แผนภูมทิี่ 17) 
 กำรที่จ ำนวนต ำแหน่งงำนว่ำง ผู้สมัครงำน และกำรบรรจุงำน มีสัดส่วนที่ลดลง/เพ่ิมขึ้น เนื่องจำก
สำเหตุมำตรกำรกระตุ้นเศรษฐกิจ ประกอบกับกำรเมืองในประเทศมีควำมเสถียรภำพมำกขึ้น ภำคกำร
ท่องเที่ยวมีแนวโน้มชะลอตัวลง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.1. การจัดหางานในประเทศ 
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แผนภูมิที่ 17 เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน /และผู้บรรจุงาน  
ไตรมาสที่ 4 ปี 2561 และไตรมาส 1/2562 

 
 

ท่ีมำ: ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร                                                                                                        
ข้อมูล ณ ไตรมำส 1 (มกรำคม – มีนำคม 2562) 

 

 ส ำหรับต ำแหน่งงำนว่ำง เมื่อจ ำแนกตำมเพศ พบว่ำ เพศชำย 51 อัตรำ คิดเป็นร้อยละ 6.56 ของ
ต ำแหน่งงำนว่ำงทั้งหมด เพศหญิง 55 อัตรำ คิดเป็นร้อยละ 7.07 และไม่ระบุเพศ 672 อัตรำ คิดเป็นร้อยละ 
86.38 กำรทีต่ ำแหน่งงำนว่ำงกว่ำครึ่งไม่ได้ระบุเพศแสดงให้เห็นว่ำสถำนประกอบกำรหรือนำยจ้ำง พิจำรณำเห็น
ว่ำงำนโดยทั่วไปไม่ว่ำชำยหรือหญิงก็สำมำรถท ำได้เช่นกัน หรือไม่มีควำมแตกต่ำงในเรื่องเพศ ในอีกประกำรหนึ่ง
นำยจ้ำงพิจำรณำเห็นว่ำกำรไม่ระบุเพศจะมีผลดีและมีโอกำสกำรคัดเลือกมำกกว่ำระบุเพศ (แผนภูมิที่ 18) 
 

แผนภูมิที ่18 ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดยโสธร แยกตามเพศ ไตรมาสที ่1 ปี 2562 
 

 
ท่ีมำ: ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร                                                                                                        

ข้อมูล ณ ไตรมำส 1/2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) 
 

 เมื่อพิจำรณำผู้ลงทะเบียนสมัครงำนในไตรมำสนี้ จ ำนวน 842 คน พบว่ำเป็นเพศชำย 408 คน คิดเป็น
ร้อยละ 48.56 และเพศหญิง 434 คน คิดเป็นร้อยละ 51.54 
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 ส่วนกำรบรรจุงำน จ ำนวน 674 คน พบว่ำเป็นเพศชำย 256 คน คิดเป็นร้อยละ 37.98 เพศหญิง 418 คน      
คิดเป็นร้อยละ 62.02  

ส ำหรับควำมต้องกำรแรงงำนจ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำ ในไตรมำสนี้พบว่ำต ำแหน่งงำนว่ำงมำกกว่ำ
ร้อยละ 80 เป็นต ำแหน่งงำนว่ำงในระดับมัธยมศึกษำ ส ำหรับระดับปริญญำตรีขึ้นไปไม่มีควำมต้องกำรเลย เมื่อ
พิจำรณำรำยละเอียด พบว่ำต ำแหน่งงำนว่ำงระดับกำรศึกษำที่ต้องกำรมำกที่สุดคือ ระดับมัธยมศึกษำ ร้อยละ 
29.05 (226 อัตรำ) รองลงมำคือ ระดับประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ ร้อยละ 20.69  (161 อัตรำ)   ระดับ ปวช. ร้อยละ 
14.91 (116 อัตรำ) ระดับ ปวส. ร้อยละ 14.78 (115 อัตรำ) ส ำหรับระดับอนุปริญญำขึ้นไปไม่มีควำมต้องกำรเลย 
แสดงให้เห็นว่ำขณะนี้ตลำดแรงงำนจังหวัดยโสธรมีควำมต้องกำรคนท ำงำนในระดับกำรศึกษำประถมศึกษำและ
ต่ ำกว่ำสูงมำก ในขณะเดียวกันระดับอนุปริญญำขึ้นไปต้องกำรน้อยมำกหรือไม่มีควำมต้องกำรเลย  

ผู้สมัครงำน  ไตรมำสนี้ส่วนใหญ่เป็นผู้ที่มีกำรศึกษำระดับประถมศึกษำและต่ ำกว่ำสูงสุด ร้อยละ 61.16   
(515 คน) รองลงมำเป็นระดับมัธยมศึกษำ ร้อยละ 34.56 (291 คน) ระดับปริญญำตรี คิดเป็นร้อยละ 3.77 
(2 คน) ส่วนระดับ ระดับอนุปริญญำ ปริญญำโท และปริญญำเอก ไม่มีผู้สมัครงำนเลย ตำมล ำดับ 

ผู้บรรจุงำน กำรบรรจุงำนระดับกำรศึกษำระดับมัธยมศึกษำมำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 65.57 (40 คน ) 
เมื่อเปรียบเทียบกับระดับกำรศึกษำอื่น ๆ รองลงมำเป็นระดับประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ และระดับ ปวช.
คิดเป็นร้อยละ 9.84 (6 คน) และระดับ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 1.31 (11 คน) ขณะที่ในระดับปริญญำตรี ระดับ
ปริญญำโทไมม่ีกำรบรรจุงำน (ตำรำงที่ 4) 

 

ตารางท่ี 4 จ านวนต าแหน่งงานว่าง /ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน/ และการบรรจุงาน ในจงัหวัดยโสธร 
จ าแนกตามวุฒิการศึกษา ไตรมาสที ่1 ปี 2562 

 

วุฒิการศึกษา ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

 
ร้อยละ 

ผู้ลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

 
ร้อยละ 

บรรจุงาน 
(คน) 

 
ร้อยละ 

ประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ 161 20.69 515 61.16 77 45.70 
มัธยมศึกษำ 226 29.05 291 34.56 532 78.93 
ระดับ ปวช. 116 14.91 10 1.12 26 3.86 
   - พำณิชย์ - - - - 6 23.08 
   - ช่ำง - - - - - - 
   - อ่ืนๆ 116 100 10 100 20 76.92 
ระดับ ปวส. 115 14.78 11 1.31 24 3.56 
   - พำณิชย์ - - - - 5 20.83 
   - ช่ำง - - 1 9.09 3 12.50 
   - อ่ืนๆ 115 100 10 90.91 16 66.67 
อนุปริญญำ 78 10.23 9 1.07 1 0.15 
ปริญญำตรี 80 10.28 3 0.36 13 1.93 
ปริญญำโท 1 0.13 2 0.24 - - 
ปริญญำเอก - - 1 0.12 1 0.15 
อ่ืนๆ - - - - - - 

รวม 778 100 842 100 674 100 
ที่มำ: ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร                                                                                                         

ข้อมูล ณ ไตรมำส 1/2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) 
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แผนภูมิที่ 19 ต าแหน่งงานว่าง จ าแนกตามวุฒิการศึกษา ไตรมาสที่ 4 ปี 2561 และไตรมาส 1 ปี 2562                  

 
 

แผนภูมิที่ 20 การสมัครงาน จ าแนกตามวุฒิการศึกษา ไตรมาสที่ 4 ปี 2561 และไตรมาส 1 ปี 2562 

 
 

แผนภูมิที่ 21 การบรรจุงาน จ าแนกตามวุฒิการศึกษา ไตรมาสที่ 4 ปี 2561 และไตรมาส 1 ปี 2562 
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 หำกศึกษำในด้ำนประเภทอุตสำหกรรม พบว่ำประเภทอุตสำหกรรมที่มีต ำแหน่งงำนว่ำงสูงสุด 5 อันดับแรก         
คือ 1) ประเภทไม่ระบุประเภทอุตสำหกรรม จ ำนวน 283 อัตรำ (ร้อยละ 36.38) 2) ประเภทกำรผลิต จ ำนวน 
164 อัตรำ (ร้อยละ 21.08)  3) ประเภทกำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ รถจักรยำนยนต์ ของ
ใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน จ ำนวน 119 อัตรำ (ร้อยละ 15.30) 4) ประเภทกำรก่อสร้ำง จ ำนวน      
81 อัตรำ (ร้อยละ 10.41)  และ 5) ประเภทกำรบริหำรด้ำนสุขภำพและงำนด้ำนสังคมสงเครำะห์  จ ำนวน 47 อัตรำ 
(ร้อยละ 6.04) ในส่วนการบรรจุงาน พบว่ำประเภทอุตสำหกรรมที่บรรจุงำนสูงสุดคือ 1) ประเภทกำรขำยส่ง
และกำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ รถจักรยำนยนต์ ของใช้ส่วนตัวบุคคล และของใช้ในครัวเรือน จ ำนวน 
321 คน (ร้อยละ 247.63) รองลงมำคือ  2) ประเภทกำรผลิต จ ำนวน 297 คน (ร้อยละ 44.07) 3) ประเภทกำร
บริหำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์ กำรให้เช่ำ และบริกำรทำงธุรกิจ จ ำนวน 15 คน (ร้อยละ 2.23) 4) ประเภทกำรโรงแรม
และภัตตำคำร จ ำนวน 15 คน (ร้อยละ 2.23) และ 5) ประเภทกำรให้บริกำรชุมชน สังคม และบริกำรส่วนบุคคล
อ่ืนๆ จ ำนวน 7 คน (ร้อยละ 1.04) (ตำรำงที่ 5) 
 

ตารางท่ี 5 จ านวนต าแหน่งว่างและการบรรจุงานจังหวัดยโสธร จ าแนกตามอุตสาหกรรม 
 

 

 

 

 

ประเภทอาชีพ 
ต าแหน่งงาน

ว่าง 
(อัตรา) 

ร้อยละ 
บรรจุงาน 

(คน) 
ร้อยละ 

ภาคเกษตรกรรม - - - - 
1. เกษตรกรรม กำรล่ำสตัว์ และกำรป่ำไม ้ - - - - 
2. กำรประมง กำรท ำเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - - - 
นอกภาคเกษตรกรรม 778 100 674 100 
3. กำรผลติ 164 21.08 297 44.07 
4. กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซอ่มแซมรถยนต์ รถจักรยำนยนต์ ฯ 119 15.30 321 47.63 
5. โรงแรม และภัตตำคำร 9 1.16 15 2.23 
6. กำรขนส่ง สถำนท่ีเก็บสินค้ำ และกำรคมนำคม  8 1.03 6 0.89 
7. กำรเป็นสื่อกลำงทำงกำรเงิน 3 0.39 1 0.15 
8. กิจกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์ กำรให้เช่ำ และกิจกรรมทำงธุรกิจ 7 0.90 2 0.30 
9. กำรบริหำรรำชกำร และกำรปอ้งกันประเทศ รวมทั้งกำรประกันสังคมภำค
บังคับ 

3 0.39 2 0.30 

10. กำรศึกษำ 10 1.29 - - 
13. งำนด้ำนสุขภำพ และงำนสังคมสงเครำะห ์ 47 6.04 15 2.23 
14. กิจกรรมด้ำนกำรบริกำรชุมชน สังคม และกำรบริกำรส่วนบุคคลอื่นๆ 17 2.18 7 1.04 
15. ลูกจ้ำงในครัวเรือนส่วนบุคคล 21 2.70 - - 
16. องค์กำรระหว่ำงประเทศและองค์กำรต่ำงประเทศอื่นๆ และสมำชิก 6 0.77 5 0.74 
20. ก่อสร้ำง 81 10.41 2 0.30 
21. ไมร่ะบุประเภทอุตสำหกรรม 283 36.38 1 0.15 

รวม 778 100.00 674 100.00 
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2.2 แรงงานต่างด้าว  
 ส ำนักงำนแรงำนจังหวัดยโสธรยังมีภำรกิจหน้ำที่ในกำรดูแล ตรวจสอบ และควบคุมกำรท ำงำนของคน   
ต่ำงด้ำวในประเทศให้เป็นไปตำมกฎหมำยและเกิดประโยชน์แก่ประเทศมำกที่สุด รวมถึงกำรควบคุมกำรท ำงำน
ของคนต่ำงด้ำวที่เข้ำประเทศโดยผิดกฎหมำย ซึ่งได้รับกำรผ่อนผันให้ประกอบอำชีพเป็นกำรชั่วครำว ด ำเนินกำรใน
เรื่องพิจำรณำออกใบอนุญำตท ำงำนต่อใบอนุญำตท ำงำน เปลี่ยนแปลงรำยกำรใบอนุญำตท ำงำน ออกใบแทน
ใบอนุญำตท ำงำน รับแจ้งเข้ำ – ออกจำกกำรท ำงำน และกำรขอเข้ำมำด ำเนินกำรขององค์กำรเอกชนต่ำงประเทศ
ในประเทศไทย จำกกำรให้บริกำรของส ำนักจัดหำงำนจังหวัดยโสธรในรอบเดือน มีนำคม 2562  มีจ ำนวนแรงงำน
ต่ำงด้ำวที่ได้รับอนุญำตให้ท ำงำน จ ำนวน 533  คน  แยกประเภท ดังนี้ 
มำตรำ ๙  (คนต่ำงด้ำวเข้ำเมืองชั่วครำว)  จ ำนวน 58 คน 
-  สัญชำติกำน่ำ        1  คน      -  สัญชำติลำว         ๑  คน     -  สัญชำติอินเดีย       4  คน    
-  สัญชำติจีน            3  คน      -  สัญชำติอเมริกัน    2  คน     -  สัญชำติแคเมอรูน   6  คน    
-  สัญชำติฟิลิปปินส์  ๒9  คน      -  สัญชำติอังกฤษ     7  คน     -  สัญชำติออสเตรเลีย 2  คน           
-  สัญชำติเอกวำดอร์   ๑  คน      -  สัญชำติภฏูำน       ๑  คน     -  สัญชำติแอฟริกำ    1  คน         
 
มำตรำ ๙  (คนต่ำงด้ำวเข้ำเมืองโดยถูกต้องตำมกฎหมำยตำมบันทึกควำมเข้ำใจ (MOU) จ ำนวน 247 คน 
-  สัญชำติลำว    173  คน         - สัญชำติเมียนมำ  37  คน     - กัมพูชำ   37  คน ๖  คน 
 
กลุ่มผ่ำนกำรพิสูจน์สัญชำติ  จ ำนวน  225  รำย 
-  สัญชำติเมียนมำ  แรงงำน  43  คน  -  สัญชำติลำว แรงงำน 120  คน -  สัญชำติกัมพูชำแรงงำน 62  คน    
 
กลุ่ม คนพ้ืนที่สูง  จ ำนวน   3  รำย 
-  จ ำนวน  3  รำย  

 
2.3 แรงงานไทยในต่างประเทศ 

แรงงำนไทยที่ลงทะเบียนแจ้งควำมประสงค์เดินทำงไปท ำงำนต่ำงประเทศในไตรมำสนี้ มีจ ำนวนทั้งสิ้น 
63 คน เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำมีอัตรำลดลงร้อยละ 7.35 (ที่มีจ ำนวน 68 คน) ส่วนใหญ่เป็น   
ผู้มีกำรศึกษำอยู่ในระดับมัธยมศึกษำ จ ำนวน 36 คน (คิดเป็นร้อยละ 57.14 ของผู ้แจ้งควำมประสงค์
ทั ้งหมด) รองลงมำคือระดับ ปวช. ปวส./อนุปริญญำ จ ำนวน 13 คน (คิดเป็นร้อยละ 20.63) ระดับ
ประถมศึกษำ จ ำนวน  8 คน (คิดเป็นร้อยละ 12.70) และระดับปริญญำตรี จ ำนวน 6 คน (ร้อยละ9.52) ข้อมูล
ดังกล่ำวสะท้อนให้เห็นว่ำแรงงำนส่วนใหญ่ที่นิยมไปท ำงำนต่ำงประเทศจะเป็นแรงงำนระดับล่ำงหรือไร้ฝีมือ    
ซึ่งอำจจะมีผลกระทบมำจำกประเทศเหล่ำนั้นขำดแคลนแรงงำนไร้ทักษะฝีมือ เช่น งำนก่อสร้ำง กรรมกร หรือ
ผู้รับใช้บ้ำนนั่นเอง และหำกแรงงำนเหล่ำนี้ออกไปท ำงำนต่ำงประเทศก็ส่งผลให้แรงงำนในจังหวัดยโสธรขำด
แคลนแรงงำนตำมมำเช่นเดียวกัน (ตำรำงที่ 8 แผนภูมิที่ 21) 

 

 

 

 

 



     รายงานสถานการณ์แรงงานและดชันีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่  1  ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
 

- 31 - 

ตารางท่ี 6 จ านวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ 
จ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 

 

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
 ประถมศึกษำ 8 - 8 12.70 
 มัธยมศึกษำ 30 6 36 57.14 
 ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญำ 11 2 13 20.63 
 ปริญญำตรี 4 2 6 9.52 
 ปริญญำโท - - - - 
 ปริญญำเอก - - - - 

รวม 53 10 63 100 
 

ที่มำ: ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร                                                                                                         
ข้อมูล ณ ไตรมำส 1/2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) 

 

แผนภูมิที่ 23 แรงงานไทยในจังหวัดยโสธร ที่แจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ 
จ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาสที ่1 ปี 2562 

 

 
 

ที่มำ: ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร                                                                                                         
ข้อมูล ณ ไตรมำสที่ 1/2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) 

 
ในส่วนกำรได้รับกำรอนุมัติให้แรงงำนไปท ำงำนต่ำงประเทศ ในไตรมำสที่ 1 ปี 2562 พบว่ำมีทั้งสิ้น 47 คน 

เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำพบว่ำมีอัตรำเพ่ิมขึ้นร้อยละ 23.68 (ที่มี 38 คน) หำกพิจำรณำตำมวิธีกำร
เดินทำงพบว่ำส่วนใหญ่เป็นประเภท Re – Entry คือ กลับไปท ำงำนอีกครั้งหนึ่งโดยกำรต่ออำยุสัญญำ จ ำนวน 
36 คน (ร้อยละ 90.00) รองลงมำคือเดินทำงด้วยตนเอง จ ำนวน 4 คน (ร้อยละ 10.00) ขณะที่วิธีกำรอ่ืน ๆ ไม่มี
กำรแจ้งควำมประสงคเ์ลย ตำมล ำดับ  

 

 

 

 



     รายงานสถานการณ์แรงงานและดชันีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่  1  ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
 

- 32 - 

ตารางท่ี 7 จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้ไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามวิธีการเดินทาง 
ไตรมาสที ่1 ปี 2562 

 

วิธีการเดินทาง 
จ านวน (คน) 

จ านวน (คน) ร้อยละ (%) 
บริษัทจัดหำงำนจัดส่ง - - 
Re-Entry 33 70.21 
เดินทำงด้วยตนเอง  14 29.79 
นำยจ้ำงพำไปฝึกงำน - - 
นำยจ้ำงพำไปท ำงำน - - 
กรมกำรจัดหำงำนจัดส่ง - - 

รวม 47 100 
 

ที่มำ: ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร                                                                                                         
ข้อมูล ณ ไตรมำส 1/2562 ( มกรำคม – มีนำคม 2562) 

 

 แรงงำนไทยเดินทำงไปท ำงำนตำมที่ได้รับอนุญำตในไตรมำสที่ 1 ปี 2562 ส่วนใหญ่จะไปท ำงำนใน
ภูมิภำคเอเชีย ได้แก่ ไต้หวัน สิงคโปร์ มำเลเซีย เกำหลี จ ำนวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 80.85 ของแรงงำนไทย
ที่ไปท ำงำนต่ำงประเทศทั้งหมด รองลงมำคือ ภูมิภำคตะวันออกกลำง และภูมิภำคยุโรป จ ำนวนภูมิภำคละ 4 คน   
คิดเป็นร้อยละ 8.51 และภูมิภำคอ่ืน ๆ จ ำนวน 1 คน (ร้อยละ 2.13)  

แผนภูมิที่ 25 จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดยโสธร ที่ขออนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ  
จ าแนกตามภูมิภาคที่ไปท างาน ไตรมาสที ่1 ปี 2562 

 

 
ที่มำ: ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร                                                                                                         

ข้อมูล ณ ไตรมำสที่ 1/2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) 
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 ในรอบไตรมำสที่ 1 ปี 2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) ส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนยโสธรได้
ด ำเนินกำรฝึกอบรมพัฒนำผู้ใช้แรงงำนในรูปแบบต่ำงๆ ได้แก่ กำรฝึกเตรียมเข้ำท ำงำน กำรฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงำน และกำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำน เพ่ือเพ่ิมศักยภำพฝีมือแรงงำนไทยให้มีมำตรฐำนฝีมือทัดเทียม
ประเทศต่ำง ๆ ขณะเดียวกันเป็นกำรพัฒนำทักษะให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนโดยภำพรวม
ของกำรฝึกต่ำง ๆ  

 3.1  การฝึกเตรียมเข้าท างาน จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
  ในไตรมำสนี้ยังไม่มีผู้เข้ำรับฝึกเตรียมเข้ำท ำงำน  

ตารางท่ี 7 จ านวนการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจังหวัดยโสธร จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
 ไตรมาส 1/2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ผู้ผ่านการฝึกมีงานท า 
ช่ำงเครื่องกล - - - 
ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ - - - 
ธุรกิจและบริกำร - - - 

รวม - - - 
ท่ีมำ : ส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนยโสธร 

 
 
 3.2  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ   
  ในไตรมำสนี้ยังไม่มีผู้เข้ำรับกำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำน  

ตารางท่ี 8 จ านวนการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจังหวัดยโสธร 
 จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 1/2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
 

กลุ่มอำชีพ จ ำนวน (คน) 
ผู้เข้ำรับกำรฝึก ผู้ผ่ำนกำรฝึก ผู้ผ่ำนกำรฝึกมีงำนท ำ 

ช่ำงไฟฟ้ำ - - - 
รวม - - - 

ท่ีมำ : ส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนยโสธร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
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 3.3  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
  ผู้เข้ำรับฝึกเตรียมเข้ำท ำงำน จ ำนวน 195 คน เมื่อพิจำรณำตำมกลุ่มอำชีพที่รับกำรฝึกมำกที่สุด 
คือ กลุ่มอำชีพช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จ ำนวน 101 คน (ร้อยละ 51.79) ผู้ผ่ำนกำรทดสอบ 
จ ำนวน 36 คน (ร้อยละ 36.36) รองลงมำคืออำชีพช่ำงอุตสำหกำร จ ำนวน 70 คน (ร้อยละ 35.90) ผู้ผ่ำนกำร
ทดสอบ จ ำนวน 63 คน (ร้อยละ 90.00) และอำชีพช่ำงคอมพิวเตอร์ จ ำนวน 24 คน (ร้อยละ 24.24)  

ตารางท่ี 9 จ านวนการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน จังหวัดยโสธร 
 จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 1/2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
 

กลุ่มอำชีพ จ ำนวน (คน) 
ผู้เข้ำรับกำรฝึก ผู้ผ่ำนกำรฝึก ผู้ผ่ำนกำรฝึกมีงำนท ำ 

ช่ำงอุตสำหกำร 70 63 - 
ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 101 36 - 
ช่ำงคอมพิวเตอร์ 24 - - 

รวม 195 99 - 
    

 3.4  การฝึกอาชีพเสริมทักษะ จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
  ผู้เข้ำรับฝึกเสริมทักษะ จ ำนวน 283 คน ผู้ผ่ำนกำรฝึก จ ำนวน 283 คน ผู้ผ่ำนกำรฝึกมีงำนท ำ 
จ ำนวน 97 คน เมื่อพิจำรณำตำมกลุ่มอำชีพที่รับกำรฝึกมำกที่สุด คือ กลุ่มอำชีพช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ จ ำนวน 119 คน (ร้อยละ 42.05) ผู้ผ่ำนกำรฝึก จ ำนวน 119 คน (ร้อยละ 42.05) ผู้ผ่ำนกำรฝึกมี
งำนท ำ จ ำนวน 50 คน (ร้อยละ 42.02) รองลงมำคืออำชีพช่ำงก่อสร้ำง จ ำนวน 79 คน (ร้อยละ 27.92) ผู้ผ่ำน
กำรฝึก จ ำนวน 79 คน (ร้อยละ 27.92) ผู้ผ่ำนกำรฝึกมีงำนท ำ จ ำนวน 20 คน (ร้อยละ 25.32) อำชีพช่ำงธุรกิจ
และบริกำร จ ำนวน 65 คน (ร้อยละ 22.97) ผู้ผ่ำนกำรฝึก จ ำนวน 65 คน (ร้อยละ 22.97) ผู้ผ่ำนกำรฝึกมีงำน
ท ำ จ ำนวน 15 คน (ร้อยละ 23.08) และอำชีพช่ำงอุตสำหกำร จ ำนวน 20 คน (ร้อยละ 7.07) ผู้ผ่ำนกำรฝึก 
จ ำนวน 20 คน (ร้อยละ 7.07) ผู้ผ่ำนกำรฝึกมีงำนท ำ จ ำนวน 12 คน (ร้อยละ 60.00) 

ตารางท่ี 10 จ านวนการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน จังหวัดยโสธร 
 จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 1/2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
 

กลุ่มอำชีพ จ ำนวน (คน) 
ผู้เข้ำรับกำรฝึก ผู้ผ่ำนกำรฝึก ผู้ผ่ำนกำรฝึกมีงำนท ำ 

ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 119 119 50 
ช่ำงก่อสร้ำง 79 79 20 
ช่ำงธุรกิจและบริกำร 65 65 15 
ช่ำงอุตสำหกำร 20 20 12 

รวม 283 283 97 
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 4.1. การตรวจแรงงาน  
   กระทรวงแรงงำนนอกจำกจะมีภำรกิจด้ำนกำรส่งเสริมมีงำนท ำ กำรพัฒนำฝีมือแรงงำนเพ่ือ
ยกระดับฝีมือให้เป็นที่ยอมรับของตลำดแรงงำน และทัดเทียมมำตรฐำนสำกลแล้ว  อีกภำรกิจหนึ่งที่เกิดขึ้น
ต่อเนื่องภำยหลังกำรส่งเสริมให้คนมีงำนท ำแล้ว คือภำรกิจด้ำนกำรคุ้มครองลูกจ้ำง และนำยจ้ำง ให้ได้รับควำม
เป็นธรรมในกำรท ำงำน โดยส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดยโสธร หน่วยงำนในสังกัดกระทรวง
แรงงำนเป็นหน่วยงำนที่มีบทบำทในกำรคุ้มครองผู้ใช้แรงงำนให้ได้รับควำมเป็นธรรมจำกกำรท ำงำน ภำยใต้
พระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำนเพ่ือไม่ให้ถูกเอำรัดเอำเปรียบจำกนำยจ้ำงโดยมีจุดมุ่งหมำยสูงสุด คือ  ให้มี
คุณภำพชีวิตที่ดีข้ึน ขณะเดียวกันในอีกด้ำนหนึ่ง  ก็ต้องผดุงไว้ซึ่งควำมยุติธรรมกับฝ่ำยนำยจ้ำง กล่ำวคือไม่โอน
เอียงไปด้ำนใดด้ำนหนึ่ง ทั้งนี้มำตรกำรที่จะช่วยให้ผู้ใช้แรงงำนได้รับรำยได้และสวัสดิกำรที่เป็นธรรมเพียงพอต่อ
กำรด ำรงชีวิต รวมถึงได้รับกำรคุ้มครองแรงงำนให้มีคุณภำพชีวิตที่ดีข้ึนได้คือกำรตรวจสถำนประกอบกำรเพ่ือให้
แน่ใจว่ำผู้ใช้แรงงำน ได้รับกำรปฏิบัติและดูแลตำมกฎหมำยขณะเดียวกันจะเป็นมำตรกำรในกำรกระตุ้นให้
สถำนประกอบกำรเอำใจใส่ดูแลลูกจ้ำงของตนให้มำกขึ้นอีกด้วย 

 ส ำหรับในไตรมำสที่ 1 ปี 2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน
จังหวัดยโสธร ได้ด ำเนินกำรตรวจสถำนประกอบกิจกำร จ ำนวน 84 แห่ง มีลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจหรือได้รับกำร
คุ้มครองแรงงำน จ ำนวน 885 คน จ ำแนกเป็นชำย 482 คน (คิดเป็นร้อยละ 54.46 ของลูกจ้ำงที่ผ่ำนตรวจ
ทั้งหมด) หญิง 403 คน (ร้อยละ 45.54) และไม่พบลูกจ้ำงเด็ก สถำนประกอบกิจกำรที่ตรวจแรงงำนส่วนใหญ่
เป็นสถำนประกอบกำรขนำดเล็ก คือ สถำนประกอบกำรขนำด 1 – 4 คน จ ำนวน 37 แห่ง (ร้อยละ 44.05) 
รองลงมำเป็นสถำนประกอบกำรขนำด 5 – 9 คน จ ำนวน 23 แห่ง (ร้อยละ 27.38) สถำนประกอบกำรขนำด 
20 - 49 คน จ ำนวน 12 แห่ง (ร้อยละ 14.29) และสถำนประกอบกำรขนำด 50 - 99 คน จ ำนวน 3 แห่ง   
(ร้อยละ 3.57)  
 ผลกำรตรวจสถำนประกอบกำร พบว่ำ สถำนประกอบกำรปฏิบัติถูกต้องตำมกฎหมำยคุ้มครอง
แรงงำน จ ำนวน 57 แห่ง (ร้อยละ 67.86) ขณะที่สถำนประกอบกำรปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำยคุ้มครอง
แรงงำน จ ำนวน 27 แห่ง (ร้อยละ 32.14) เมื่อพิจำรณำเปรียบเทียบอัตรำกำรปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำย
คุ้มครองแรงงำน จ ำแนกตำมขนำดสถำนประกอบกำร พบว่ำ สถำนประกอบกำรที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตำม
กฎหมำยคุ้มครองแรงงำนมำกที่สุด คือสถำนประกอบกำรขนำด 1 – 4 คน จ ำนวน 34 แห่ง (ร้อยละ 40.48 
ของสถำนประกอบกำรที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำยแรงงำน) รองลงมำ ขนำด 5 – 9 คน จ ำนวน 13 แห่ง 
(ร้อยละ 15.48) สถำนประกอบกำรขนำด 20 – 49 คน จ ำนวน 7 แห่ง (ร้อยละ 8.33) และสถำนประกอบกำร
ขนำด 10 – 19 คน จ ำนวน 3 แห่ง (ร้อยละ 3.57) (รำยละเอียดตำมตำรำงที่ 10) 

 ส ำหรับสถำนประกอบกิจกำรที่ปฏิบัติไมถูกตองตำมกฎหมำยคุมครองแรงงำน จ ำนวน 27 แหง   
พบวำ เรื่องท่ีปฏิบัติไมถูกตองมำกที่สุด คือในเรื่องวันหยุด จ ำนวน 25 แห่ง (ร้อยละ 92.59) และเรื่องข้อบังคับ 
และเรื่องค่ำจ้ำงขั้นต่ ำ จ ำนวนละ 1 แห่ง (ร้อยละ 3.70) ซึ่งทำงส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุมครองแรงงำนจังหวัด
ยโสธรไดด ำเนินกำรออกค ำสั่งใหสถำนประกอบกำรส่งเอกสำรเพ่ือตรวจสอบ และปรับปรุงทะเบียนของลูกจ้ำง และ
ข้อบังคับ ของสถำนประกอบกำรเรียบร้อยแล้ว 

 

 

 

4. การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
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 สถำนประกอบกิจกำรที่ผ่ำนกำรตรวจและปฏิบัติไม่ถูกต้อง จ ำแนกตำมประเภทอุตสำหกรรม    
มำกที่สุด คือ ประเภทอุตสำหกรรมกำรขำยปลีก ขำยส่ง กำรซ่อมแซมยำนยนต์ ฯลฯ จ ำนวน 18 แห่ง (ร้อยละ 
66.67) ประเภทอุตสำหกรรมกำรผลิต จ ำนวน 3 แห่ง (ร้อยละ 11.11) และประเภทอุตสำหกรรมกำรก่อสร้ำง 
และประเภทอุตสำหกรรมกำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ และกำรคมนำคม จ ำนวนละ 2 แห่ง (ร้อยละ 7.41) 

ตารางท่ี 11 การตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการ จ าแนก ตามขนาดสถานประกอบกิจการ 
ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562)    

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถานประกอบการ ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) 

 
ที่ผ่านการตรวจ

(แห่ง) 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ    
ไม่ถูกต้อง 

1 - 4 คน 37 37 24 - 61 34 3 
5 - 9 คน 23 86 70 - 156 13 10 

10 - 19 คน 9 73 46 - 119 3 6 
20 - 49 คน 12 217 168 - 385 7 5 
50 - 99 คน 3 69 95 - 164 - 3 

100 - 299 คน - - - - - - - 
รวม 84 482 403 - 885 57 27 

ที่มำ : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุม้ครองแรงงำนจังหวัดยโสธร 

ตารางท่ี 12 อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
จังหวัดยโสธร ไตรมาส 1 ป 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถานประกอบการ 
ที่ผ่านการตรวจ (แห่ง) 

สถานประกอบการ 

ที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 

อัตราการเปรียบเทียบ
สถานประกอบการ 

ที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 

1 - 4 คน 37 34 59.65 

5 - 9 คน 23 13 22.81 

10 - 19 คน 9 3 5.26 

20 - 49 คน 12 7 12.28 

50 - 99 คน 3 - - 

100 - 299 คน - - - 

รวม 84 57 65.52 

ที่มำ : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุม้ครองแรงงำนจังหวัดยโสธร 

 

 

 

 



     รายงานสถานการณ์แรงงานและดชันีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่  1  ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
 

- 37 - 

 4.2. การตรวจความปลอดภัยในการท างาน 
  ส ำหรับกำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน ถือเป็นเครื ่องมือในกำรคุ้มครองดูแล     

ควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนของลูกจ้ำง นอกจำกนี้กำรตรวจควำมปลอดภัย
ในกำรท ำงำนยังเปนอีกมำตรกำรหนึ่งที่ด ำเนินกำรเพ่ือกระตุ นสงเสริมใหเจำของสถำนประกอบกิจกำร       
เห็นควำมส ำคัญและตระหนักถึงเรื่องควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนเปนส ำคัญ เพรำะหำกกำรท ำงำนมีควำม
ปลอดภัย ยอมสงผลถงึคุณภำพชีวิตที่ดีของผูใชแรงงำนตำมมำ เมื่อแรงงำนมีคุณภำพชีวิตที่ดีก็จะท ำงำนอยำงมี
ควำมสุขและสงผลตอผลผลิตที่เพ่ิมสูงขึ้นของสถำนประกอบกำร อันน ำไปสูผลก ำไรตำมมำนั่นเอง   

 ในไตรมำสที่ 1 ปี 2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน
จังหวัดยโสธร ได้ด ำเนินกำรตรวจควำมปลอดภัยในสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น 34 แห่ง ลูกจ้ำงผ่ำนกำรตรวจฯ 
ทั้งสิ้น 791 คน จ ำแนกเป็นเพศหญิง 365 คน (ร้อยละ 46.15) เพศชำย 426 คน (ร้อยละ 53.86) ซึ่งไม่พบกำร
จ้ำงแรงงำนเด็ก 

 ในกำรตรวจควำมปลอดภัย โดยแบ่ ง เป็นขนำดสถำนประกอบกิจกำรมำกที่ สุ ด  คือ                
สถำนประกอบกำรขนำด 20 – 49 คน จ ำนวน 11 แห่ง (ร้อยละ 32.35) ลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจฯ จ ำนวน       
321 คน (ร้อยละ 40.58) รองลงมำคือ สถำนประกอบกำรขนำด 5 – 9 คน จ ำนวน 7 แห่ง (ร้อยละ 20.59) 
ลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจฯ จ ำนวน 54 คน (ร้อยละ 6.83) และสถำนประกอบกิจกำรขนำด 10 – 19 คน จ ำนวน 
7 แห่ง (ร้อยละ 20.59) ลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจฯ จ ำนวน 87 คน (ร้อยละ 11.00) สถำนประกอบกำรขนำด    
50 – 99 คน จ ำนวน 2 แห่ง (ร้อยละ 5.88) ลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจฯ จ ำนวน 199 คน (ร้อยละ 25.16) และ
สถำนประกอบกำรขนำด 100 – 299 คน จ ำนวน 1 แห่ง (ร้อยละ 2.94) ลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจฯ จ ำนวน 113 
คน (ร้อยละ 14.29)  
  ผลกำรตรวจควำมปลอดภัย พบว่ำ ส่วนใหญ่สถำนประกอบกำรปฏิบัติถูกต้องตำมกฎหมำย 
จ ำนวน 25 แห่ง (ร้อยละ 73.53) ขณะที่สถำนประกอบกำรปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำยเพียงจ ำนวน 9 แห่ง 
(ร้อยละ 26.47)  

  ประเภทอุตสำหกรรมที่มีกำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนสูงสุดคือ ประเภทกำรขำยส่ง กำร
ขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ รถจักรยำนยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน  จ ำนวน 25 แห่ง 
(ร้อยละ 73.53) รองลงมำคือประเภทกำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ และกำรคมนำคม จ ำนวน 5แห่ง (ร้อยละ 
14.71) และประเภทกำรผลิต ประเภทกำรก่อสร้ำง ประเภทกำรเป็นสื่อกลำงทำงกำรเงิน และประเภท
กำรศึกษำ จ ำนวนประเภทละ 1 แห่ง (ร้อยละ 2.94) 
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ตารางท่ี 13 การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ จ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ 
ไตรมาสที ่1 ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562)   

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

 
 

สถาน
ประกอบการ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) 
อัตราการ

เปรียบเทียบสถาน
ประกอบการ 

ที่ปฏิบัติ 
ไม่ถูกต้อง 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

      
1 - 4 คน 6 5 12 - 17 6 - - 
5 - 9 คน 7 26 28 - 54 7 - - 

10 - 19 คน 7 30 27 - 87 5 2 28.57 
20 - 49 คน 11 192 129 - 321 5 6 54.55 
50 - 99 คน 2 87 112 - 199 1 1 - 

100 - 199 คน 1 56 57 - 113 1 - - 
รวม 34 526 365 - 791 25 9 26.47 

 

    ตารางที ่14 ผลการตรวจความปลอดภัยในการท างาน/อัตราการปฏิบัตไิม่ถูกต้องตามกฎหมายจังหวัดยโสธร 

ประเภทอุตสาหกรรม 
สปก. 

ที่ผ่านการ
ตรวจ 

ผลการตรวจ อัตราร้อละ
การปฏิบัติ 

ไม่ถูกต้อง ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

1. กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ 25 16 9 36.00 
2. กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ และกำรคมนำคม 5 5 - - 
3. กำรผลิต 1 1 - - 
4. กำรก่อสร้ำง 1 1 - - 
5. กำรเป็นสื่อกำรทำงกำรเงิน 1 1 - - 
6. กำรศึกษำ 1 1 - - 

รวม 34 25 9 26.47 
ท่ีมำ : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดยโสธร 

 

 4.3 แรงงานสัมพันธ์ 
   นอกเหนือภำรกิจด้ำนกำรคุ้มครองแรงงำนและดูแลด้ำนควำมปลอดภัยทั้งแก่ลูกจ้ำงและนำยจ้ำง

แล้ว กระทรวงแรงงำนโดยส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองจังหวัดยโสธร ยังมีภำรกิจในกำรส่งเสริมและพัฒนำ
ระบบแรงงำนสัมพันธ์ให้เหมำะสมและสอดคล้องกับเศรษฐกิจ สังคม เพ่ือป้องกันควำมขัดแย้ง และเสริมสร้ำง
ควำมร่วมมือที่ดีต่อระหว่ำงนำยจ้ำงและลูกจ้ำง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องโดยมีเป้ำหมำยหลักเพ่ือสร้ำงสันติสุขใน
วงกำรแรงงำนให้นำยจ้ำงและลูกจ้ำงมีทัศนคติที่ดีต่อกันในกำรท ำงำน เพรำะหำกนำยจ้ำง ลูกจ้ำงมีควำมเข้ำใจ
กันเป็นอย่ำงดีย่อมไม่เกิดปัญหำขัดแย้งข้ึน เมื่อปัญหำข้อขัดแย้งไม่มีพลังในกำรขับเคลื่อนงำนหรือทีมงำนก็จะดี
น ำไปสู่กำรเพ่ิมผลผลิตหรือผลิตภำพในกำรปฏิบัติงำนของลูกจ้ำงหรือผู้ใช้แรงงำนมีควำมสุขในกำรท ำงำน 
คุณภำพชีวิตย่อมดีขึ้น  
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ขณะเดียวกันนำยจ้ำงก็มีควำมสุขเนื่องจำกมีผลผลิตเพ่ิมขึ้นเป็นผลก ำไรตำมมำ ทั้งนี้ ในกลุ่มของ
นำยจ้ำงและลูกจ้ำงจะมีกำรตั้งองค์กำรเพ่ือท ำหน้ำที่เป็นตัวแทนตนเอง  โดยเมื่อพิจำรณำในส่วนขององค์กำร
นำยจ้ำงจังหวัดยโสธร ข้อมูล ณ ไตรมำสที่ 1 ปี 2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562)  ไม่พบว่ำมีสมำคมองค์กำร
นำยจ้ำง สหพันธ์นำยจ้ำง และสภำองค์กำรนำยจ้ำง 
 ส ำหรับกำรเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพำทแรงงำนและข้อขัดแย้ง ในรอบไตรมำสที่ 1 ปี 2562 
(มกรำคม – มีนำคม 2562) นั้น ยังไม่มีกำรจัดตั้งและไม่มีข้อเรียกร้อง/ข้อพิพำทแรงงำน และข้อขัดแย้งใด ๆ 
เกิดข้ึน 
 

 4.4 การสวัสดิการแรงงาน 
     กิจกรรมที่ช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้ใช้แรงงำนมีคุณภำพชีวิตที่ดีขึ้น นอกเหนือจำกกำรตรวจสถำน
ประกอบกำรเพ่ือให้กำรคุ้มครองให้ผู้ใช้แรงงำนตำมที่ได้กล่ำวมำแล้ว ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน
จังหวัดยโสธร ยังมีกำรส่งเสริมให้สถำนประกอบกำรจัดสวัสดิกำรในรูปแบบต่ ำงๆ แก่ลูกจ้ำงหรือผู้ใช้แรงงำน
ดังนี้  ส่งเสริมและให้บริกำรด้ำนสวัสดิกำรแรงงำนนอกเหนือจำกที่กฎหมำยก ำหนด 22 แห่ง ผู้ได้รับ
ผลประโยชน์ จ ำนวน 815 คน กิจกรรมส่งเสริมและให้บริกำรด้ำนสวัสดิกำรแรงงำนนอกระบบเหนือจำกที่
กฎหมำยก ำหนด จ ำนวน 21 แห่ง ผู้ได้รับผลประโยชน์ จ ำนวน 760 คน กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิกำรด้ำนสุขภำพ
และควำมมั่นคงทำงเศรษฐกิจแก่แรงงำนนอกระบบ จ ำนวน 1 แห่ง ผู้ได้รับผลประโยชน์ จ ำนวน 1 คน และ
กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิกำรแรงงำนสูงอำยุเพื่อพัฒนำคุณภำพชีวิต ผู้ได้รับผลประโยชน์ จ ำนวน 54 คน 
 

 ตารางที่ 15 กิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน จ าแนกตามกิจกรรมที่ส่งเสริม 
 

ที่มำ : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุม้ครองแรงงำนจังหวัดยโสธร 
 

 4.5 การเลิกจ้างแรงงานและเลิกกิจการ 
  ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดยโสธรรำยงำนสถำนกำรณ์เลิกจ้ำงไตรมำสที่ 1 ปี 2562 (มกรำคม – 
มีนำคม 2562) พบว่ำ มีกำรเลิกกิจกำร จ ำนวน 3 แห่ง เลิกจ้ำงแรงงำน จ ำนวน 19 คน เมื่อพิจำรณำตำมขนำด
สถำนประกอบกิจกำร พบว่ำ สถำนประกอบกจิกำรขนำดเล็ก 1 – 10 คน  จ ำนวน 3 คน ลูกจ้ำง 9 คน 

 

 4.6 การประสบภัยอันตราย/เจ็บป่วยจากการท างาน 

  ส ำหรับกำรประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วยเนื่องจำกกำรท ำงำนในรอบไตรมำสที่  1 ปี 2562 จ ำแนก
ตำมควำมร้ำยแรง จ ำนวน 1 แห่ง เมื่อพิจำรณำตำมควำมร้ำยแรง พบว่ำมีเพียงกรณีหยุดงำนไม่เกิน 3 วัน     
คิดเป็นร้อยละ 100 ของตำมควำมร้ำยแรงทั้งหมด พบในสถำนประกอบกำรที่มีขนำด มำกกว่ำ 1,000 คน  

 

 

 

 

 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 
1.  ส่งเสริมและให้บริกำรด้ำนสวัสดิกำรแรงงำนนอกเหนือจำกท่ีกฎหมำยก ำหนด 21 760 
2.  ส่งเสริมสวัสดิกำรด้ำนสุขภำพและม่ันคงทำงเศรษฐกิจแก่แรงงำนนอกระบบ 1 1 
3.  ส่งเสริมสวัสดิกำรแรงงำนสูงอำยุเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิต - 54 

รวม 22 815 
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5. การประกันสังคม 
 5.1 สถานประกอบในระบบประกันสังคม 
  5.1.1 สถานประกอบการและผู้ประกันตน 
   ในไตรมำสที่ 1 ปี 2562 ข้อมูล ณ มีนำคม 2562 จังหวัดยโสธรมีสถำนประกอบกำร       
ที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมตำมมำตรำ 33 จ ำนวน 1,108 แห่ง ผู้ประกันตน 15,055 คน เมื่อพิจำรณำตำม
ขนำดสถำนประกอบกำร พบว่ำสถำนประกอบกำรที่มีขนำด 1 – 10 คน จ ำนวน 824 แห่ง (ร้อยละ 74.37) 
ผู้ประกันตน จ ำนวน 2,681 คน (ร้อยละ 17.81) สถำนประกอบกำรที่มีขนำด 11 – 20 คน จ ำนวน 132 แห่ง 
(ร้อยละ 11.91) ผู้ประกันตน จ ำนวน 1,971 คน (ร้อยละ 13.09) สถำนประกอบกำรที่มีขนำด 21 – 50 คน 
จ ำนวน 110 แห่ง (ร้อยละ 9.93) ผู้ประกันตน จ ำนวน 3,442 คน (ร้อยละ 22.86) สถำนประกอบกำรที่มีขนำด 
51 – 100 คน จ ำนวน 21 แห่ง (ร้อยละ 1.90) ผู้ประกันตน จ ำนวน 1,401 คน (ร้อยละ 9.31) สถำน
ประกอบกำรที่มีขนำด 101 – 300 คน จ ำนวน 14 แห่ง (ร้อยละ 1.26) ผู้ประกันตน จ ำนวน 1,949 คน     
(ร้อยละ 12.95) สถำนประกอบกำรที่มีขนำด 301 – 500 คน จ ำนวน 4 แห่ง (ร้อยละ 0.36) ผู้ประกันตน 
จ ำนวน 1,348 คน (ร้อยละ 8.95) สถำนประกอบกำรที่มีขนำด 501 - 1,000 คน จ ำนวน 2 แห่ง (ร้อยละ 
0.18) ผู้ประกันตน จ ำนวน 1,124 คน (ร้อยละ 7.47) และสถำนประกอบกำรที่มีขนำด 1,001 คนขึ้นไป 
จ ำนวน 1 แห่ง (ร้อยละ 0.09) ผู้ประกันตน จ ำนวน 1,139 คน (ร้อยละ 7.57) 
  

ตารางท่ี 16 จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนจังหวัดยโสธร  
จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มำ : ส ำนกังำนประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
 

 ปัจจุบันจังหวัดยโสธรมีสถำนพยำบำลในสังกัดประกันสังคมที่เป็นสถำนพยำบำลของรัฐบำล จ ำนวน    
1 แห่ง ผู้ใช้บริกำร จ ำนวน 19,097 คน คิดเป็นอัตรำส่วนร้อยละ 100 และในไตรมำสนี้ไม่มีกำรร้องเรียนร้อง
ทุกข์ของผู้ใช้บริกำรจำกสถำนพยำบำลใด ๆ 
 
 
 
 
 
 
 

ขนาด สปก. สปก. (แห่ง) ผปต. (คน) 
1 - 10 คน 824 2,681 
11 – 20 คน 132 1,971 
21 – 50 คน 110 3,442 
51 – 100 คน 21 1,401 
101 – 200 คน 14 1,949 
201 – 500 คน 4 1,348 
501 – 1,000 คน 2 1,124 
1,000 คนขึ้นไป 1 1,139 

รวม 1,108 15,055 
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ตารางท่ี 17 จ านวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม จ าแนกตามประเภทสถานพยาบาล 
 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง ผู้ใช้บริการ (คน) 
รัฐบำล 1 19,097 
เอกชน 0     0 
รวม 1 19,097 

 

ที่มำ : ส ำนกังำนประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
ข้อมูลไตรมำสที่ 1 ปี 2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) 

 
 

  5.1.2 การใช้บริการกองทุนประกันสังคม 
    ในช่วงไตรมำสที่ 1/2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) จ ำนวนผู้ประกันตนมำใช้บริกำร
ของกองทุนประกันสังคม (ไม่เนื่องจำกกำรท ำงำน) จ ำนวน 21,371 รำย มีอัตรำเพ่ิมขึ้นจำกไตรมำสที่ผ่ำนมำ
ร้อยละ 0.58 (ไตรมำสที่ 4/2561 มีจ ำนวน 21,248 รำย) พิจำรณำตำมประเภทของประโยชน์ทดแทน ซึ่งมี     
7 กรณี ได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพพลภำพ ตำย สงเครำะห์บุตร ชรำภำพ และว่ำงงำน พบว่ำ กรณี
สงเครำะห์บุตร มีผู้ประกันตนใช้บริกำรสูงสุด 17,036 คน ร้อยละ 79.72 ของผู้ใช้บริกำรทั้งหมด รองลงมำได้แก่ 
กรณีว่ำงงำน 1,501 คน ร้อยละ 7.02 กรณีชรำภำพ 1,482 คน ร้อยละ 6.93 กรณีเจ็บป่วย 553 คน ร้อยละ 
2.59 กรณีคลอดบุตร 413 คน ร้อยละ 1.93 กรณีทุพพลภำพ 314 คน ร้อยละ 1.47 และกรณีตำย 72 คน    
ร้อยละ 0.34 

  หำกพิจำรณำตำมปริมำณกำรจ่ำยเงินตำมประเภทประโยชน์ทดแทนมีกำรจ่ำยเงินทั้งสิ้น
40,615,232.25 บำท ผู้รับประโยชน์ทดแทนมำกที่สุดคือ กรณีสงเครำะห์บุตร จ ำนวน 10,794,800.00 บำท       
คิดเป็นร้อยละ 26.58 ของเงินประโยชน์ทดแทนท่ีจ่ำยทั้งหมด รองลงมำคือกรณีชรำภำพ 10,195,842.43 บำท      
คิดเป็นร้อยละ 25.10 กรณีคลอดบุตร 8,914,594.00 บำท คิดเป็นร้อยละ 21.95 กรณีว่ำงงำน 4,798,681.55
บำท คิดเป็นร้อยละ 11.82 กรณีเจ็บป่วย 3,053,806.59 คน คิดเป็นร้อยละ 7.52 กรณีตำย 2,019,542.48 
บำท คิดเป็นร้อยละ 4.97 และกรณทีุพพลภำพ 837,965.20 บำท คิดเป็นร้อยละ 2.06  

 

ตารางท่ี 18 ผู้ประกันตนในจังหวัดยโสธร ที่ใช้บริการกองทุนประกันสังคม  
จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน ไตรมาสที ่1 ปี 2562 

 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย  บาท  
1. เจ็บป่วย 553 3,053,806.59 
2. คลอดบุตร 413 8,914,594.00 
3. ทุพพลภำพ 314 837,965.20 
4. ตำย 72 2,019,542.48 
5. สงเครำะห์บุตร 17,036 10,794,800.00 
6. ชรำภำพ 1,482 10,195,842.43 
7. ว่ำงงำน 1,501 4,798,681.55 

รวม 21,371 40,615,232.25 
 

ที่มำ: ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดยโสธร  
ข้อมูลไตรมำสที่ 1 ปี 2562 (มกรำคม – มีนำคม 2562) 
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ตารางอัตราค่าจ้างขั้นต่ าใหม่ 
ตามประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เร่ือง อัตราค่าจ้างขั้นต่ า (ฉบับที่ 9) 

ซึ่งได้ประกาศให้มีผลใช้บงัคับ ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2561 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ล ำดับที ่ จ ำนวน 
(จังหวัด) 

อัตรำค่ำจ้ำงขั้นต่ ำ 
(บำท/วัน) 

เขตท้องที่บังคับใช้ 
 

1 3 308 จังหวัดนรำธิวำส ปัตตำนี และยะลำ 

2 22 310 

จังหวัดก ำแพงเพชร ชัยภูมิ ชุมพร เชียงรำย ตรัง ตำก 
นครศรีธรรมรำช พิจิตร แพร่ มหำสำรคำม แม่ฮ่องสอน ระนอง 
รำชบุรี ล ำปำง ล ำพูน ศรีสะเกษ สตูล สิงห์บุรี สุโขทัย หนองบัวล ำภู 
อ ำนำจเจริญ และอุทัยธำนี 

3 21 315 

จังหวัดกำญจนบุรี ชัยนำท นครพนม นครสวรรค์ น่ำน บึงกำฬ 
บุรีรัมย์ ประจวบคีรีขันธ์ พะเยำ พัทลุง พิษณุโลก เพชรบุรี เพชรบูรณ์ 
ยโสธร ร้อยเอ็ด เลย สระแก้ว สุรินทร์ อ่ำงทอง อุดรธำนี และ
อุตรดิตถ์ 

4 7 318 
จังหวัดกำฬสินธุ์ จันทรบุรี นครนำยก ปรำจีนบุรี มุกดำหำร สกลนคร 
และสมุทรสงครำม 

หมายเหตุ 
 

1. คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง อัตราค่าจ้างขั้นต่ า (ฉบับที่ 9) เม่ือวันที่ 30 มกราคม 2561 
   โดยมีผลใช้  บังคับตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2561 เป็นต้นไป 
2. ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศและงานทั่วไป เล่ม 135 ตอนพิเศษ 63 ง ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 

อัตราค่าจ้างขั้นต่ า 
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ภาคผนวก 
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ตารางผนวกท่ี 1  จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดยโสธร จ าแนกตามสถานภาพแรงงาน ไตรมาสที่  ปี 2560 - ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 
      หน่วย : คน 

   สถานภาพแรงงาน 
Q4/2560 Q1/2561 Q2/2561 Q3/2561 Q4/2561 

Q1/2562 
ชาย หญิง รวม 

ประชากรรวม (อายุ 15 ปีขึ้นไป)    385,412  385,982 386,192 386,433   386,529     187,258   199,456      386,714  
1. ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน    290,391  280,458 297,598 294,420   294,373     148,711   133,800      282,511  
1.1 ผู้อยู่ในก าลังแรงงานปัจจุบัน    289,853  267,051 294,070 294,420   294,072     144,621   129,346      273,967  
   1.1.1 ผู้มีงานท า    289,515  265,437 290,646 293,952    292,318     143,917   128,270      272,187  
   1.1.2 ผู้ว่างงาน          339  1,614 3,424 468       1,754           704      1,076         1,780  
1.2 ก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล          538  13,407 3,528 -         301        4,090      4,454         8,544  
2. ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน      95,021  105,524 88,594 92,014     92,156      38,547    65,656      104,203  
   2.1 ท างานที่บ้าน     16,684  16,832 12,464 12,037       9,748           550     14,412       14,962  
   2.2 เรียนหนังสือ     31,530  32,746 27,386 32,816     31,344      15,094     16,276       31,370  
   2.3 อ่ืนๆ     46,807  55,946 48,744 47,161     51,064      22,903     34,968       57,871  

                                              ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร  
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ตารางผนวกท่ี 2  จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดยโสธร จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาสที่ 4 ปี 2560 - ไตรมาสที ่1 ปี 2562 
      หน่วย : คน 

ประเภทอุตสาหกรรม Q4/2560 Q1/2561 Q2/2561 Q3/2561 Q4/2561 
Q1/2562 

ชาย หญิง รวม 

รวม 288,664 265,437 290,646 293,952 292,318       143,916        128,271  272,187  

ภาคเกษตรกรรม 196,350 159,954 196,581 206,505    203,686         77,455          68,154  145,609  

1. เกษตรกรรม กำรป่ำไม้ และกำรประมง 196,350 159,954 196,581 206,505     203,686         77,455          68,154  145,609  

นอกภาคเกษตรกรรม 92,314 105,483 94,065       88,632           66,461          60,117      126,578  

2. กำรท ำเหมืองแร่ และเหมืองหิน - 203 - -              -      -            -    

3. กำรผลิต 18,795 23,938 18,736 13,994     13,808            9,057          11,986  21,043  

4. กำรไฟฟำ้ ก๊ำซ และไอน้ ำ 173 102 210 86              -                392                -              392  

5. กำรจัดหำน้ ำ บ ำบัดน้ ำเสยี 1,087 1,267 342 295              -               424              243            667  

6. กำรก่อสร้ำง 7,673 7,845 9,104 4,561      5,767          16,749            2,506        19,255  

7. กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก 24,593 33,733 27,865 31,628      34,069          15,345          15,729        31,074  

8. กำรขนส่ง ที่เก็บสินคำ้ 616 1,023 1,198 1,049         829            2,151  -         2,151  

9. กิจกรรมโรงแรมและอำหำร 8,748 10,985 10,270 7,719       6,941           4,217            8,908        13,125  

10. ข้อมูลข่ำวสำรและกำรสื่อสำร 954 68 53 -             -                     -                140            140  

11. กิจกำรทำงกำรเงินและกำรประกันภัย 2,378 616 1,578 831          919              195            1,045         1,240  
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ตารางผนวกท่ี   จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดยโสธร จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาสที่ 4 ปี 2561 - ไตรมาสที ่1 ปี 2562 (ต่อ) 
      หน่วย : คน 

ประเภทอุตสาหกรรม Q4/2560 Q1/2561 Q2/2561 Q3/2561 Q4/2561 
Q1/2562 

ชาย หญิง รวม 
12. กิจกำรอสังหำริมทรัพย์  - 59  -    -     -            102  -          102  
13. กิจกรรมทำงวิชำชีพและเทคนิค 297 129  167  121        114              -             75           75  
14. กำรบริหำรและกำรสนับสนนุ - -  131  -        133          179           51  230  
15. กำรบริหำรรำชกำร ป้องกันประเทศ และกำรประกันสังคม 10761 11,619  11,440  12,494    10,443     13,228       7,682  20,910  
16. กำรศึกษำ 8102 8,293  6,464  7,852     6,961  1,732  4,629  6,361  
17. กิจกรรมบริกำรด้ำนสุขภำพและสังคมสงเครำะห์ 3918 5,477  3,438  5,075     7,380     878  5,376   6,254  
18. ศิลปะ ควำมบนัเทิง และนนัทนำกำร - 272  82  118        384     532   138     670  
19. กิจกรรมบริกำรด้ำนอื่นๆ 586 1,290  2,383  1,432        619  1,280  580      1,860  
20. กิจกรรมกำรจ้ำงงำนในครัวเรือนส่วนบุคคล กำรผลิตสนิค้ำ
และบริกำรที่ท ำขึ้นเองในครัวเรือน 

- 158 604 190 265       -    1,029  1,029  

21. องค์กำรระหว่ำงประเทศ - -  -    -           -    - - - 
22. ไม่ทรำบ - -  -    -         -    - - - 

 

                                                                                                                                                                  ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร  
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ตารางผนวกท่ี 3  จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดยโสธร จ าแนกตามประเภทอาชีพ ไตรมาสที่ 4 ปี 2560 - ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 
      หน่วย : คน 

ประเภทอาชีพ Q42560 Q1/2561 Q2/2561 Q3/2561 Q4/2561 
Q1/2562 

ชาย หญิง รวม 
รวม 296,690 288,664 265,437 290,646 292,318  143,916  128,271  272,187   

1. ผู้บัญญัติกฎหมำย ข้ำรำชกำรระดับอำวุโส และผูจ้ัดกำร 5,302 6,983 6,054 5,474 6,861  6,585  2,249  8,834  
2. ผู้ประกอบวิชำชีพดำ้นตำ่งๆ 9,326 10,530 7,532 8,267     9,921  2,193  7,416  9,609  
3. ผู้ประกอบวิชำชีพดำ้นเทคนคิสำขำตำ่งๆ และอำชีพที่เก่ียวข้อง 2,935 2,798 6,155 4,153 2,526  2,653  3,452     6,105  
4. เสมียน 4,714 3,720 3,358 5,537 2,664  1,488  4,485  5,973  
5. พนักงำนบริกำรและพนักงำนในร้ำนคำ้และตลำด 26,019 33,242 40,443 33,991 37,867  18,984  22,697  41,681  
6. ผู้ปฏิบัติงำนที่มฝีีมือในด้ำนกำรเกษตรและกำรประมง 220,142 196,058 157,226 194,746 202,061  77,497  68,826  146,323  
7. ผู้ปฏิบัติงำนดำ้นควำมสำมำรถทำงฝีมือและธุรกิจกำรค้ำที่เก่ียวข้อง 18,789 24,084 27,436 23,953 16,267  21,733  10,264   31,997  
8. ผู้ปฏิบัติกำรโรงงำนและเครื่องจักรและผู้ปฏบิัติงำนดำ้นกำรประกอบ 3,208 4,258 5,650 6,590  6,438  4,610  1,893  6,503  
9. อำชีพขั้นพื้นฐำนตำ่งๆในด้ำนกำรขำยและกำรให้บริกำร 6,255 6,991 11,583 7,935 7,713  8,173  6,989    15,162  
10. คนงำนซึ่งมไิด้จ ำแนกไว้ในหมวดอื่น            -    - - -  -          -        -          -    

 

                                                                    ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร  
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ตารางผนวกท่ี 4  จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดยโสธร จ าแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ไตรมาสที่ 4 ปี 2560 - ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 
                               หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา Q4/2560 Q1/2561 Q2/2561 Q3/2561 Q4/2561 
Q1/2562 

ชาย หญิง รวม 
รวม 296,690 288,664 265,437 290,646  292,318     143,917    128,270  272,187  

ไม่มีกำรศึกษำ 968 555 824 66        668               -                -           -    
ต่ ำกว่ำประถมศึกษำ 106,801 99,475 87,599 98,733    98,374  41,188  39,090  80,278  
ประถมศึกษำ 83,293 85,858 80,443 85,409    87,176  46,820       36,216  83,036  
มัธยมศึกษำตอนต้น 46,262 40,805 37,814 40,560    43,213  25,085  19,393  44,478  
มัธยมศึกษาตอนปลาย 34,662 34,754 33,138 37,368    34,789  18,541  14,371  32,912  
- สำยสำมัญ 28,863 30,181 27,310 32,158      30,887  15,739  13,341  29,080  
- สำยอำชีวศึกษำ 5,799 4,573 5,828 5,210      3,902  2,802  1,030    3,832  
- สำยวชิำกำรศึกษำ - - - -            -           -              -                  -    
มหาวิทยาลัย 24,705 27,217 25,619 28,510    28,098  12,283  19,200  31,483  
- สำยวชิำกำร 13,751 11,085 11,565 11,360      11,629  4,954  6,062   11,016  
- สำยวชิำชีพ 5,945 9,036 10,707 12,490      11,042  6,096  8,981  15,077  
- สำยวชิำกำรศึกษำ 5,009 7,096 3,347 4,660     5,427  1,233  4,157  5,390  
กำรศึกษำอื่นๆ            -               -    - -            -             -              -         -    
ไม่ทรำบ             -               -    - -            -        -              -         -    

 

                                                                                                                                                                                      ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร  
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ตารางผนวกที่ 5  ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ ปี 2561 
             

อุตสาหกรรม 
แรงงานในระบบ แรงงานนอกระบบ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
เกษตรกรรม 1,100 2.91 219,659 84.87 
เหมืองแร่เหมืองหิน - - - - 
กำรผลิต 2,378 6.28 10,759 4.16 
ไฟฟ้ำ ก๊ำซและประปำ 112 0.38 - - 
กำรจัดหำน้ ำกำรบ ำบัดน้ ำเสีย 64 0.17 1,109 0.43 
กำรก่อสร้ำง 4,764 12.58 3,741 1.45 
กำรขำยส่งกำรขำยปลีก 4,906 12.96 15,791 6.11 
กำรขนส่ง 708 1.87 370 0.15 
ที่พักแรม และบริกำรด้ำนอำหำร 755 2.00 5,626 2.18 
ข้อมูลข่ำวสำรกำรสื่อสำร 123 0.33 - - 
กิจกรรมด้ำนกำรเงิน 568 1.50 490 0.19 
กิจกรรมทำงวิชำชีพ - - - - 
กิจกรรมกำรบริหำรฯ - - 297 0.12 
บริหำรรำชกำรและป้องกันประเทศ 10,679 28.20 - - 
กำรศึกษำ  8,102 21.40 83 0.04 
ด้ำนสุขภำพและสังคมสงเครำะห์ 3,613 9.54 - - 
ศิลปะ บันเทิง - - 305 0.13 
กิจกรรมบริกำรอ่ืนๆ - - - - 
กำรจ้ำงงำนในครัวเรือนส่วนบุคคล - - 586 0.23 

รวม 37,872 100.00 258,818 100.00 
 

                                                                                         ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร ปี 2561 (ส ำรวจปีละครั้ง) 
 

 



     รายงานสถานการณ์แรงงานและดชันีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่  1  ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
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ตารางผนวกท่ี 6 ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ จ าแนกตามอาชีพและเพศ ปี 2561 
 

ประเภทอาชีพ 
แรงงานในระบบ แรงงานนอกระบบ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ผู้บัญญัติกฎหมำยข้ำรำชกำรระดับอำวุโสและผู้จัดกำร 4,871 12.87 430 0.17 

ผู้ประกอบวิชำชพีด้ำนต่ำง ๆ 8,957 23.65 369 0.15 

ผู้ประกอบวิชำชพีด้ำนเทคนิคสำขำต่ำง ๆ และสำขำที่เก่ียวข้อง 2,770 7.32 165 0.07 

เสมียน 3,732 9.86 983 0.38 

พนักงำนบริกำรและพนักงำนในร้ำนและตลำด 7,159 18.91 18,860 7.29 

ผู้ปฎิบัตงิำนที่มีฝีมือในดำ้นกำรเกษตรและกำรประมง 1,100 2.91 219,043 84.64 

ผู้ปฎิบัตงิำนด้ำนควำมสำมำรถทำงฝีมือและธุรกิจที่เก่ียวข้อง 4,391 11.60 14,397 5.57 

ผู้ปฎิบัตงิำนโรงงำนเครื่องจักร 1,513 4.00 1,695 0.66 

อำชีพพื้นฐำนต่ำง ๆ 3,379 8.73 2,876 1.12 

คนงำนซึ่งมิไดจ้ ำแนกไว้ในหมวดอื่น ๆ - - - - 

รวม 37,872 100.00 258,818 100.00 
                     ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจงัหวัดยโสธร ปี 2561 
                           (ส ำรวจปีละครั้ง) 

 
 
 
 
 
 

 
 



     รายงานสถานการณ์แรงงานและดชันีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่  1  ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
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ตารางผนวกท่ี 7 ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ จ าแนกตามอายุและเพศ ปี 2561 
 

อายุ 
แรงงานในระบบ แรงงานนอกระบบ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

15 - 19 ป ี 552 1.46 5,616 2.17 

20 - 24 ป ี 3,308 8.74 19,183 7.42 

25 - 29 ป ี 3,687 9.73 14,852 5.74 

30 - 34 ป ี 2,385 6.30 15,583 6.02 

35 - 39 ป ี 5,221 13.78 19,424 7.51 

40 - 44 ป ี 6,007 15.86 27,809 10.75 

45 - 49 ป ี 6,904 18.23 30,848 11.92 

50 - 54 ป ี 3,932 10.38 34,968 13.51 

55 - 59 ป ี 4,553 12.02 31,178 12.05 

60 ปีขึ้นไป 1,323 3.49 59,357 22.94 

รวม 37,872 100.00 258,818 100.00 
                                                                                                                                     ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร ปี 2561 

       (ส ำรวจปีละครั้ง) 
 
 
 
 
 
 
 



     รายงานสถานการณ์แรงงานและดชันีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่  1  ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
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ตารางผนวกท่ี 8 ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ จ าแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ปี 2561 
 

วุฒิการศึกษา 
แรงงานในระบบ แรงงานนอกระบบ 

จ านวน  ร้อยละ จ านวน  ร้อยละ 
ไม่มีกำรศึกษำ 268 0.71 699 0.27 

ต่ ำกว่ำประถมศึกษำ 2,322 6.14 104,479 40.37 

ประถมศึกษำ 5,951 15.71 77,342 29.88 

มัธยมศึกษำตอนต้น 5,232 13.85 41,030 15.85 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 6,879 18.16 27,783 10.73 

  - สำยสำมัญ 4,716 68.56 24,147 86.91 

  - สำยอำชีวศึกษำ 2,163 31.44 3,636 13.09 

  - สำยวิชำกำรศึกษำ - - - - 

สายอุดมศึกษา 17,219 45.46 7,486 2.90 

  - สำยวิชำกำร 9,443 54.84 4,307 57.54 

  - สำยวิชำชีพ 3,042 17.67 2,904 38.79 

  - สำยวิชำกำรศึกษำ 4,734 27.50 275 3.67 

อ่ืน ๆ - - - - 

ไม่ทรำบ - - - - 

รวม 37,872 100.00 258,818 100.00 
                                                                                                                                                                   ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร ปี 2561 

                         (ส ำรวจปีละครั้ง) 
 
 
 



     รายงานสถานการณ์แรงงานและดชันีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่  1  ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
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ตารางผนวกท่ี 9 ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน การบรรจุงานจ าแนกตามประเภทอาชีพ ไตรมาส 1 ปี 2562 

 

ประเภทอาชีพ 

ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 ไตรมาสที่ 2 ปี 2562 ไตรมาสที่ 3 ปี 2562     ไตรมาสที่ 4 ปี 2562 

ต าแหน่ง 
งานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้
ลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ต าแหน่ง 
งานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้
ลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ
งาน 
(คน) 

ต าแหน่ง 
งานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้
ลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ
งาน 
(คน) 

ต าแหน่ง 
งานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้
ลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ
งาน 
(คน) 

รวม 778 842 674          
ผู้บัญญตัิกฎหมาย ข้าราชการระดับ
อาวุโส และผู้จัดการ 3 3 3          

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ - - -          
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขา
ต่างๆ และอาชีพที่เกี่ยวข้อง 16 13 17          

เสมียน เจ้าหน้าที ่ 17 10 13          
พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า
และตลาด 349 609 298          

ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร
และการประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน) - - 138          

ผู้ปฏิบัติงานโดยใชฝ้ีมือในธุรกจิต่างๆ 3 4 3          
ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 316 118 136          

อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆในด้านการขาย
และการให้บริการ 

74 85 66          

คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอื่น - - -          
-ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 

 
 
 



     รายงานสถานการณ์แรงงานและดชันีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่  1  ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
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ตารางผนวกท่ี 10 ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน การบรรจุงานจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 - 4  ปี 2562 

ประเภทอาชีพ 

ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 ไตรมาสที่ 2 ปี 2562 ไตรมาสที่ 3 ปี 2562 ไตรมาสที่ 4 ปี 2562 

ต าแหน่ง
งานว่าง
(อัตรา) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ต าแหน่ง
งานว่าง
(อัตรา) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ต าแหน่ง
งานว่าง
(อัตรา) 

 
บรรจุงาน 

(คน) 
 

ต าแหน่ง
งานว่าง
(อัตรา) 

 
บรรจุงาน 

(คน) 
 

รวม 778 674       
ภาคเกษตรกรรม 1 -       
1. เกษตรกรรม กำรล่ำสัตว์ และกำรป่ำไม้ 1 -       
2. กำรประมง - -       
นอกภาคเกษตรกรรม 777 674       
3. กำรผลิต 164 297       
4. กำรไฟฟ้ำ ก๊ำซ และระบบปรับอำกำศ - -       
5. กำรก่อสร้ำง 81 2       
6. กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมรถยนต์ 
รถจักรยำนยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล   ของใช้ในครัวเรือน 119 321       

7. โรงแรม และภัตตำคำร 9 15       
8. กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ และกำรคมนำคม 8 6       
9. ตัวกลำงทำงกำรเงิน 3 1       
10. กิจกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์ กำรให้เช่ำ และกิจกรรม
ทำงธุรกิจ 

7 2       

 
                                                                                                                                                                          ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร 
 
 
 



     รายงานสถานการณ์แรงงานและดชันีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่  1  ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
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ตารางผนวกท่ี 11 ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน การบรรจุงานจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาสที ่1 - 4  ปี 2562 (ต่อ) 

ประเภทอาชีพ 

ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 ไตรมาสที่ 2 ปี 2562 ไตรมาสที่ 3 ปี 2562 ไตรมาสที่ 4 ปี 2562 
ต าแหน่ง
งานว่าง
(อัตรา) 

บรรจุงาน 
 (คน) 

ต าแหน่ง 
งานว่าง
(อัตรา) 

บรรจุงาน 
 (คน) 

ต าแหน่ง 
งานว่าง
(อัตรา) 

บรรจุงาน 
 (คน) 

ต าแหน่ง 
งานว่าง
(อัตรา) 

บรรจุงาน 
 (คน) 

11. กำรบริหำรรำชกำร และกำรป้องกันประเทศ 
รวมทั้งกำรประกันสังคมภำคบังคับ 

3 2     
 

 

12. กำรศึกษำ 10 -       
13. งำนด้ำนสุขภำพ และงำนสังคมสงเครำะห์ 47 15       
14. กิจกรรมด้ำนกำรบริกำรชุมชน สังคม และกำร
บริกำรส่วนบุคคลอ่ืนๆ 

17 7       

15. ลูกจ้ำงในครัวเรือนส่วนบุคคล 21 -       
16. องค์กำรระหว่ำงประเทศและองค์กำร
ต่ำงประเทศอ่ืนๆ และสมำชิก 

6 5       

17. ข้อมูลข่ำวสำรและกำรสื่อสำร 283 1       
18. กิจกรรมวิชำชีพ วิทยำศำสตร์และกิจกรรมทำง
วิชำกำร 

- -       

19. กิจกรรมกำรบริหำรและบริกำรสนับสนุน - -       
20. ไม่ทรำบ - -       

                                                                                                                                                                 ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวดัยโสธร 

 

 

 

 



     รายงานสถานการณ์แรงงานและดชันีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่  1  ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
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 ตารางผนวกที ่12 ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน การบรรจุงานจ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาสที่ 1 - 4 ปี 2562 
 

ระดับการศึกษา 

ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 ไตรมาสที ่2 ปี 2562 ไตรมาสที่ 3 ปี 2562 ไตรมาสที่ 4 ปี 2562 

ต าแหน่ง 
งานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน 
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ
งาน 
(คน) 

ต าแหน่ง 
งานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้
ลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ต าแหน่ง
งานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ
งาน 
(คน) 

ต าแหน่ง
งานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ
งาน 
(คน) 

รวม 778 842 674          
ประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ 161 515 77          
มัธยมศึกษำ 226 291 532          
ระดับ ปวช. 116 10 26          
- พำณิชย์ - - 6          
- ช่ำง - - -          
- อื่นๆ 116 10 20          
ระดับ ปวส. 115 11 24          
- พำณิชย์ - - 5          
- ช่ำง 115 11 3          
- อื่นๆ - - 16          
อนุปริญญำ 78 9 1          
ปริญญำตร ี 80 3 6          
ปริญญำโท 1 - -          
ปริญญำเอก - 2 1          

 

 

                                                                                                                                                                         ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร 



     รายงานสถานการณ์แรงงานและดชันีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่  1  ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
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ตารางผนวกท่ี 13 การฝึกเตรียมเข้าท างาน/ยกระดับ/ฝึกเสริมทักษะฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 
ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 

 

กลุ่มอาชีพ ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ผู้ผ่าน 
การฝึกมีงานท า 

รวม :    การฝึกเตรียมเข้าท างาน - - - 
ช่ำงก่อสร้ำง - - - 
ช่ำงอุตสำหกำร - - - 
ช่ำงเครื่องกล - - - 
ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร ์ - - - 
ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป ์ - - - 
เกษตรอุตสำหกรรม - - - 
ธุรกิจและบริกำร - - - 

รวม :  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน - - - 
ช่ำงก่อสร้ำง - - - 
ช่ำงอุตสำหกำร - - - 
ช่ำงเครื่องกล - - - 
ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร ์ - - - 
ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป ์ - - - 
เกษตรอุตสำหกรรม - - - 
ธุรกิจและบริกำร - - - 
อื่นๆ ระบุ ......(ช่ำงซ่อมเครื่องปรบัอำกำศขนำดเล็ก)..... - - - 

รวม :   การทดสอบมาตฐานฝีมอืแรงงาน 195 99 - 
ช่ำงก่อสร้ำง - - - 
ช่ำงอุตสำหกำร 70 63 - 
ช่ำงเครื่องกล - - - 
ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร ์ 101 36 - 
ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป ์ 24 - - 
เกษตรอุตสำหกรรม - - - 
ธุรกิจและบริกำร - - - 
อื่นๆ ระบุ ......(ช่ำงซ่อมเครื่องปรบัอำกำศภำยในบ้ำนฯ)..... - - - 

รวม :   การฝึกเสริมทักษะฝีมือแรงงาน 283 283 97 
ช่ำงก่อสร้ำง 79 79 20 
ช่ำงอุตสำหกำร 20 20 12 
ช่ำงเครื่องกล - - - 
ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร ์ 119 119 50 
ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป ์ - - - 
เกษตรอุตสำหกรรม - - - 
ธุรกิจและบริกำร 65 65 65 
อื่นๆ ระบุ....(หตัถกรรม) - - - 

ที่มำ : ส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนยโสธร 
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ตารางผนวกท่ี 14 จ านวนสถานประกอบการ/ผู้ประกันตน ไตรมาสที ่1 ปี 2562 
 

สถานประกอบการ / ผู้ประกันตน มกราคม – มีนาคม 2562 
สถำนประกอบกำร (แห่ง) 1,108 
ผู้ประกันตน (ม.33) (คน) 15,055 

 

                                                                               ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
 
 

ตารางผนวกท่ี 15 จ านวนสถานประกอบการ และลูกจ้าง จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาสที ่1 ปี 2562 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
จ านวน 

สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
1 – 10 คน 824 2,681 
11 – 20 คน 132 1,971 
21 – 50 คน 110 3,442 
51 – 100 คน 21 1,401 
101 – 300 คน 14 1,949 
301 – 500 คน 4 1,348 

501 – 1,000 คน 2 1,124 
มำกกว่ำ 1,000 คนข้ึนไป 1 1,139 

รวม 1,108 15,055 
                                                                                                     ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดยโสธร 

 
ตารางผนวกท่ี 16 สถานพยาบาลในระบบประกันสังคม ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 

 
สถานพยาบาลประกันสังคม รัฐบาล เอกชน 

สถำนพยำบำล (แห่ง) 1  - 
ผู้ใช้บริกำร (คน) 19,097 - 

 

ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
 

  ตารางผนวกท่ี 17 จ านวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราวและลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างในจังหวัดยโสธร  
ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 

 

ขนาดสถานประกอบการ 
จ านวน 

สถานประกอบการที่เลิกกิจการ/       
หยุดกิจการชั่วคราว (แห่ง) 

ลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง 
(คน) 

1 - 10 คน 3 19 
11 คน+ 

- - 
รวม 3 19 

         ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
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                 ตารางผนวกที่ 17 ประเภทกิจการที่เลิกจ้าง/ลูกจ้างถูกเลิกจ้างในจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 
 

ประเภทกิจการ 
ไตรมาสที่ 1/2562 

จ านวนสถานประกอบการ จ านวนผู้ถูกเลิกจ้าง 
กำรท ำเหมืองแร ่และเหมืองหิน - - 
กำรผลิต 2 11 
เกษตรกรรม ล่ำสตัว์ ป่ำไม ้ - - 
กำรไฟฟ้ำ ก๊ำซ และกำรประปำ - - 
กำรก่อสร้ำง - - 
กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ รถจักรยำนยนต ์ 1 8 
โรงแรม และภตัตำคำร - - 
กำรขนส่ง สถำนท่ีเก็บสินค้ำ และกำรคมนำคม - - 
กำรเป็นสื่อกลำงทำงกำรเงิน - - 
กิจกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย ์กำรให้เช่ำ และกิจกรรมทำงธุรกิจ - - 
กำรศึกษำ - - 
งำนด้ำนสุขภำพ และงำนสังคมสงเครำะห ์ - - 
กิจกรรมด้ำนบริกำรชุมชน สังคม และกำรบริกำรส่วนบุคคลอื่นๆ - - 
ลูกจ้ำงในครัวเรือนส่วนบุคคล - - 
องค์กำรระหว่ำงประเทศ และองค์กำรต่ำงประเทศอ่ืนๆ และสมำชิก - - 
งำนอำชีพหรือบริกำรซึ่งมไิด้จดัประเภทอำชีพ - - 

รวม 3 19 
                                               

        ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
            

ตารางที่ 18 จ านวนสถานประกอบการ/ผู้ประกันตน  จ าแนกตามอ าเภอ ไตรมาสที่ 1 ปี 2562 
 

อ าเภอ สปก. (แห่ง) 
ผู้ประกันตน 

ม.33 
ผู้ประกันตน 

ม.39 

ผู้ประกันตน 
ม.40 

รวม  
(ผปต.ม.33 
ม.39 ม.40) 

เมืองยโสธร 620 10,484 972 172 11,628 
ทรำยมูล 32 244 162 36 442 
กุดชุม 78 1,020 314 48 1,382 
ค ำเข่ือนแก้ว 81 700 390 83 1,173 
ป่ำติ้ว 41 333 184 52 569 
มหำชนะชัย 69 606 277 116 999 
ค้อวัง 23 215 73 29 317 
เลิงนกทำ 134 1,241 226 308 1,775 
ไทยเจริญ 30 212 110 17 339 
ผปต.ที่มีท่ีอยู่
ภำยนอกจังหวัด 

- - - - - 

รวม 1,108 15,055 2,708 861 18,624 



     รายงานสถานการณ์แรงงานและดชันีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดยโสธร ไตรมาสที่  1  ปี 2562 (มกราคม – มีนาคม 2562) 
 

 
คณะผู้จัดท า 

 

 

ที่ปรึกษา :  
1.  แรงงำนจังหวัดยโสธร 
2.  จัดหำงำนจังหวัดยโสธร 
3.  ประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
4.  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนยโสธร 
5.  สวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดยโสธร 
6.  สถิติจังหวัดยโสธร 
 
 
ผู้จัดท า :  
1. นักวิชำกำรแรงงำนช ำนำญกำร   
2. เจ้ำหน้ำส ำนักงำนคุ้มครองแรงงำนและสวัสดิกำรจังหวัดยโสธร 
3. เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดยโสธร  
4.  เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร 
5.  เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนยโสธร 
6.  ผู้รวบรวมและจัดพิมพ์ นำงสำววินิดำ  ศิลำโคตร  จนท.วิเครำะห์และประเมินผลเบื้องต้น 
                                                   ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดยโสธร 
 
แหล่งข้อมูล 
1. ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดยโสธร 
2. ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดจังหวัดยโสธร 
3. ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดยโสธร 
4. ส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนยโสธร 
5. ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัดยโสธร 
6. ส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัดยโสธร 
7. ส ำนักงำนพัฒนำธุรกิจจังหวัดยโสธร 
8. ส ำนักงำนสถิติจังหวัดยโสธร 
9. ส ำนักงำนคลังจังหวัดยโสธร 
 
 

รวบรวมโดย :    ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดยโสธร 
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        1.  ส านักงานแรงงานจังหวัดยโสธร 
 ศำลำกลำงจังหวัดยโสธร ชั้น 4  ถนนแจ้งสนิท   
         ต ำบลในเมือง  อ ำเภอเมือง  จังหวัดยโสธร  35000 
 โทรศัพท์ 0 4571 1084 – 5   โทรสำร 0 4571 1085 มหำดไทย 43558 
 E-mail : Yasothon.mol@gmail.com  
         เว็บไซต์ http://www.yasothon.mol.go.th    

 2.  ส านักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 
 เลขที่ 98 ถนนแจ้งสนิท ต ำบลตำดทอง 
 อ ำเภอเมือง จังหวัดยโสธร  35000 
 โทรศัพท์ 0 4558 0216 – 7, 0 4572 2057 โทรสำร 0 4558 0216 ต่อ 13 
 E-mail  : yso@doe.go.th   
         เว็ปไซด์ http://www.doe.go.th/yasothon 

 3.  ส านักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
 ถนนแจ้งสนิท  ต ำบลส ำรำญ 
 อ ำเภอเมือง  จังหวัดยโสธร  35000 
 โทรศัพท์  0 4571 2657 , 0 4572 4681   
         โทรสำร  0 4572 4681 

 4.  ส านักงานสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงานจังหวัดยโสธร 
 ศำลำกลำงจังหวัดยโสธร ชั้น 1 ถนนแจ้งสนิท ต ำบลในเมือง 
         อ ำเภอเมือง จังหวัดยโสธร 35000 
 โทรศัพท์  0 4571 1654    โทรสำร  0 4571 1654  มหำดไทย 43550 

 5.  ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานยโสธร 
 234 ต ำบลเขื่องค ำ อ ำเภอเมือง จังหวัดยโสธร 35000 
 โทรศัพท์ 0 4571 4058 – 9  โทรสำร 0 4571 4060 
 E-mail :  D_yasothon@dsd.go.th เว็บไซต์ http://www.yasoskill.org 
 

6. ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงานจังหวัดยโสธร 
ท่ีว่ำกำรอ ำเภอเลิงนกทำ (หลังเก่ำ) ชั้น 1 ต.สำมแยก  อ. เลิงนกทำ  จ.ยโสธร 

         โทรศัพท์  0 4578 1227  โทรสำร 0 4578 1227                    
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