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วิสัยทัศนกระทรวงแรงงาน 

“แรงงานมีผลิตภาพแรงงาน มีความมั่นคงและคุณภาพชีวิตที่ดี” 

 

วิสัยทัศนสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

“เปนศูนยกลางบริหารจัดการใหกําลังแรงงานมีงานทํา  

มีศักยภาพ มีหลักประกัน มีคุณภาพชีวิตที่ดี” 

 

พันธกิจสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

  ศึกษาวิเคราะห จัดทําขอมูล (เตือนภัย) เพ่ือการกําหนดนโยบาย 

  พัฒนายุทธศาสตรดานแรงงานแบบบูรณาการ 

  พัฒนาการใหบริการแกแรงงานทั้งในและตางประเทศ 

  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน โดยใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ     
การติดตามประเมินผลสมัฤทธิ ์

  สงเสริม สนับสนนุ ประสานความรวมมือกับเครือขายในการบริหารจัดการ     
ดานแรงงาน 
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จังหวัดยโสธรจังหวัดยโสธร  
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
    

วิสัยทัศน 
“ยโสธรเมอืงแหงวิถีอสีาน เกษตรอินทรียกาวไกลสูสากล” 

 
 

คําขวัญจังหวัดยโสธร 
  “เมืองบั้งไฟโก            แตงโมหวาน 

     หมอนขวาน ผาขิด           แหลงผลิตขาวหอมมะล ิ” 
 

 
คานิยมจังหวัดยโสธร 

“มุงมั่นปฏิบัติงาน บูรณาการเปนหนึ่งเดียว ยึดเหนี่ยววิถีอีสาน” 
 
 

                ดอกไมประจําจังหวัดยโสธร                ตนไมประจําจังหวัดยโสธร 
                                    

                
 
   
  
 
   
               

 ดอกบัวแดง                                                    ตนกระบาก 
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                      คํานํา 
 

จังหวัดยโสธร โดยสํานักงานแรงงานจังหวัดยโสธรไดจัดทํารายงานสถานการณแรงงานจังหวัดรองรับ
ประชาคมอาเซียน (AC) ขึ้นเปนการรายงานประจํารายไตรมาส และรายป ปละ 5 เลม มีวัตถุประสงคเพื่อ
นําเสนอขอมูลดานเศรษฐกิจของจังหวัดยโสธรที่เชื่อมโยงกับขอมูลดานแรงงานอันมีสวนสนับสนุนเศรษฐกิจ
ของจังหวัด ซึ่งประกอบดวยขอมูลกําลังแรงงาน การมีงานทํา แรงงานตางดาว การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ การประกันสังคมและอัตราคาจางขั้นต่ํา รวมถึงขอมูลตัวชี้วัดภาวะแรงงาน 
โดยมุงหวังเพื่อเผยแพรแกหนวยงานราชการ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และผูที่สนใจทั่วไป 
 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ฉบับนี้ เปนการรายงาน
ขอมูลของไตรมาส 2 ป 2557 (เมษายน – มิถุนายน)  โดยไดรับความรวมมือจากหนวยงานในสังกัดกระทรวง
แรงงานจังหวัด  ไดแก สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด สํานักงานจัดหางานจังหวัด  สํานักงาน
ประกันสังคมจังหวัด  ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด และสํานักงานแรงงานจังหวัดยโสธร ทําหนาที่เปน        
ผูประสานงาน นอกจากนี้ยังไดรับความรวมมือจากหนวยงานราชการตางๆ ประกอบดวยสํานักงาน          
คลังจังหวัด สํานักงานสถิติจังหวัด สํานักงานพาณิชยจังหวัด  สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด และสํานักงาน
พัฒนาธุรกิจการคาจังหวัด 

 

จังหวัดยโสธรจึงขอขอบคุณทุกหนวยงานที่เกี่ยวของมา ณ โอกาสนี้ และหวังเปนอยางยิ่งวารายงาน
สถานการณฯ ที่สํานักงานแรงงานจังหวัดยโสธรไดจัดทําข้ึน จะเปนประโยชนในเชิงวิชาการ รวมทั้งการกําหนด
นโยบายหรือโครงการของสวนราชการในจังหวัดยโสธรตอไป 

 

 

 

สํานักงานแรงงานจังหวัดยโสธร 

สิงหาคม  2557 
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สารบญั 
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บทสรุปผูบริหาร            
สถานการณและเศรษฐกิจและสังคม         6 
ดัชนีภาวะแรงงาน 18 
สถานการณแรงงาน           
   กําลังแรงงาน           

-  ผูมีงานทํา การวางงาน         24 
      -  แรงงานนอกระบบ         30 
    

  การสงเสริมการมีงานทํา 

 -   การจัดหางานในประเทศ        32      

   -  การจัดหางานตางประเทศ        38 

   -  แรงงานตางดาว         42 
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     การพัฒนาศักยภาพแรงงาน        44  
                            

     การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ        

    -  การตรวจแรงงาน             45 

    -  อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย       46     

    -  การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน       48 
 

    การประกันสังคม          50 
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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

 
สถานการณดานเศรษฐกิจและแรงงาน  

ไตรมาส  2 ป 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) มีรายละเอียดสรุปไดดังนี ้
 

      สภาพเศรษฐกิจ 
 
 

สถานการณดานเศรษฐกิจและสถานการณดานแรงงานในจังหวัดยโสธร ไตรมาส 2 ป 2557 
(เมษายน – มิถุนายน) รายละเอียดสรุปไดดังนี้ 

สภาพเศรษฐกิจ 
สํานักงานพาณิชยจังหวัดยโสธร รวมกับสํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา ติดตามความเคลื่อนไหวดัชนีราคา

ผูบริโภคของจังหวัดยโสธร ประจําเดือน มิถุนายน 2557 โดยกระทรวงพาณิชยไดปรับปรุงน้ําหนักและปฐาน
จากป 2550 เปนป 2554 และไดเพิ่มจํานวนสินคาและบริการที่ใชคํานวณ ดัชนีผูบริโภคเพิ่มขึ้นจาก 417 
รายการ เปน 450 รายการ โดยเริ่มคํานวณและเผยแพรตั้งแตเดือนมกราคม 2556 เปนตนมา สําหรับจังหวัด
ยโสธร มี 228  รายการ  ครอบคลุมสินคา หมวดอาหารและเครื่องดื่ม เครื่องนุงหมและรองเทา เคหสถาน   
การตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล ยานพาหนะการขนสงและการสื่อสาร การบันเทิงการอาน การศึกษา 
และการศาสนา ยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอลเพื่อนํามาคํานวณ ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของจังหวัด     
สรุปไดดังนี ้

- ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของประเทศ เดือน มิถุนายน 2557 
 ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของประเทศ เดือนมิถุนายน 2557 เทากับ 107.79 เมื่อเทียบกับเดือน

พฤษภาคม 2557 ลดลงรอยละ 0.10 (พฤษภาคม 2557 สูงขึ้นรอยละ 0.40) โดยใชดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไป
ของประเทศ ป 2554 เทากับ 100 เปนอัตราเงินเฟอที่ชะลอตัวลงจากเดือนที่ผานมา ทั้งนี้ภาวการณใชจาย  
ดานการบริโภคภาพรวมอยูในเกณฑดีมีเสถียรภาพ  

 

 - ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของจังหวัดยโสธร เดือนมิถุนายน 2557 เทากับ 108.40 เมื่อเทียบกับ             
เดือนพฤษภาคม 2557 ลดลงรอยละ 0.1 (เดือนพฤษภาคม 2557 เทียบกับเดือนเมษายน 2557 ลดลงรอยละ 
0.8 โดยใชดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของจังหวัดยโสธร ป 2554 เทากับ 100 
 - การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของจังหวัดยโสธร เดือนมิถุนายน 2557 เมื่อเทียบกับ 
   - เดือน มิถุนายน 2557 สูงขึ้นรอยละ  0.80 
  - เดือน มิถุนายน 2556 สูงขึ้นรอยละ  1.30 
  - เทียบเฉลี่ย 6 เดือน (มกราคม – มิถุนายน 2557) กับระยะเดียวกันของป 2556 สูงขึ้นรอยละ 2.80 
 

- ภาวะเศรษฐกิจ การคาทั่วไปของจังหวัดยโสธรขึ้นอยูกับภาคเกษตรกรรมเปนหลัก โดยมีสินคา
เศรษฐกิจที่สําคัญ ไดแก ขาว มันสําปะหลัง ไมผล และพืชผักตางๆ 

 

 - ภาวะการคา โดยทั่วไปของจังหวัดยโสธร ในชวงเดือนมิถุนายน 2557 เพิ่มขึ้นจากเดือนที่แลว 
เนื่องจากประชากรสวนใหญของจังหวัดประกอบอาชีพทํานาไดรับเงินจากโครงการรับจํานําขาว และเขาสู    
ชวงเพาะปลูกขาว ทําใหมีการจับจายใชสอยเพิ่มขึ้น 
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 - ภาวะราคาสินคา ลดลงจากเดือนกอน เนื่องจากราคาผักและผลไมปรับตัวลดลง จากสภาพอากาศ
เอื้ออํานวยตอการเพาะปลูก ทําใหปริมาณผลผลิตออกสูตลาดมาก และเดือนมิถุนายน 2557 เทียบกับเดือน
พฤษภาคม 2557 ลดลงรอยละ 0.1 (เดือนมิถุนายน 2557 เทียบกับเดือนพฤษภาคม 2557 ลดลงรอยละ 0.8) 
ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอลสูงขึ้นรอยละ 10.2 สวนดัชนีหมวดอื่นๆ ไมอาหารและ
เครื่องดื่มลดลงรอยละ 0.1 
 

 - ภาวะอัตราเงินเฟอ พิจารณาเฉลี่ยชวงระยะ 5 เดือน (มกราคม – มิถุนายน 2557) เทียบกับชวง
เดียวกันของป 2556 สูงขึ้นรอยละ 3.7 สาเหตุสําคัญจากการสูงขึ้นของดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมี
แอลกอฮอลสูงขึ้นรอยละ 6.4 และดัชนีหมวดอื่น ๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่มสูงขึ้นรอยละ 0.6 

 

 -  ภาวะสินคาเกษตรที่สําคัญของจังหวัด 
  1. ขาวนาป ในปการผลิต 2556/57 พื้นท่ีเพาะปลูกจํานวน 1,353,548.28 ไร แยกเปน 
  ขาวหอมมะล ิ
   - พื้นท่ีเพาะปลูก 1,150,548.28 ไร ผลผลิต 419,070 ตัน 
   - พื้นท่ีเก็บเก่ียว 1,034,360 ไร พื้นท่ีเสียหาย 116,188.25 ไร 
  ขาวเหนียว 
   - พื้นท่ีเพาะปลูก 203,411.50 ไร ผลผลิต 75,077 ตัน 
   - พื้นท่ีเก็บเก่ียว 195,174.75  ไร พื้นท่ีเสียหาย 8,236.75 ไร 
 ภาวะราคาตลาด  

 ราคาตลาดขาวเปลือกหอมมะลิความชื้น15% (มิ.ย.57) ราคาเฉลี่ย 15,285 บาท/ตันเทียบกับ     
ชวงเดียวกันของป 2556 ลดลง 550 บาท/ตัน (มิ.ย. 56 ราคาเฉลี่ย 15,835 บาท/ตัน) ราคาตลาดขาวเปลือกเหนียว 
10 % ความชื้น 15% (ม.ิย. 57) 421.77 บาท/ตัน) 

2. มันสําปะหลังปการผลิต 56/57 จังหวัดยโสธรมีพื้นที่เพาะปลูก 103,684 ไร ลดลงจากป 55/56 
รอยละ 9.27 (ป 55/56 จํานวน 114,278.25 ไร) มีพื้นที่เก็บเกี่ยว 81,069 ไร ผลผลิตเฉลี่ย 3,211 กก./ไร 
ผลผลิตรวม 265,269 ตัน เนื่องจากป 55/56 เกษตรกรบางสวนหันไปปลูกพืชเศรษฐกิจชนิดอื่น เชน ออย และ
ยางพารา ราคาตลาดปจจุบัน ราคาอยูในชวงปดรับซื้อมันสําปะหลัง 

3. ยางพารา ปจจุบันจังหวัดยโสธรมีพื้นที่ปลูกยางพารา 115,503 ไร พื้นที่เปดกรีดยางโดยประมาณ 
17,795 ไร และจังหวัดยโสธรมีโรงงานรับซื้อยางพาราแผนดิบ จํานวน 1 โรงงาน คือ บจ.ยางไทยอีสาน ต.เดิด      
อ.เมืองยโสธร และยังมีตลาดกลางประมูลยางทองถิ่น จํานวน 4 ตลาด ในการประมูลแตละตลาดจะจัดขึ้น
เดือนละ 2 ครั้ง โดยจะรับซื้อยางพาราแผนดิบและน้ํายางสด ราคายาง ณ ตลาดกลางประมูลยางทองถิ่น   
ชวงเดือนมิถุนายน 2557 ยางพาราแผนดิบชั้น 3 ราคาประมูลในจังหวัดยโสธร 57.64 บาท/กก. 

 

 ภาวะการลงทุนและการสงเสริม BOI ยอดผูประกอบการ (โรงงาน) (ม.ค.- มิ.ย.57) มีจํานวน 2 ราย 
เงินทุนจดทะเบียนรวม 56.5 ลานบาท เมื่อเทียบชวงเดียวกันกับปกอน (ม.ค.- มิ.ย. 56) มีจํานวน 7 ราย      
ทุนจดทะเบียนรวม 51.4 ลานบาท จํานวนผูประกอบการลดลง 5 ราย ทุนจดทะเบียนลดลง 54.6 ลานบาท 
 

 การจดทะเบียนนิติบุคคลใหม ในเดือนมิถุนายน 2557 มีผูประกอบธุรกิจขอจดทะเบียนตั้งใหมเปน   
นิติบุคคลในจังหวัดยโสธร จํานวน 4 ราย แบงออกเปนหางหุนสวนจํากัด  3 ราย บริษัทจํากัด 1 ราย              
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 เงินทุนจดทะเบียนรวม 4.4 ลานบาท เมื่อเทียบกับเดือนพฤษภาคม 2557 มีจํานวนลดลง 6 ราย หรือรอยละ 
60 และเมื่อเทียบกับการจดทะเบียนตั้งใหมชวงเดือนมิถุนายน 2557 พบวาลดลง 3ราย หรือรอยละ 42.86 
การลงทุนที่มีศักยภาพเรียงตามลําดับความสําคัญ ไดแก การขายสงขายปลีก การซอมแซมยานยนตของใชสวน
บุคคลและของใชในครัวเรือน การเกษตรฯ 

 

  แหลงทองเที่ยวของจังหวัดยโสธร แหลงทองเที่ยวของจังหวัด ไดแก เครื่องจักสานบานทุงนางโอก 
แกะสลักเกวียนจําลองบานนาสะไมย พระธาตุกองขาวนอยบานตาดทอง วัดมหาธาตุอําเภอเมืองยโสธร 
โบราณสถานบานสงเปอย  พระธาตุกูจาน  อําเภอคําเขื่อนแกว วัดพระพุทธบาทยโสธรอําเภอมหาชนะชัย        
หอไตร วัดสระไตรนุรักษบานนาเวียงอําเภอทรายมูล  ยานเมืองเกาวัดสิงหทา และแหลงทองเที่ยวดาน
ธรรมชาติ ไดแก  สวนพญาแถนอําเภอเมืองยโสธร และภูถ้ําพระ อําเภอเลิงนกทา เปนตน 

 
 

 
 

 ประชากรของจังหวัดยโสธร ระหวางเดือนมกราคม – มีนาคม 2557 มีประชากรรวมทั้งสิ้น 483,315 คน  
ซึ่งเปนคาประมาณการของไตรมาส 1/2557 (สํานักงานสถิติจังหวัดยโสธร) พบวาจังหวัดยโสธรมีผูที่มีอายุ    
15 ปขึ้นไป จํานวน 380,833 คน แยกเปนผูที่อยูในกําลังแรงงานหรือผูพรอมจะทํางาน จํานวน 275,917 คน 
คิดเปนรอยละ 72.45 ของผูที่มีอายุ 15 ปขึ้นไป ประกอบดวยผูมีงานทํา จํานวน 272,770 คน (รอยละ 71.62)     
ผูวางงาน จํานวน 103 คน (รอยละ 0.03) ผูรอฤดูกาล จํานวน 3,044 คน (รอยละ 0.8) สวนผูไมอยูในกําลัง
แรงงาน จํานวน 104,916  คน (รอยละ 27.54) 
 การมีงานทํา ผูที่ทํางานภาคเกษตรกรรม มีรอยละ 61.9 (จํานวน 168,816 คน แยกเปนชาย 90,311 คน       
หญิง 78,505 คน) และนอกภาคเกษตรกรรม มีรอยละ 38.1 (จํานวน 103,954 คน แยกเปนชาย 53,715 คน 
หญิง 50,239 คน) เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรมหรือลักษณะของการประกอบกิจกรรมของผูมีงานทํา
ในเชิงเศรษฐกิจ พบวามีผูทํางานภาคเกษตรกรรมมากกวานอกภาคเกษตรกรรม คือรอยละ 61.9 และ 38.1 
ตามลําดับ ทั้งนี้ผูที่ทํางานนอกภาคเกษตรสวนใหญทํางานในสาขาการขายสงขายปลีก รอยละ 12.6 (34,437 คน) 
รองลงมาคือสาขาการผลิต รอยละ 7.0 (19,086 คน) สาขาการกอสราง รอยละ 4.5 (12,297 คน) และสาขา
การบริหารราชการและปองกันประเทศ รอยละ 4.5 (12,170 คน) ตามลําดับ ในขณะที่มีผูทํางานนอก       
ภาคเกษตรกรรมนอยที่สุดในไตรมาสนี้ คือสาขาการไฟฟา กาซ และไอน้ํา รอยละ 0.1 (135 คน) เทานั้น 
 สถานภาพการทํางาน เมื่อพิจารณาสถานภาพการทํางานของผูมีงานทําในไตรมาสนี้ พบวาสวนใหญ
เปนผูที่ทํางานสวนตัว จํานวน 119,445 คน (รอยละ 43.8) รองลงมาคือผูชวยธุรกิจในครัวเรือน จํานวน 
97,397 คน (รอยละ 35.7) ลูกจางเอกชน จํานวน 32852 คน (รอยละ 12.0) ลูกจางรัฐบาล จํานวน 20,660 คน 
(รอยละ 7.6) และเปนนายจาง จํานวน 2,416 คน (รอยละ 0.9) 
 สําหรับระดับการศึกษาที่สําเร็จของผูมีงานทํา พบวาผูมีงานทําสวนใหญสําเร็จการศึกษาระดับต่ํากวา
ระดับประถมศึกษา รอยละ35.7 (97,383 คน) รองลงมาคือ การศึกษาระดับประถมศึกษา รอยละ 32.6 
(88,894 คน) ระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย รอยละ 10.0 (27,308 คน) ระดับอุดมศึกษา รอยละ 8.5 (23,180 คน) 
และไมมีการศึกษา รอยละ 0.4 (1,034 คน) ตามลําดับ 
 การมีสวนรวมในกําลังแรงงาน เมื่อพิจารณาอัตราการการมีสวนรวมในกําลังแรงงานกับระดับ
การศึกษาที่สําเร็จ พบวาผูที่เขาสูกําลังแรงงานสวนใหญจบการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ประถมศึกษา และ
มัธยมศึกษาตอนปลาย สวนผูที่จบการศึกษาในระดับต่ํากวาประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาตอนตนม ี   
สวนรวมในกําลังแรงงานนอยกวา เนื่องจากกําลังแรงงานในสวนนี้มีโอกาสที่จะศึกษาตอมากกวาระดับ
การศึกษาอ่ืนๆ 
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 การวางงาน  จังหวัดยโสธรมีผูวางงานประมาณจํานวน 103 คน หรือมีอัตราวางงานรอยละ 0.03 
ของผูอยูในกําลังแรงงานทั้งหมด โดยเพศชายจะมีอัตราการวางงานเพียงเพศเดียว 0.03 ขณะที่ไมพบอัตราการ
วางงานในเพศหญิงเลย 
 แรงงานนอกระบบ จากขอมูลของสํานักงานสถิติจังหวัดยโสธร ป 2556 มีผูทํางานอยูในแรงงาน        
นอกระบบ จํานวน 317,219 คน โดยสวนใหญเปนแรงงานในภาคเกษตรกรรม โดยเปนสาขาเกษตรกรรม       
การลาสัตว และปาไมสูงถึง 270,148 คน (รอยละ 85.16 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) สวนนอกภาค
เกษตรกรรมนั้น พบวาสาขาที่มีจํานวนแรงงานนอกระบบสูงสุด 3 อันดับแรก คือ สาขาการขายสง ขายปลีก 
จํานวน 19,600 คน (รอยละ 41.64) สาขาการผลิต จํานวน 7,291 คน (รอยละ 15.49) สาขาการโรงแรม และ
บริการดานอาหาร จํานวน 6,800 คน (รอยละ 14.45) ตามลําดับ  

การบริหารจัดหางานในประเทศ ในชวงไตรมาส 2 ป 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) นายจาง/
สถานประกอบการไดแจงตําแหนงงานวาง จํานวน 487 อัตรา มีสัดสวนที่ลดลงรอยละ 17.9 จากไตรมาสที่
แลว ที่มีตําแหนงงานวาง จํานวน 593 อัตรา ในสวนของผูที่ลงทะเบียนสมัครงาน ไตรมาสนี้ พบวามี 794 คน 
เพิ่มขึ้นรอยละ 13.1 จากไตรมาสที่แลว ที่มีจํานวน 702 คน ขณะที่ผูไดรับบรรจุงาน ในไตรมาสนี้มีจํานวน 
462 คน เพิ่มขึ้นรอยละ 16.2 จากไตรมาสที่ 1 ที่มีจํานวน 551 คน ทั้งนี้ การที่จํานวนตําแหนงงานวาง 
ผูสมัครงาน และการบรรจุงานในไตรมาสนี้มีสัดสวนที่เพ่ิมขึ้น  

แรงงานตางดาว จํานวนแรงงานตางดาวที่อยูในระบบทะเบียนมีทั้งสิ้น 262 คน และแรงงานตางดาวที่เขามา
อยางถูกตองตามกฎหมาย ณ เดือนมิถุนายน 2557 มีจํานวน 45 คน ซึ่งสวนใหญเปนแรงงานที่อนุญาตใหเขามาอยู
ชั่วคราว (มาตรา 9) จํานวน 44 คน และประเภทสงเสริมการลงทุน (มาตรา 13) จํานวน 1 คน 

สําหรับแรงงานตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม.) เปนแรงงานที่ประเทศไทยอนุญาตใหมาทํางาน
เปนการชั่วคราว เพื่อทดแทนการขาดแคลนแรงงานในประเทศไทย แรงงานในกลุมนี้มี 3 กลุม จําแนกตาม
สัญชาติ ลาว กัมพูชา พมา สําหรับในป 2557 ขอมูล ณ เดือน มิถุนายน 2557 ทั้งสิ้น  91 คน คือ ลาว จํานวน 
90 คน (รอยละ98.90) กัมพูชา จํานวน 0 คน (รอยละ 0.00 ) และพมา จํานวน 1 คน (รอยละ 1.10) 
 แรงงานไทยในตางประเทศ ในชวงไตรมาส 2 ป 2557 จังหวัดยโสธรมีแรงงานที่แจงความประสงคไป
ทํางานในตางประเทศทั้งสิ้น 20 คน เปนผูจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา จํานวน 10 คน (รอยละ 50.00) 
และระดับประถมศึกษา จํานวน 7 คน (รอยละ 35.00)  
 ในสวนแรงงานที่ไดรับขออนุญาตใหไปทํางานตางประเทศในไตรมาสนี้ มีจํานวนทั้งสิ้น 58 คน และ
หากพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบวาสวนใหญเปนประเภทไปโดยวิธี Re-Entry มากที่สุดจํานวน 53 คน (รอยละ 91.38) 
และไปโดยเดินทางดวยตนเอง 5 คน (รอยละ 8.62) สวนภูมิภาคที่แรงงานไทยไปทํางานสวนใหญจะอยูในภูมิภาคเอเชียมาก
ที่สุด จํานวน 32 คน หรือรอยละ 55.17 ของแรงงานที่ไปทํางานตางประเทศทั้งหมด รองลงมาจะอยูในภูมิภาคตะวันออก
กลาง และยุโรป จํานวน 16 คน  10 คน หรือรอยละ 27.59 , 17.24 ตามลําดับ 
 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน การฝกเตรียมเขาทํางาน ผูเขารับการฝก 11 คน ผูผานการฝก 5 คน      
กลุมอาชีพที่พบวามีการฝก คือ ชางเครื่องกล 8 คน ผานการฝก 3 คน และชางอิเล็กทรอนิกส 3 คน ผานการฝก       
2 คน  การฝกยกระดับฝมือแรงงาน ผูเขารับการฝก 20 คน ผูผานการฝก 15 คน กลุมอาชีพที่มีฝกยกระดับฝมือ 
คือกลุมชางอุตสาหกรรมศิลป รอยละ 100 (20 คน) ผูผานการฝกรอยละ 75.00 (15 คน) การฝกเสริมทักษะ
ฝมือแรงงาน ผูรับการฝก 56 คน ผูผานการฝก 56 คน กลุมอาชีพที่มีการฝกเสริมทักษะคือกลุมอาชีพอื่น ๆ 
(หัตถกรรม) 36 คน (คิดเปนรอยละ 64.29 ของผูเขารับการฝกทั้งหมด) ผูผานการฝก 36 คน (รอยละ 100)     
และชางไฟฟา 20 คน (รอยละ 35.71) ผูผานการฝก 20 คน (รอยละ 100) สวนการทดสอบมาตรฐานฝมือ
แรงงาน ผูรับการฝก 2 คน พบวากลุมอาชีพที่มีการทดสอบคือกลุมชางเครื่องกล 2 คน ผูผานการฝก 2 คน   
คิดเปนรอยละ 100 
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 การคุมครองแรงงาน สําหรับไตรมาส 2 ป 2557 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด
ยโสธรไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 83 แหง มีลูกจางผานการตรวจ 1,175 คน จําแนกเปนเพศ
ชาย 363 คน (รอยละ 30.89 ของลูกจางที่ผานการตรวจทั้งหมด) เพศหญิง 812 คน (รอยละ 69.11) ซึ่งสถาน
ประกอบการที่ตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาดเล็ก คือ ขนาด 1 - 4 คน จํานวน 59 แหง    
(คิดเปนรอยละ 71.08 ของสถานประกอบการที่ไดรับการตรวจทั้งหมด) รองลงมาเปนสถานประกอบการ
ขนาด 5 - 9 คน จํานวน  19 แหง (รอยละ 22.89) สถานประกอบการขนาด 10 - 19 คน, 20 – 49 คน 
จํานวน 2 แหง (รอยละ 2.41) และสถานประกอบการขนาด 500 - 999 คน  จํานวน 1 แหง (รอยละ 1.20) 
โดยสถานประกอบการที่ไดรับการตรวจทั้งหมดในไตรมาสนี้ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายทั้งหมด จํานวน        
83 แหง รอยละ 100 ของสถานประกอบการที่ผานการตรวจทั้งหมด  

การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ในไตรมาส 2 ป 2557 สํานักงานสวัสดิการและคุมครอง
แรงงานจังหวัดยโสธรไดดําเนินการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 25 แหง ลูกจางที่ผาน   
การตรวจจํานวน 638 คน พบวาสถานประกอบการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย คิดเปนรอยละ 96.00 (24 
แหง) ในขณะท่ีสถานประกอบการปฎิบัติไมถูกตองมีเพียง 1 แหง (รอยละ 4.00) ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจ
ความปลอดภัยมากที่สุด เปนสถานประกอบการขนาด 20 – 49 คน ขนาด 5 – 9 คน และขนาด 1 – 4 คน 
คิดเปนรอยละ 32.00 (8 คน) , 24.00 (6 คน) , 20.00 (6 คน) ตามลําดับ 

การประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการทํางาน ในรอบไตรมาส 2 ป 2557 พบวาการประสบอันตราย
หรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน มีทั้งสิ้น 4 คน โดยสวนใหญเปนการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยในสถาน
ประกอบการขนาดเล็กที่มีลูกจาง 1 – 10 คน มีจํานวน 2 คน (รอยละ 50) รองลงมาคือขนาดที่มีลูกจาง 11 – 
20 คน  และ 1,000 คนขึ้นไป จํานวน 1 คน (รอยละ 25)  

การเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาท/แรงงาน และขอขัดแยง ภายในจังหวัดยโสธร ในชวงไตรมาส               
2 ป 2557 จังหวัดยโสธรไมพบการเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาท/แรงงาน และขอขัดแยง 

การเลิกจางแรงงาน สํานักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธร รายงานสถานการณการเลิกจางแรงงาน      
ในไตรมาส 2 ป 2557 มีสถานประกอบการ จํานวน 17 แหง ลูกจาง จํานวน 22 คน 

การประกันสังคมจังหวัดยโสธร ขอมูล ณ 30 มิถุนายน 2557 พบวาจังหวัดยโสธรมีสถาน
ประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จํานวน 1,127 แหง มีจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคมทั้งสิ้น 
29,666 คน ซึ่งแบงเปนผูประกันตนตามมาตรา 33 จํานวน 12,250 คน  มาตรา 39 จํานวน 2,055 คน และ
มาตรา 40 จํานวน 15,361 คน  และมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมที่เปนสถานพยาบาลของรัฐบาล 
จํานวน 1 แหง คือ โรงพยาบาลยโสธร  

กองทุนประกันสังคม การใชบริการของกองทุนประกันสังคม จําแนกตามประโยชนทดแทน 7 กรณี       
(ไมเนื่องจากการทํางาน) ไดแก เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะหบุตร ชราภาพ และวางงาน         
มจีํานวนผูใชบริการทั้งสิ้น 6,365 ราย มีการจายเงินทดแทนทั้งหมด จํานวน 21,592,271.65 บาท พบวากรณี
เจ็บปวยมีการจายเงินทดแทนสูงสุด จํานวน 5,783,470.20 บาท  

กองทุนเงินทดแทน การใชบริการของกองทุนเงินทดแทน พิจารณาการจายเงินทดแทนของกองทุน      
เงินทดแทน จําแนกตามประเภทรายแรง (เนื่องจากการทํางาน) ไดแก ตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะบางสวน     
หยุดงานเกิน 3 วัน และหยุดงานไมเกิน 3 วัน มีจํานวนผูใชบริการทั้งสิ้น 4 คน และการจายเงินทดแทน
ทั้งหมดจํานวน 34,832 บาท พบวากรณหียุดงานเกิน 3 วัน มีการจายเงินทดแทนสูงสุด จํานวน 18,728 บาท 
(2 คน) คิดเปนรอยละ 53.77 ของการจายเงินทดแทนท้ังหมด และกรณีหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 16,104 
บาท (2 คน) คิดเปนรอยละ 46.23 สําหรับไตรมาสนี้มีสถานประกอบการที่แจงเลิกกิจการ จํานวน 14 แหง 
และมีลูกจางที่ถูกเลิกจาง จํานวน 22 คน 
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ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดยโสธร 
บทนํา 

1. สภาพทั่วไป 

 จังหวัดยโสธร จากพงศาวดารเมืองยโสธรไดบันทึกไววาเมื่อราวๆ ป พ.ศ.2340 พระเจาวรวงศา      
(พระวอ) เสนาบดีเกาเมืองเวียงจันทนกับสมัครพรรคพวกเดินทางอพยพจะไปอาศัยอยูกับเจานครจําปาศักดิ์     
เมื่อเดินทางถึงดงผีสิงหเห็นเปนทําเลดี จึงไดตั้งหลักฐานและสรางเมืองที่นี่เรียกวา “บานสิงหทา” หรือ “เมือง
สิงหทา” ตอมาใน พ.ศ. 2357 พระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหลานภาลัยไดทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯใหยก
ฐานะบานสิงหทาแหงนี้ขึ้นเปน “เมืองยโสธร” ขึ้นตรงตอกรุงเทพมหานคร มีเจาเมืองดํารงบรรดาศักดิ์เปนพระ
สุนทรราชวงศาในป พ.ศ. 2515 ไดยกฐานะขึ้นเปนจังหวัดยโสธร โดยประกาศคณะปฏิวัติฉบับที่ 70 ลงวันที่ 6 
กุมภาพันธ 2515 ไดแยกอําเภอยโสธร อําเภอคําเขื่อนแกว อําเภอมหาชนะชัย อําเภอปาติ้ว อําเภอเลิงนกทา 
และอําเภอกุดชุมออกจากจังหวัดอุบลราชธานี และรวมกันเปนจังหวัดยโสธร ตั้งแตวันที่ 1 มีนาคม 2515 
จังหวัดยโสธรมีเนื้อท่ี ประมาณ 4,161 ตารางกิโลเมตร เปนจังหวัดที่มีขนาดเล็กที่สุดในเขตอีสานตอนลาง  
 จังหวัดยโสธร ตั้งอยูภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทยหางจากกรุงเทพมหานครตาม
เสนทางรถยนต ทางหลวงแผนดินสาย1-2 , 207 และ 202 ระยะทางประมาณ 552 กิโลเมตร สภาพพื้นที่ของ
จังหวัดยโสธรโดยท่ัวไปเปนที่ราบสูงอยูเหนือระดับน้ําทะเลประมาณ 227 ฟุต โดยพื้นที่สวนใหญเปนพื้นที่ทาง
การเกษตรประมาณ 1,627,928 ไร พื้นท่ีอาศัยและอื่นๆ 742,648 ไร  สวนพื้นที่ปาไมที่ยังคงเปนสภาพปาและ
เปนปาสงวนประมาณ 230,626 ไร  คิดเปนรอยละ 62.58 ,28.55 และ 8.87 ของพ้ืนที่ทั้งจังหวัด ตามลําดับ มี
แมน้ําสายหลักคือแมน้ําชีไหลผานตอนลางของจังหวัดยาวประมาณ 110 กิโลเมตร พื้นที่ของจังหวัดทางตอน
เหนือบางสวน คือ อําเภอเลิงนกทาและอําเภอกุดชุมอยูในบริเวณเทือกเขา และทางดานทิศใต คือ เขตอําเภอ
คอวังและอําเภอมหาชนะชัยบางสวนอยูในเขตทุงกุลารองไหมีเนื้อที่ประมาณ 64,000 ไร สภาพดินโดยทั่วไป
ของจังหวัดยโสธร ดินเปนดินทรายไมอุมน้ํา มีความแหงแลงเหมาะแกการเพาะปลูกพืชไมกี่ชนิดแตสภาพดิน
เชนนี้เหมาะกับการปลูกขาวหอมมะลิผลผลิตจะมีคุณภาพดีแตไดผลผลิตตอไรต่ํา สวนพื้นที่ราบลุมแมน้ําชีจะ
ประสบความเสียหายจากน้ําทวม ในบางปที่มีฝนตกมากในทางตรงกันขามหากปใดปริมาณน้ําฝนอยูในเกณฑ
พอดีก็จะชวยใหการผลิตขาวบริเวณดังกลาวไดผลดี 
 สภาพพื้นที่หรือลักษณะภูมิประเทศของจังหวัดยโสธรมีลักษณะลาดเอียงจากทิศตะวันตกลงไปทาง    
ทิศตะวันออก พื้นท่ีทางตอนเหนือสวนใหญเปนที่ราบสูงสลับกับพื้นที่แบบลูกคลื่น  มีสภาพเปนปาและมีแหลง
น้ําขนาดกลาง ไดแก หวยลิงโจน หวยสะแบก  ลําโพง ลําเซบาย สวนพื้นที่ทางตอนกลางและตอนใต เปนที่
ราบลุมต่ําสลับซับซอนกับสันดินริมน้ํา มีแหลงน้ําขนาดใหญ ไดแก แมน้ําชี และขนาดกลาง ไดแก ลําน้ํายัง  ลํา 
ลําน้ําทวนไหลผาน ลักษณะดินสวนมากเปนดินทรายและดินเค็ม  มีหนอง บึง ลําหวย และแหลงน้ําขนาดเล็ก
อยูทั่วไป  พื้นที่อยูในลุมน้ําชี ลุมน้ํามูล สําหรับภูมิอากาศ จังหวัดยโสธรมี 3 ฤดู คือ ฤดูรอน ฤดูฝน และ         
ฤดูหนาว  ความชื้นสัมพัทธ เฉลี่ยเทากับ 71.1%  อุณหภูมิสูงสุด 43 องศาเซลเซียส อุณหภูมิต่ําสุด 11 องศา
เซลเซียส ปริมาณน้ําฝนเฉลี่ยในรอบ 5 ป (2552 – 2555) เฉลี่ย 1,600 ม.ม.ตอป  

 นอกจากนี้ ยังมีแหลงทองเที่ยวธรรมชาติอยูทางตอนเหนือและตอนกลางของจังหวัด เชน ภูถ้ําพระ       
ภูทางเกวียน  ภูหินปูน  ลําน้ําทวนและสวนสาธารณะพญาแถนในเขตเทศบาลเมืองยโสธร  สําหรับผลิตภัณฑ
ชุมชนที่มีชื่อเสียง  เชน หมอนขวานผาขิด  จักสานไมไผ  การแกะสลัก  ทอผาไหม  ทอพรม  อยูทางตอนกลางของ
จังหวัด  และแหลงทองเที่ยววัฒนธรรมอยูทางตอนกลางและตอนใตของจังหวัด  เชน  พระธาตุยโสธรหรือพระธาต ุ    
พระอานนทธาต ุกองขาวนอย  หอพระไตรวัดสระไตรนุรักษ  ดงเมืองเตย  พระธาตุกูจาน  วัดพระพุทธบาท   
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แตแหลงทองเที่ยวตางๆ เหลานี้มีจุดออน  คือ  แตละแหลงอยูหางไกลกัน  มีขนาดเล็กและไมเดนพอที่จะดึงดูด
นักทองเที่ยวมาแวะเที่ยวชม 
 พื้นที่ทําการเกษตรกรรม  (เพาะปลูกและปศุสัตว / ประมง)  1,623,649  ไร พืชเศรษฐกิจหลัก 
ไดแก ขาวนาป ขาวนาปรัง  มันสําปะหลัง ยางพารา ออยโรงงาน  

 จังหวัดยโสธร แบงการปกครองออกเปน 9 อําเภอ คือ อําเภอเมือง อําเภอทรายมูล อําเภอกุดชุม 
อําเภอคําเขื่อนแกว อําเภอปาติ้ว อําเภอมหาชนะชัย อําเภอคอวัง อําเภอเลิงนกทา อําเภอไทยเจริญ                    
(ที่มา: http://www.yasothon.org/)  
 การแบงเขตการปกครอง แบงเขตการปกครองออกเปน 9 อําเภอ 78 ตําบล 885 หมูบาน องคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  มีจํานวน 88 แหง ประกอบดวยองคการบริหารสวนจังหวัด 1 แหง  เทศบาลเมือง 1 
แหง เทศบาลตําบล 13  แหง และองคการบริหารสวนตําบล 73 แหง 

ขนาด ที่ตั้ง อาณาเขต 
    จังหวัดยโสธรมีพื้นที่ 4,161,444 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 2,601,202  ไร  ลักษณะ
พื้นท่ีเปนรูปพระจันทรเสี้ยว มีอาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคียง 5 จังหวัด  ดังนี้ 
 ทิศเหนือ          ติดตอกับ  จังหวัดมุกดาหาร และจังหวัดรอยเอ็ด 
        ทิศใต               ติดตอกับ  จังหวัดศรีสะเกษ  และจังหวัดอุบลราชธานี 
        ทิศตะวันออก    ติดตอกับ  จังหวัดอุบลราชธานี และจังหวัดอํานาจเจริญ 
        ทิศตะวันตก      ติดตอกับ  จังหวัดรอยเอ็ด 

 

       

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

http://www.kanchanaburi.go.th/


            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  

 

- 8 – 
 

 

รูปที่ 1-1 แผนที่จังหวัดยโสธร 
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จํานวนประชากร 

จากขอมูลของที่ทําการปกครองจังหวัดยโสธร พบวา ณ เดือน เมษายน 2557 จังหวัดยโสธร มี
ประชากรรวมทั้งสิ้น 540,215 คน เปนชาย 270,994 คน (รอยละ 50.16) หญิง 269,221 คน (รอยละ 49.84) 
อําเภอท่ีมีประชากรมากที่สุด ไดแก อําเภอเมืองยโสธร มีประชากรทั้งสิ้น 109,962 คน รองลงมาไดแก อําเภอ
เลิงนกทา 88,737 คน และอําเภอคําเขื่อนแกว 63,414 คน สวนอําเภอที่มีประชากรนอยที่สุดไดแก อําเภอ  
คอวัง มีประชากรเพียง 21,259 คน เทานั้น 

ตารางที ่1 จํานวนประชากรจังหวัดยโสธร จําแนกตามอําเภอและเพศ 

อําเภอ 
จํานวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 
อําเภอเมืองยโสธร 55,739 54,223 109,962 
อําเภอทรายมูล 12,485 12,369 24,854 
อําเภอกุดชุม 30,931 30,387 61,318 
อําเภอคําเขื่อนแกว 31,889 31,525 63,414 
อําเภอปาติ้ว 16,131 15,975 32,106 
อําเภอมหาชนะชัย 26,441 26,139 52,580 
อําเภอคอวัง 10,576 10,683 21,259 
อําเภอเลิงนกทา 44,362 44,375 88,737 
อําเภอไทยเจรญิ 15,220 15,110 30,337 
เทศบาลตาํบลสามแยก 2,020 2,026 4,046 
เทศบาลตาํบลเลิงนกทา 1,515 1,598 3,113 
เทศบาลตาํบลคอวัง 2,208 2,285 4,493 
เทศบาลตาํบลฟาหยาด 2,480 2,545 5,025 
เทศบาลตาํบลปาติ้ว 1,541 1,535 3,076 
เทศบาลตาํบลคําเขื่อนแกว 2,057 2,111 4,168 
เทศบาลตาํบลกดุชุมพัฒนา 2,456 2,559 5,015 
เทศบาลตาํบลทรายมลู 3,019 3,170 6,189 
เทศบาลเมืองยโสธร 9,924 10,599 20,523 

รวม 270,994 269,221 540,215                             ที่มา : กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ณ เดือนเมษายน 2557 
 

2. ภาวะเศรษฐกิจและการคลัง  
 ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดยโสธร เดือนมิถุนายน 2557 จากสถิติขอมูลผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด 

(GPP) ณ ราคาประจําป 2554 จํานวน 16 สาขา มีมูลคา 21,160 ลานบาท อัตราการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจ รอยละ 102 มูลคาผลิตภัณฑรายไดเฉลี่ยตอหัว (Per Capita : GPP) จํานวน 34,181 บาทตอคนตอ
ป จัดเปนลําดับที่ 14 ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และลําดับที่ 69 ของประเทศ  

 สาขาอุตสาหกรรมที่มีผลิตภัณฑมวลรวมสูงสุด 5 อันดับแรก ไดแก (1) สาขาเกษตรกรรม การลาสัตว 
และการปาไม มีมูลคา 5,115 ลานบาท 2) สาขาการศึกษา มีมูลคา 3,804 ลานบาท 3) สาขาอุตสาหกรรม
การผลิต มีมูลคา 2,425 ลานบาท  4) สาขาการขายสง การขายปลีก และการซอมแซมฯ มีมูลคา 2,010    
ลานบาท และ 5) สาขาการบริหารราชการและการปองกันประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ มีมูลคา 
1,664  ลานบาท 
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ตารางที ่2 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดป 2554 ณ ราคาคงที่ป 2554 

อุตสาหกรรม   มูลคาลานบาท   รอยละของ GPP  
 ภาคเกษตรกรรม  5,244 24.78 
เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม 5,115 24.17 
การประมง 130 0.61 
นอกภาคเกษตรกรรม 15,916 75.22 
การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 78 0.37 
การผลิต 2,425 11.46 
การไฟฟา  การประปา  และโรงแยกกาซ 312 1.6 
การกอสราง 895 4.23 
การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  จักรยานยนต    2,010  9.50 
ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 55 8.6 
โรงแรมและภัตตาคาร 605 0.26 
การขนสง  สถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม 1,301 6.15 
ตัวกลางทางการเงินบริการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชาและบริการทาง
ธุรกิจ 1,558 7.36 
การบริหารราชการและการปองกันประเทศ  รวมท้ังการประกันสังคมภาค
บังคับ 1,664 7.86 
การศึกษา 3,804 17.98 
การบริการดานสุขภาพและสังคม 753 3.56 
การใหบริการชุมชน  สงัคม  และบริการสวนบุคคลอื่น ๆ 447 0.21 
ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 8 0.38 

รวม 21,160   

    

 ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดยโสธร เดือนมิถุนายน 2557 บงชี้เศรษฐกิจจังหวัดมีสัญญาณขยายตัวจาก
เดือนกอนหนา โดยที่ดานอุปทานขยายตัวโดยเฉพาะภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ    
ดานอุปสงคขยายตัวตามการใชจายภาครัฐบาลและการลงทุนภาคเอกชน  
 เศรษฐกิจดานอุปทาน (การผลิต) มีสัญญาณขยายตัวจากเดือนกอนหนา สะทอนจากดัชนีผลผลิตภาค
เกษตรในเดือนมิถุนายน 2557 ขยายตัว โดยดัชนีผลผลิตภาคเกษตรขยายตัวรอยละ 378.9 จากที่ขยายตัว   
รอยละ 94.5 ในเดือนกอน จากปริมาณผลผลิตยางพารา และมันสําปะหลังเพิ่มขึ้น ประกอบกับดานปริมาณ
การขออาชญาบัตรโคเนื้อ และปริมาณการขออาชญาบัตรสุกรเพิ่มขึ้น ดานดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมขยายตัว
ชะลอลง โดยดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรมขยายตัวรอยละ 11.9 จากเดือนกอนที่ขยายตัวรอยละ 13.8 
พิจารณาจากปริมาณการใชไฟฟาภาคอุตสาหกรรมขยายตัวรอยละ 7.4 ชะลอลงจากที่ขยายตัวรอยละ 12.6 
ในเดือนกอน  จากจํานวนโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดขยายตัวรอยละ 5.4 จากที่ขยายตัวรอยละ 4.6 ใน
เดือนกอน และทุนจดทะเบียนของอุตสาหกรรมในจังหวัดเพิ่มขึ้นรอยละ 19.7 ชะลอลงจากที่ขยายตัวรอยละ 
21.1 ในเดือนกอน ดานดัชนีเครื่องชี้ภาคบริการขยายตัวรอยละ 9.7 ตอเนื่องจากที่ขยายตัวรอยละ 2.9 ใน
เดือนกอน จากยอดการขายสงขายปลีกขยายตัวรอยละ 9.9 ตอเนื่องจากที่ขยายตัวรอยละ 2.9 ในเดือนที่ผานมา   

เครื่องชี้ดานอุปทาน (Supply Side) ป พ.ศ.2556 
ป พ.ศ.2557 

Q2 เม.ย. พ.ค. ม.ิย. YTD 
ดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรม (% y-o-y) -12.7 96.2 20.6 94.5 378.9 93.9 
ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม (% y-o-y) - 6.6  11.2 8.0 13.8 11.9 37.2 
ดัชนีผลผลิตภาคบริการ (% y-o-y) 0.8 5.9 5.0 2.9 9.7 3.9 

 

ที่มา : สํานักงานคลังจังหวัดยโสธร 
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 เศรษฐกิจดานอุปสงค (การใชจาย) พบวา มีสัญญาณขยายตัวจากเดือนกอนหนา สะทอนจากดาน
การใชจายภาครัฐบาลมีสัญญาณขยายตัว  โดยดัชนีการใชจายภาครัฐบาลขยายตัวรอยละ 28.9 ตอเนื่องจากที่
ขยายตัวรอยละ 17.3 ในเดือนกอน  เปนผลจากการเบิกจายรายจายลงทุนขยายตัวรอยละ 124.7 ตอเนื่องจาก
ที่ขยายตัวรอยละ 86.1 และการเบิกจายรายจายประจําขยายตัวรอยละ 8.3 จากเดือนกอนที่หดตัวรอยละ 2.1  
ดานการลงทุนภาคเอกชนขยายตัว  โดยดัชนีการลงทุนภาคเอกชนขยายตัวรอยละ 7.7 ชะลอลงจากที่ขยายตัว
รอยละ 13.1  ในเดือนกอน เปนผลจากการปลอยสินเชือ่เพื่อการลงทุนขยายตัวชะลอลงรอยละ 7.8 จากเดือน
กอนที่ขยายตัวรอยละ 9.6  ในขณะที่ดานการบริโภคภาคเอกชนหดตัวโดยดัชนีการบริโภคภาคเอกชนหดตัว
รอยละ 15.8 ตอเนื่องจากที่หดตัวรอยละ 1.5 เปนผลจากการจัดเก็บภาษีมูลคาเพิ่มขยายตัวรอยละ 9.9 
ตอเนื่องจากที่ขยายตัวรอยละ 2.9 ในเดือนกอน การจดทะเบียนรถยนตหดตัวรอยละ 47.4 และการจด
ทะเบียนรถจักรยานยนตหดตัวรอยละ 7.8 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันในปกอน 
 

เครื่องชี้ดานอุปสงค (Demand Side) ป พ.ศ.2556 
ป พ.ศ.2557 

Q2 เม.ย. พ.ค. ม.ิย. YTD 
ดัชนีการบริโภคภาคเอกชน (% y-o-y) 4.8 -5.8 3.5 -1.5 -15.8 -2.2 
ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน (% y-o-y) 19.3 11.6 14.3 13.1 7.7 14.1 
ดัชนีการใชจายภาครัฐ (% y-o-y) -10.0 -2.5 -35.3 17.3 28.9 -3.9 

 

ดานรายไดเกษตรกรในจังหวัด พบวารายไดเกษตรกรในเดือนนี้ขยายตัวรอยละ 354.9 จากที่หดตัว   
รอยละ 22.6  ในเดือนกอน  เปนผลจากดัชนีผลผลิตภาคเกษตรขยายตัวรอยละ 378.9 จากปริมาณผลผลิตมัน
สําปะหลังและยางพาราเพิ่มขึ้น  ประกอบกับดัชนีราคาผลผลิตเกษตรกรรมเริ่มปรับตัวดีขึ้นตามภาวะตลาด 

ดานการเงิน พบวาสภาพคลองในระบบสถาบันการเงินมีการขยายตัวของสินเชื่อสูงกวาเงินฝาก โดย
ดานสินเชื่อขยายตัวรอยละ 7.8 จากการพิจารณาปลอยสินเชื่อที่ใหบริการแกภาคเอกชนเพิ่มขึ้นดานเงินฝาก
ขยายตัวรอยละ 0.2 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันในปกอน เปนผลจากประชาชนชะลอการออมเงิน 
เนื่องจากรายไดสวนใหญมาจากการขายพืชผลทางการเกษตร ในชวงนี้พืชหลักคือ มันสําปะหลัง และยางพารา 
ซึ่งในชวงนี้ราคาพืชผลทางการเกษตรเริ่มปรับตัวดีขึ้นเล็กนอย 

 

 

เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ พบวาอัตราเงินเฟอท่ัวไปของจังหวัด ในเดือนมิถุนายน 2557เพิ่มขึ้นรอยละ 
2.3 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันในปกอน เปนผลจากการเพิ่มขึ้นของดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมี
แอลกอฮอล จากการสูงขึ้นของอาหารบริโภค - นอกบาน อาหารบริโภค -  ในบาน เนื้อสัตว เปดไกและสัตวน้ํา 
ไขและผลิตภัณฑนม เครื่องประกอบอาหาร ขาว แปง และผลิตภัณฑจากแปง ผักและผลไม และดัชนีหมวดอื่น 
ๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่มสูงขึ้นจากการสูงขึ้นของของดัชนีหมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล หมวด
เคหะสถาน หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล หมวดบันเทิง การอาน การศึกษาและการศาสนา 
หมวดพาหนะการขนสงและการสื่อสาร  หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา  สําหรับการจางงานในเดือนมิถุนายน 
2557 เพิ่มขึ้น  รอยละ 2.3 

 
 
 

เครื่องชี้ดานรายไดเกษตรกร            
และดานการเงิน 

ป พ.ศ.2556 
ป พ.ศ.2557 

Q2 เม.ย. พ.ค. ม.ิย. YTD 
ดัชนีรายไดเกษตรกร (% y-o-y) 38.6 84.6 22.9 -22.6 354.9 80.3 
ปริมาณเงินฝากรวม (% y-o-y) 0.1 11,682.0 11,780.0 11,634.0 11,682.0 11,682.0 
ปริมาณสินเชื่อรวม (% y-o-y) 15.6 14,178.0 14,239.0 14,422.0 14,178.0 14,178.0 
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 ดานการคลัง ในเดือนมิถุนายน  2557  มีผลการเบิกจายเงินงบประมาณรวมจํานวน 597.9 ลานบาท  
ขยายตัวรอยละ 31.7  เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอน  ซึ่งเปนการเบิกจายรายจายประจํา  จํานวน  
392.5  ลานบาท ขยายตัวรอยละ 8.3 การเบิกจายสูงสุดจากการเบิกจายงบประมาณงบดําเนินงานโดย
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 และ เขต 2 สวนรายจายลงทุนมีการเบิกจาย  จํานวน   
205.4  ลานบาท ขยายตัวรอยละ 124.7  โดยจังหวัดยโสธรและแขวงการทางจังหวัดยโสธร มีการเบิกจาย
สูงสุดตามลําดับ สําหรับผลการจัดเก็บรายไดในเดือนมิถุนายน 2557 จัดเก็บไดจํานวน 49.3 ลานบาท      
ขยายรอยละ 10.2  เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันปกอน  เนื่องจากสํานักงานสรรพากรพื้นที่ยโสธร สํานักงาน
สรรพสามิตพื้นที่ยโสธร และสํานักงานธนารักษพื้นที่ยโสธร จัดเก็บภาษีไดเพิ่มขึ้น  สําหรับดุลเงินงบประมาณ
ในเดือนมิถุนายน  2557  ขาดดุลจํานวน  548.7  ลานบาท 

เคร่ืองชี้ภาคการคลัง 
ปงบประมาณ  
(FY) 2556 

ปงบประมาณ (FY)พ.ศ. 2557 

  Q1/FY57 Q2/FY57 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD 
รายไดจัดเก็บ (ลานบาท) 591.5 116.4 147.7 47.1 56.5 49.3 152.9 

(%yoy) 16.3 5.0 -10.4 -26.9 -24.6 10.2 -16.9 
ความแตกตางเทียบกับ 
ประมาณการ (ลานบาท) 

66.8 2.5 -14.6 -16.1 9.5 2.1 -37.4 

รอยละความแตกตาง 
เทียบกับประมาณการ (%) 

12.7 2.2 -9.5 -37.8 20.1 4.5 -19.6 

รายไดนําสงคลัง (ลานบาท) 444.1 183.54 436.2 213.8 248.5 280.6 743.0 
(%yoy) 13.8 14.0 0.4 -13.0 -18.0 -20.9 -17.8 

รายจายรวม (ลานบาท) 7,426.4 1,646.6 1,974.5 468.9 582.9 597.9 1,649.7 
(%yoy) 2.6 -77.3 13.8 -34.2 19.8 31.7 -0.2 

ดุลเงินงบประมาณ (ลานบาท) -6,834.9 -1,530.1 -1,826.9 -421.1 -526.4 -548.7 -1,496.7 

 
 

 

 

 

 

 

 

เครื่องชี้เสถียรภาพเศรษฐกิจ ป พ.ศ.2556 
ป พ.ศ.2557 

Q2 เม.ย. พ.ค. ม.ิย. YTD 
อัตราเงินเฟอ(Inflation Rate)%  (y-o-y) 4.2 2.8 3.2 2.8 2.3 3.5 
การจางงาน(Employment) (% y-o-y) 0.8 2.3 3.2 3.4 2.3 2.3 
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เครื่องช้ีภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัด 

ตารางที่ 1 เคร่ืองชี้ดานเศรษฐกิจ 

เครื่องชี้เศรษฐกิจ หนวย 
ป พ.ศ.
2556 

ป พ.ศ.2557 

Q2 เม.ย. พ.ค. ม.ิย. YTD 

เศรษฐกิจดานอุปทาน        

ดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรม % y-o-y 43.3 96.2 20.6 94.5 378.9 93.9 

ปริมาณขาวเจา ตัน 

625,024.
0 

68,290.9 16,313.9 32,022.3 19,954.8 117,749.2 

% y-o-y 49.5 85.9 -13.07 78.13 0.0 209.5 

ปริมาณขาวเหนยีว ตัน 

162,524.
0 

8,053.2 1,517.1 4,541.9 1,994.2 26,040.0 

% y-o-y -8.4 3,070.6 562.5 18,067.6 0.0 10,152.0 

ปริมาณมันสําปะหลัง 
ตัน 301,633 31,408.6 17,657.7 11,560.0 2,191.0 121,545.6 

% y-o-y -20.7 -17.8 -40.1 36.2 824.5 -51.9 

ปริมาณยางพารา 
ตัน 34,177 10,140.4 3,197.2 3,373.4 3,569.8 19,835.2 

% y-o-y 434.3 413.4 499.9 438.9 337.5 265.0 

ปริมาณโค 
ตัว 9,177.0 2,393.0 789.0 770.0 834.0 4,686.0 

% y-o-y -21.5 -2.4 -5.62 -12.80 13.62 -3.0 

ปริมาณสุกร 
ตัว 21,660.0 6,034.0 1,935.0 2,038.0 2,061.0 11,651.0 

% y-o-y 11.9 11.2 7.50 14.5 11.7 8.9 

ปริมาณกระบือ 
ตัว 6.0 0 0 0 0 0 

% y-o-y -97.4 0.0 0.0 0.0 0.0 -100.0 

ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม % y-o-y 43.3 11.2 8.0 13.8 11.9 37.2 

 ปริมาณการใชไฟฟา
ภาคอุตสาหกรรม  

ลานKwh 128.2 36.9 11.5 13.1 12.1 107.9 

% y-o-y 95.7 6.5 -0.5 12.6 7.4 71.0 
จํานวนโรงงานในจังหวัด แหง 252 759 252 252 255 255 

% y-o-y 4.6 213.6 4.6 4.6 5.4 5.4 

ทุนจดทะเบียนของโรงงาน
อุตสาหกรรม 

ลานบาท 2,915.0 3,253.3 3,180.7 3,180.7 3,253.3 3,253.3 

% y-o-y 11.7 19.7 21.1 21.1 19.7 19.7 

ดัชนีผลผลิตภาคบริการ % y-o-y 34.0 5.9 5.0 2.9 9.7 3.9 
 จํานวนนักทองเที่ยว  คน 138,000 34,500.0 11,500.0 11,500.0 11,500.0 69,000.0 

% y-o-y 32.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
 รายไดจากการคาสงคาปลีก  ลานบาท 2,427.8 613.7 193.2 204.5 216.0 1,236.2 

% y-o-y 9.1 5.9 5.1 2.9 9.9 4.0 

เศรษฐกิจดานอุปสงค        

ดัชนีการบริโภคภาคเอกชน % y-o-y 4.8 -5.8 3.5 -1.5 -15.8 -2.2 

ภาษีมูลคาเพิ่มที่จัดเกบ็ได 
ลานบาท 169.9 43.0 13.5 14.3 15.1 86.5 

% y-o-y 
6.8 5.9 5.1 2.9 9.9 4. 

 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เครื่องชี้เศรษฐกิจ หนวย 
ป พ.ศ.
2556 

ป พ.ศ.2557 
Q2 เม.ย. พ.ค. ม.ิย. YTD 

รถยนตจดทะเบียนใหม 
คัน 2,055  485.0 121 195 169 1,132.0 

% y-o-y 8.6  -25.7 0.0 -7.6 -47.4 -12.9 

จักรยานยนตจดทะเบยีนใหม 
คัน 15,195  3,509.0 1,126 1,192 1,191 7,275.0 

% y-o-y - 6.4  -5.9 0.0 -9.2 -7.8 -2.8 

ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน %  yoy 12.2 11.6 14.3 13.1 7.7 14.1 

พื้นที่อนุญาตกอสราง (รวม) 
ตรม. 21,139.0  15,201.0 3,015 4,628 7,558 39,643.0 

% y-o-y - 24.2  103.6 180.2 -2.6 360.6 139.7 

รถยนตเพื่อการพาณิชย 
คัน 582  82.0 29 26 27 164.0 

% y-o-y 30.5  -2.4 0.0 8.3 -12.9 -1.2 

สินเชื่อเพื่อการลงทุน ลานบาท 3,505.8 4,253.4 4,271.7 4,190.7 4253.4 25,277.4 

% y-o-y 13.6  7.8 14.4 9.6 7.8 14.1 

ดัชนกีารใชจายภาครัฐ % y-o-y 12.1 -2.5 -35.3 17.3 28.9 -3.9 

รายจายประจาํ 
ลานบาท 5,742.0  1,117.1 365.8 358.8 392.5 2,555.2 
% y-o-y 26.3  -18.1 -42.4 -2.1 8.3 3.0 

รายจายลงทุน 
ลานบาท 1,978.1  532.6 103.1 224.0 205.4 1,069.1 
% y-o-y - 19.5  84.2 33.3 86.1 124.7 17.9 

ดานรายได (Income)        

ดัชนีรายไดเกษตรกร % y-o-y -13.2 84.6 22.9 -22.6 354.9 80.3 

ดัชนีผลผลิตเกษตรกรรม % y-o-y -12.7 96.2 20.6 94.5 378.9 93.9 

ดัชนีราคาผลผลิต
เกษตรกรรม 

% y-o-y -0.5 -6.0 -5.0 -7.9 -5.0 -6.8 

ดานการเงิน(Financial)        

     เงินฝากรวม 
ลานบาท 10,903.7  11,682.0 11,780.0 11,634.0 11,682.0 11,682.0 

% y-o-y 17.1  0.2 -0.1 0.6 0.2 0.2 

     สินเชื่อรวม 
ลานบาท 11,325.7  14,178.0 14,239.0 14,422.0 14,178.0 14,178.0 

% y-o-y 10.1  7.8 14.4 13.1 7.8 7.8 

ดานเสถียรภาพทาง
เศรษฐกิจ(Stability) 

       

อัตราเงินเฟอ(Inflation 
Rate) 

% y-o-y 0.71 2.8 3.2 2.8 2.3 3.5 

การจางงาน(Employment) คน 15,909  14,388.0 14,395 14,390 14,388.0 14,388.0 

 % y-o-y 14.8  2.3 3.2 3.4 2.3 2.3 
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ตารางที่ 2 เครื่องช้ีดานการคลัง 
 

เครื่องชี้การคลัง หนวย 
ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2556 
 ปงบประมาณ (FY)พ.ศ. 2557 

  (FY) Q1/FY57 Q2/FY57 เม.ย. พ.ค. ม.ิย. Q3/FY57 YTD 
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ด า น
อุปทาน 

         

รายไดจัดเก็บ ลานบาท 591.5 116.5 147.7 47.1 56.5 49.3 152.9 417.1 

 %yoy 16.3 5.0 -10.4 -26.9 -24.6 10.2 -16.9 -9.3 

สรรพากรพื้นที่ ลานบาท 423.2 73.5 105.9 35.3 44.1 34.3 113.8 293.3 

 %yoy 16.6 11.7 -14.1 -31.8 -28.0 16.2 -20.2 -11.6 

สรรพสามิตพ้ืนท่ี ลานบาท 3.2 1.5 0.92 0.1 0.2 0.1 0.6 3.0 

 %yoy 13.5 21.0 -11.6 -37.4 -16.1 4.9 0.2 5.1 

ดานศุลกากร ลานบาท - - - - - - - - 

 %yoy - - - - - - - - 

ธนารักษพื้นที่ ลานบาท 4.7 0.5 1.6 0.1 0.09 0.2 0.4 2.5 

 %yoy 40.2 13.7 -48.4 -18.3 -75.3 192.1 -29.3 -40.5 

หนวยราชการอื่นๆ ลานบาท 160.3 40.8 39.3 11.6 12.0 14.6 38.2 118.3 

 %yoy 15.1 5.3 4.9 -6.4 -7.6 -2.3 -5.3 -2.2 

รายไดนําสงคลัง ลานบาท 444.1 183.4 436.2 213.9 248.5 280.6 743.0 1,362.7 

 %yoy 13.8 14.0 0.4 -13.0 -18.0 -20.9 -17.8 -9.1 

รายจายเงิน
งบประมาณรวม 

ลานบาท 7,426.4 1,646.6 1,974.5 468.9 582.9 597.9 1,649.7 5,270.8 

 %yoy 2.6 -21.0 13.8 -34.2 19.8 31.7 -0.2 -3.7 

ดุลเงินงบประมาณ ลานบาท -6,834.9 -1,530.1 -1,826.9 421.8 -526.4 -548.7 -1,496.7 -4,853.7 
 

สภาพเศรษฐกิจ 
สํานักงานพาณิชยจังหวัดยโสธร รวมกับสํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา ติดตามความเคลื่อนไหวดัชนีราคา

ผูบริโภคของจังหวัดยโสธร ประจําเดือน มิถุนายน 2557 โดยกระทรวงพาณิชยไดปรับปรุงน้ําหนักและปฐาน
จากป 2550 เปนป 2554 และไดเพิ่มจํานวนสินคาและบริการที่ใชคํานวณ ดัชนีผูบริโภคเพิ่มขึ้นจาก 417 
รายการ เปน 450 รายการ โดยเริ่มคํานวณและเผยแพรตั้งแตเดือนมกราคม 2556 เปนตนมา สําหรับจังหวัด
ยโสธร มี 228  รายการ  ครอบคลุมสินคา หมวดอาหารและเครื่องดื่ม เครื่องนุงหมและรองเทา เคหสถาน การ
ตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล ยานพาหนะการขนสงและการสื่อสาร การบันเทิงการอาน การศึกษา และ
การศาสนา ยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอลเพื่อนํามาคํานวณ ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของจังหวัด สรุปได
ดังนี้ 
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- ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของประเทศ เดือน มิถุนายน 2557 
 ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของประเทศ เดือนมิถุนายน 2557 เทากับ 107.79 เมื่อเทียบกับเดือน

พฤษภาคม 2557 ลดลงรอยละ 0.10 (พฤษภาคม 2557 สูงขึ้นรอยละ 0.40) โดยใชดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไป
ของประเทศ ป 2554 เทากับ 100 เปนอัตราเงินเฟอท่ีชะลอตัวลงจากเดือนที่ผานมา ทั้งนี้ภาวะการใชจายดาน
การบริโภคภาพรวมอยูในเกณฑดีมีเสถียรภาพ 

 

 - ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของจังหวัดยโสธร ยโสธร เดือนมิถุนายน 2557 เทากับ 108.40 เมื่อเทียบ
กับเดือนพฤษภาคม 2557 ลดลงรอยละ 0.1 (เดือนพฤษภาคม 2557 เทียบกับเดือนเมษายน 2557 ลดลงรอย
ละ 0.8 โดยใชดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของจังหวัดยโสธร ป 2554 เทากับ 100 
 - การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของจังหวัดยโสธร เดือนมิถุนายน 2557 เมื่อเทียบกับ 
   - เดือน มิถุนายน 2557 สูงขึ้นรอยละ  0.80 
  - เดือน มิถุนายน 2556 สูงขึ้นรอยละ  1.30 
  - เทียบเฉลี่ย 6 เดือน (มกราคม – มิถุนายน 2557) กับระยะเดียวกันของป 2556 สูงขึ้นรอยละ 2.80 
 

- ภาวะเศรษฐกิจ การคาทั่วไปของจังหวัดยโสธรขึ้นอยูกับภาคเกษตรกรรมเปนหลัก โดยมีสินคา
เศรษฐกิจที่สําคัญ ไดแก ขาว มันสําปะหลัง ไมผล และพืชผักตางๆ 

 

 - ภาวะการคา โดยทั่วไปของจังหวัดยโสธร ในชวงเดือนมิถุนายน 2557 เพิ่มขึ้นจากเดือนที่แลว 
เนื่องจากประชากรสวนใหญของจังหวัดประกอบอาชีพทํานาไดรับเงินจากโครงการรับจํานําขาว และเขาสูชวง
เพาะปลูกขาว ทําใหมีการจับจายใชสอยเพ่ิมขึ้น 
 

 - ภาวะราคาสินคา ลดลงจากเดือนกอน เนื่องจากราคาผักและผลไมปรับตัวลดลง จากสภาพอากาศ
เอื้ออํานวยตอการเพาะปลูก ทําใหปริมาณผลผลิตออกสูตลาดมาก และเดือนมิถุนายน 2557 เทียบกับเดือน
พฤษภาคม 2557 ลดลงรอยละ 0.1 (เดือนมิถุนายน 2557 เทียบกับเดือนพฤษภาคม 2557 ลดลงรอยละ 0.8) 
ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอลสูงขึ้นรอยละ 10.2 สวนดัชนีหมวดอื่นๆ ไมอาหารและ
เครื่องดื่มลดลงรอยละ 0.1 
 

 - ภาวะอัตราเงินเฟอ พิจารณาเฉลี่ยชวงระยะ 5 เดือน (มกราคม – มิถุนายน 2557) เทียบกับชวง
เดียวกันของป 2556 สูงขึ้นรอยละ 3.7 สาเหตุสําคัญจากการสูงขึ้นของดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมี
แอลกอฮอลสูงขึ้นรอยละ 6.4 และดัชนีหมวดอื่น ๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่มสูงขึ้นรอยละ 0.6 
 

 -  ภาวะสินคาเกษตรที่สําคัญของจังหวัด 
  1. ขาวนาป ในปการผลิต 2556/57 พื้นท่ีเพาะปลูกจํานวน 1,353,548.28 ไร แยกเปน 
  ขาวหอมมะล ิ
   - พื้นท่ีเพาะปลูก 1,150,548.28 ไร ผลผลิต 419,070 ตัน 
   - พื้นท่ีเก็บเก่ียว 1,034,360 ไร พื้นท่ีเสียหาย 116,188.25 ไร 
  ขาวเหนียว 
   - พื้นท่ีเพาะปลูก 203,411.50 ไร ผลผลิต 75,077 ตัน 
   - พื้นท่ีเก็บเก่ียว 195,174.75  ไร พื้นท่ีเสียหาย 8,236.75 ไร 
 ภาวะราคาตลาด  

 ราคาตลาดขาวเปลือกหอมมะลิความชื้น15% (มิ.ย.57) ราคาเฉลี่ย 15,285 บาท/ตันเทียบกับ     
ชวงเดียวกันของป 2556 ลดลง 550 บาท/ตัน (มิ.ย. 56 ราคาเฉลี่ย 15,835 บาท/ตัน) ราคาตลาดขาวเปลือกเหนียว 
10 % ความชื้น 15% (ม.ิย. 57) 421.77 บาท/ตัน) 
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2. มันสําปะหลังปการผลิต 56/57 จังหวัดยโสธรมีพื้นที่เพาะปลูก 103,684 ไร ลดลงจากป 55/56 
รอยละ 9.27 (ป 55/56 จํานวน 114,278.25 ไร) มีพื้นที่เก็บเกี่ยว 81,069 ไร ผลผลิตเฉลี่ย 3,211 กก./ไร 
ผลผลิตรวม 265,269 ตัน เนื่องจากป 55/56 เกษตรกรบางสวนหันไปปลูกพืชเศรษฐกิจชนิดอื่น เชน ออย และ
ยางพารา ราคาตลาดปจจุบัน ราคาอยูในชวงปดรับซื้อมันสําปะหลัง 

3. ยางพารา ปจจุบันจังหวัดยโสธรมีพื้นที่ปลูกยางพารา 115,503 ไร พื้นที่เปดกรีดยางโดยประมาณ 
17,795 ไร และจงัหวัดยโสธรมีโรงงานรับซื้อยางพาราแผนดิบ จํานวน 1 โรงงาน คือ บจ.ยางไทยอีสาน ต.เดิด      
อ.เมืองยโสธร และยังมีตลาดกลางประมูลยางทองถิ่น จํานวน 4 ตลาด ในการประมูลแตละตลาดจะจัดขึ้น
เดือนละ 2 ครั้ง โดยจะรับซื้อยางพาราแผนดิบและน้ํายางสด ราคายาง ณ ตลาดกลางประมูลยางทองถิ่น   
ชวงเดือนมิถุนายน 2557 ยางพาราแผนดิบชั้น 3 ราคาประมูลในจังหวัดยโสธร 57.64 บาท/กก. 

 

 ภาวะการลงทุนและการสงเสริม BOI ยอดผูประกอบการ (โรงงาน) (ม.ค.- มิ.ย.57) มีจํานวน 2 ราย 
เงินทุนจดทะเบียนรวม 56.5 ลานบาท เมื่อเทียบชวงเดียวกันกับปกอน (ม.ค.- มิ.ย. 56) มีจํานวน 7 ราย      
ทุนจดทะเบียนรวม 51.4 ลานบาท จํานวนผูประกอบการลดลง 5 ราย ทุนจดทะเบียนลดลง 54.6 ลานบาท 
 

 การจดทะเบียนนิติบุคคลใหม ในเดือนมิถุนายน 2557 มีผูประกอบธุรกิจขอจดทะเบียนตั้งใหมเปน   
นิติบุคคลในจังหวัดยโสธร จํานวน 4 ราย แบงออกเปนหางหุนสวนจํากัด  3 ราย บริษัทจํากัด 1 ราย             
เงินทุนจดทะเบียนรวม 4.4 ลานบาท เมื่อเทียบกับเดือนพฤษภาคม 2557 มีจํานวนลดลง 6 ราย หรือรอยละ 
60 และเมื่อเทียบกับการจดทะเบียนตั้งใหมชวงเดือนมิถุนายน 2557 พบวาลดลง 3ราย หรือรอยละ 42.86 
การลงทุนที่มีศักยภาพเรียงตามลําดับความสําคัญ ไดแก การขายสงขายปลีก การซอมแซมยานยนตของใชสวน
บุคคลและของใชในครัวเรือน การเกษตรฯ 

 

  แหลงทองเที่ยวของจังหวัดยโสธร แหลงทองเที่ยวของจังหวัด ไดแก เครื่องจักสานบานทุงนางโอก 
แกะสลักเกวียนจําลองบานนาสะไมย พระธาตุกองขาวนอยบานตาดทอง วัดมหาธาตุอําเภอเมืองยโสธร 
โบราณสถานบานสงเปอย  พระธาตุกูจาน  อําเภอคําเขื่อนแกว วัดพระพุทธบาทยโสธรอําเภอมหาชนะชัย        
หอไตรวัดสระไตรนุรักษบานนาเวียงอําเภอทรายมูล  ยานเมืองเกาวัดสิงหทา และแหลงทองเที่ยวดาน
ธรรมชาติ ไดแก  สวนพญาแถนอําเภอเมืองยโสธร และภูถ้ําพระอําเภอเลิงนกทา เปนตน 
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ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 

 
 

ภาวะดานแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเนื่องจากปจจัยทางเศรษฐกิจสังคม 
และการเมือง เชน สถานการณทางการเมืองสับสนไรทิศทางที่ชัดเจน จะสงผลถึงความเชื่อมั่นของนักธุรกิจ  
นักลงทุนทั้งในและตางประเทศ เกิดการชะลอการลงทุน ชะลอการขยายกิจการ รวมถึงชะลอการจางงาน 
ในขณะท่ีการผลิตคนเพื่อเขาสูตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคงมีอยางตอเนื่อง มิอาจชะลอตามภาวการณ  
ดานเศรษฐกิจ จึงสงผลตอการวางงาน การทํางานตํ่าระดับ นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต 
ตนทุนการผลิต ฤดูกาล ทัศนคติทั้งของฝายนายจางและผูใชแรงงาน เหลานี้ลวนเปนปจจัยที่นําไปสูการ
เปลี่ยนแปลงของภาวะดานแรงงาน ไมวาจะเปนรูปแบบการจางงาน การเคลื่อนยายแรงงาน ฝมือแรงงาน 
มาตรฐานแรงงานฯลฯ ดังนั้นการจะทราบความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน จึงตองมี
การพิจารณาศึกษาเพื่อกําหนดตัวชี้วัด พรอมทั้งติดตามการเปลี่ยนแปลง เพื่อศึกษาวิเคราะหถึงสาเหตุของ
ปญหา รวมถึงทํานายหรือคาดการณอนาคต อันจะเอื้อประโยชนตอการตัดสินใจในการกําหนดแผนงานที่
จะตองทําใหสนองตอบตอความตองการของทุกกลุมทั้งนายจาง  ผูใชแรงงาน รวมทั้งองคกรตาง ๆ ทั้งภาครัฐ
และเอกชน สถานการณแรงงานจังหวัดยโสธร ไตรมาส 2 ป 2557  ฉบับนี้จะขอนําเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงาน  
ดังนี้ 
 

1. อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 
อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดที่แสดงให เห็นถึงสภาพกําลังแรงงานใน

ตลาดแรงงานของจังหวัดยโสธร เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมด โดยคํานวณจากกําลังแรงงานใน
จังหวัดยโสธรเทียบกับประชากรที่มีอายุ 15 ปขึ้นไปในจังหวัดยโสธร พบวาอัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน
ในไตรมาส 2  ป 2557 อยูท่ีรอยละ 72.45 แสดงวาประชากรในวัยทํางาน 100 คน มีประมาณ 72 - 73 คน มี
งานทําหรือกําลังหางานทํา ซึ่งคิดเปนอัตราการเปลี่ยนแปลงลดลงรอยละ 4.68 เมื่อเทียบกับไตรมาสที่แลว 
และอัตราเปลี่ยนแปลงที่ลดลงรอยละ 3.71 จากไตรมาสเดียวกันของปกอน  

 

ตารางที ่3 อัตราการวางงานจังหวัดยโสธร 
 

  1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557   2/2557 
กําลังแรงงานในจังหวัด 386,722 381,211 385,420 374,984 389,266 275,917 
ประชากรที่มีอาย ุ15 ปขึ้นไปในจังหวัด 497,728 500,508 387,013 505,206 504,713 380,833 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด 77.70 76.16 99.59 74.22 77.13 72.45 

แผนภูมิที ่1 :  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดยโสธร 

 

ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดยโสธร 
ใชขอมูลไตรมาส 1 ป 2557เดือนมีนาคม 2557 เปนตัวแทน   



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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2. อัตราการมีงานทํา 
 อัตราการมีงานทําตอกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นภาวะการมีงานทําในตลาดแรงงานของ

จังหวัดยโสธรวามีสัดสวนมากนอยเพียงใด สําหรับอัตราการมีงานทําในภาคเกษตรของจังหวัดยโสธร ซึ่งคํานวณ
จากผูมีงานทําในภาคเกษตรในจังหวัดยโสธรตอกําลังแรงงานที่มีงานทําในจังหวัดยโสธร ในไตรมาส 2 ป 2557 
พบวาอัตราการมีงานทําในภาคเกษตรจังหวัดยโสธรมีอัตรา 61.89 และเมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผานมาจะพบวา
อัตราลดลงรอยละ 10.35 ซึ่งในไตรมาส 2 ป 2557 มีอัตรา 61.89 และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่
ผานมา มีสัดสวนแตกตางกันพอสมควร คือ 5.86 สวนอัตราการมีงานทํานอกภาคเกษตรกรรมในไตรมาส 2 ป 
2557 มีสัดสวนเพิ่มขึ้นอัตรา 10.35 เมื่อเทียบกับไตรมาส 1ป 2557 เนื่องจากประชากรซึ่งเปนกําลังแรงงาน
ของประเทศจะอาศัยอยูในภาคสวนของเกษตรกรรมเพื่อชวยครัวเรือน ในการทําการเกษตรเปนสวนใหญ เมื่อ
หมดฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิตก็จะเคลื่อนยายไปหางานทําในภาคอุตสาหกรรมในจังหวัดอื่น ๆ และจะเคลื่อนยาย
กลับมาภาคเกษตรกรรมอีกครั้งในฤดูเพาะปลูกวนเวียนในลักษณะเชนนี้อยางเปนวัฏจักรทุกป จึงทําใหขาด
แคลนแรงงานในบางฤดูกาล 

ตารางที ่4 อัตราการจางงานจังหวัดใน / นอกภาคเกษตรของจังหวัดยโสธร 

  1⁄2556 2⁄2556 3⁄2556 4⁄2556 1⁄2557 2/2557 

จํานวนผูทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด 295,837 208,238 254,604 272,307 281,123 168,816 

จํานวนผูทํางานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 90,017 163,384 129,679 102,647 108,019 103,954 

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 385,854 371,622 384,280 374,954 389,142 272,770 

อัตราการมีงานทําในภาคเกษตรของจังหวัด 76.67 56.03 66.25 72.62 72.24 61.89 

อัตราการมีงานทํานอกภาคเกษตรของจังหวัด 23.33 43.97 33.75 27.38 27.76 38.11 
 

 

แผนภูมิที ่2 อัตราผูมีงานทําใน / นอกภาคเกษตรตอกําลังแรงงานที่มีงานทํา 

 
ที่มา : สํานกังานสถิติจังหวัดยโสธร  

หมายเหตุ  อัตราการจางงาน(ใน)นอกภาคเกษตร = ผู มีงานทําใน/นอกภาคการเกษตร x 100 
                                                                                                                                             ผูมีงานทํา 

 

 

 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  

 

- 20 - 

       เมื่อพิจารณาอัตราการมีงานทําเฉพาะสวนในภาคอุตสาหกรรมการผลิต โดยคํานวณจากจํานวนผูมี
งานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรียบเทียบกับจํานวนผูมีงานทําทั้งหมดจะพบวาอัตราการจางงานใน   
ภาคการผลิตในไตรมาส 2 ป 2557 มีอัตรารอยละ 7.00 ซึ่งเพิ่มขึ้นรอยละ 1.38 จากไตรมาส 1 ป 2557 ที่มี
อัตรา 5.62  

ตารางที ่5 อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดยโสธร 

  1⁄2556 2⁄2556 3⁄2556 4⁄2556 1⁄2557 2/2557 

ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด         
12,888  

      
35,461  

      
22,389  

      
10,956  

     
21,888  

       
19,086  

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด        
385,854  

    
371,622  

     
384,280  

    
374,954  

   
389,142  

      
272,770  

อัตราการมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิตของ
จังหวัด 

3.34 9.54 5.83 2.92 5.62 7.00 

 

ที่มา : สํานกังานสถิติจังหวัดยโสธร  
 

แผนภูมิที ่3 อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิต 

 

3. อัตราการวางงานจังหวัดยโสธร 
           การศึกษาอัตราการวางงาน พบวาอัตราการวางงานของจังหวัดยโสธรในแตละไตรมาสมีอัตรา        
การเพิ่มขึ้นหรือลดลงนั้น มีปจจัยในเรื่องฤดูกาล เนื่องจากจังหวัดยโสธรเปนพื้นที่การเกษตรกรรม ไตรมาส 2       
ป 2557 มีผูวางงาน 103 คน มีอัตรารอยละ 0.03 ซึ่งไมมีความเปลี่ยนแปลงจากไตรมาส 1 ป 2557            
 

ตารางที ่6 อัตราการวางงานจังหวัดยโสธร 

 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 

ผูวางงานจังหวัด 837 1,140 1,542 - 124 130 

กําลังแรงงานจังหวัด 386,722 385,420 381,211 374,984 389,266 275,917 

อัตราการวางจังหวัด 0.22 0.30 0.40 - 0.03 0.03 
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แผนภูมิที ่4 อัตราการวางงานจังหวัดยโสธร 

 

ที่มา : สํานกังานสถิติจังหวดัยโสธร  
หมายเหตุ     อัตราการวางงานจังหวัด  = ผูไมมีงานทําในจังหวดั X 100 

กําลังแรงงานของจังหวัด 
 

 4. อัตราการบรรจุงาน 
  อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาสเปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณดาน
แรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวางและจํานวนผูสมัครงาน  โดยเมื่อวิเคราะห
จํานวนการบรรจุงานทีส่ํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธรดําเนินการเทียบกับจํานวนตําแหนงงานวางที่แจงผาน
สํานักงานจัดหางานจังหวัด  จะพบวาอัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานไตรมาส 2 ป 2557 อยูที่อัตรา 58.19 
โดยมีอัตราต่ํากวาจากไตรมาสที่ผานมา ที่มีอัตรารอยละ 78.05  สวนอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวาง
ไตรมาส 2 ป 2557 อยูที่อัตรา 94.87 โดยมีอัตราเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่ผานมาที่มีอัตรา 92.96 ตําแหนงงาน
วางในไตรมาสนี้ มีจํานวน  487 อัตรา (ไตรมาส 1 ป 2557 มี 593 อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัครงานมีจํานวน  
794 คน ซึ่งเพิ่มขึ้นจากไตรมาส 1 ป 2557  (ไตรมาส 1 ป 2557 มี 702 คน) สวนอัตราการบรรจุงาน มี
จํานวน 462 คน พบวาอัตราการบรรจุงานเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่แลว 84 คน (ไตรมาส 1 ป 2557 มี 551 คน) 

 
 

ตารางที ่7 อัตราการบรรจุงานจังหวัดยโสธร 
 

 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 

จํานวนผูไดรับการบรรจุงาน 838 407 731 245 551 462 

ผูสมคัรงานในจังหวัด 687 829 858 245 706 794 

จํานวนตําแหนงงานวาง 113 658 452 208 593 487 

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 121.98 49.10 85.20 100.00 78.05 58.19 

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด 741.59 61.85 161.73 117.79 92.96 94.87 
 

ที่มา : สํานกังานจัดหางานจังหวัดยโสธร  

แผนภูมิที ่5 อัตราการบรรจุงานจังหวัดยโสธร 
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5. อตัราการจางแรงงานตางดาว 
             อัตราการจางงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําทั้งหมด ไตรมาส 2 ป 2557 คิดเปนรอยละ 0.10 
และอัตราการจางงานตางดาว 3 สัญชาติ คือ พมา ลาว และกัมพูชา ตอจํานวนผูมีงานทําทั้งหมดอยูที่รอยละ 
0.03 
 

ตารางที่ 8 อัตราการจางแรงงานตางดาว 
 

  1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 
ผูมีงานทําในจังหวัด 385,854 371622 384,280 389,141 389,142 272,770 
จํานวนแรงงานตางดาวทั้งหมดในจังหวัด 347 187 189 171 146 262 
จํานวนแรงงานตางดาว 3 สัญชาต ิ(พมา ลาว กัมพูชา) ในจังหวัด 303 183 143 128 95 91 
อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจาํนวนผูมีงานทําทั้งหมดในจังหวัด 0.09 0.05 0.05 0.04 0.02 0.10 
จํานวนการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ในจังหวัด 0.08 0.05 0.04 0.03 0.04 0.03 

 
 

แผนภูมิที ่6 อัตราการจางแรงงานตางดาวจังหวัดยโสธร 

 
ที่มา : สํานกังานจัดหางานจังหวัดยโสธร 

หมายเหตุ : อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําทั้งหมดของจังหวัด 
 = จํานวนแรงงานตางดาวทั้งหมดในจังหวัด x 100 

                                ผูมีงานทําทั้งหมด 
หมายเหตุ : อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กมัพูชา) ในจังหวัด 

 = จํานวนแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ ในจังหวัด x 100  
                              ผูมีงานทําในจังหวัด 

 
 6. อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการจังหวัดยโสธร 
           อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน ไตรมาส 2 ป 2557 มีอัตรารอยละ 0.00 
ซึ่งไมพบสถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน สวนอัตราการปฏิบัติไมถูกตอง
ตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน มีอัตรารอยละ 0.06  
 

  7. อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงในสถานประกอบการ  
           ไตรมาส 2 ป 2557 (เมษายน – มิถุนายน) ไมมีรายงานการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงใน
สถานประกอบการ 
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 8. อัตราแรงงานที่เปนผูประกันตน 
 อัตราแรงงานที่เปนผูประกันตนคิดจากจานวนผูประกันตนของกองทุนประกันสังคมตามมาตรา 
33, 39 และ 40 ตอจํานวนผูมีงานทําของสํานักงานสถิติจังหวัดยโสธร ไตรมาส 2 ป 2557 คิดเปนรอยละ 
10.88 เพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่แลว คือไตรมาส 1 ป 2557 ที่มีอัตรา 7.29 ทั้งนี้สํานักงานประกันสังคมไดขยาย
ความคุมครองไป สูกลุมผูใชแรงงานนอกระบบเพื่อจูงใจใหผูใชแรงงานเขามาอยูในระบบประกันสังคมเพื่อ
นําไปสูการมีหลักประกันความมั่นคงในชีวิตเพิ่มมากขึ้น จึงทําใหอัตราแรงงานที่เปนผูประกันตนมีแนวโนม
เพิ่มขึ้นเรื่อยๆ 
 

แผนภูมิทีท่ี่ 7 อัตราแรงงานที่เปนผูประกันตนจังหวัดยโสธร 

 
ที่มา : สํานกังานประกนัสังคมจังหวัดยโสธร 
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ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 
104,916 คน 
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 สถานการณแรงงานจังหวัดยโสธร  
 

 สถานการณแรงงานจังหวัดยโสธร  ไตรมาส 2 ป 2557 ชวงเดือนเมษายน – มิถุนายน 2557 ขอ
นําเสนอ  ขอมูลในประเด็นตาง ๆ ตามลําดับ  คือ 

 1) กําลังแรงงาน การมีงานทํา การวางงาน 
 2) การสงเสริมการมีงานทํา 
 3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
 4) การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
   และ  5) การประกันสังคม 
 

1. กําลังแรงงาน การมีงานทํา การวางงาน  
 

สํานักงานสถิติจังหวัดยโสธร ไดดําเนินการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่ 1 ป 2557 
เดือนมกราคม – มีนาคม 2557 ผลการสํารวจพบวา จังหวัดยโสธรมีประชากรเฉลี่ยทั้งสิ้น 483,315 คน             
เปนผูมีอายุ 15 ปขึ้นไป จํานวน 308,833 คน ซึ่งเปนผูที่อยูในกําลังแรงงานหรือผูที่พรอมทํางาน จํานวน 275,917 
คน ประกอบดวยผูมีงานทํา 272,770 คน ชาย 144,026 คน หญิง 128,744 คน ผูวางงาน  103 คน ชาย 
103 คน  หญิง – คน ผูรอฤดูกาล 3,044 คน ชาย 1,334 คน  หญิง  1,710 คน สวนผูที่ไมอยูในกําลังแรงงาน 
104,916 คน ชาย 39,397 คน  หญิง  65,519  คน  

 

แผนภูมิทีท่ี่ 8 โครงสรางประชากรจังหวัดยโสธร  ไตรมาส 1 ป 2557 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 ที่มา : - สํานักงานสถิติจังหวัดยโสธร (ขอมูล ณ เดือน มีนาคม 2557) 

ประชากรรวม 
483,315 คน 

 

ผูมีงานทํา 
272,770 คน 

ผูอยูในวัยทํางานรวม  (อายุ 15 ปขึ้นไป) 
380,833 คน 

ทํางานทีบ่าน 
31,549 คน 

 

เรียนหนังสือ 
31,923 คน 

 

อื่นๆ 
41,444 คน 

 

ผูรอฤดูกาล 
3,044 คน 

ผูวางงาน 

103 คน 

ผูอยูในกําลังแรงงาน 
275,917 คน 

ผูอยูไมในวัยทํางาน (อายุต่ํากวา 15 ป) 
102,482 คน 
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 1.1 โครงสรางของกําลังแรงงาน 
  จังหวัดยโสธรมีผูที่มีอายุ 15 ปขึ้นไป 380,833 คน แยกเปนผูที่อยูในกําลังแรงงานรวม 
275,917 คน คิดเปนรอยละ 72.5 และเปนผูที่ไมอยูในกําลังแรงงาน 104,916 คน คิดเปนรอยละ 27.5  
  สําหรับกลุมผูที่อยูในกําลังแรงงานรวมทั้งหมด 275,917 คน แยกเปน 2 กลุม คือ 
  1) ผูมีงานทํา จํานวน 272,770 คน คิดเปนรอยละ 98.8 ของผูอยูในกําลังแรงงานรวม 
  2) ผูวางงานซึ่งหมายถึงผูไมมีงานทําและพรอมที่จะทํางาน จํานวน 103 คน หรือคิดเปน
อัตราการวางงานรอยละ 0.03 ของผูอยูในกําลังแรงงานรวม 

 

ตารางที ่9 ประชากรจังหวัดยโสธร จําแนกตามเพศ และสถานภาพแรงงาน ไตรมาส 1 ป 2557 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ที่มา : สํานกังานสถิติจังหวดัยโสธร (ขอมูลเดือนมีนาคม 2557) 
หมายเหตุ : -  มีขอมูลจํานวนเล็กนอย 

หมายเหตุ : 

1.อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานจังหวัด    2. อัตราการวางงานจังหวัด =   ผูวางงานในจังหวัด X 100                  
                          =   ผูมีงานทําในจังหวัด X 100      ผูอยูในกําลังแรงงานในจังหวัด 
                               ผูอยูในกําลังแรงงานในจังหวัด 
                               
 1.2 ภาวะการมีงานทําของประชากร 
  1.2.1 อาชีพ 
  ในจํานวนประชากรของจังหวัดยโสธรที่มีงานทําทั้งสิ้นประมาณ 272,770 คน พบวาเปนชาย 
144,026 คน (รอยละ 52.8) หญิง 128,744 คน (รอยละ 47.2) ตามลําดับ 
  สําหรับอาชีพของผูมีงานทําจากการสํารวจปรากฏวาผูมีงานทําสวนใหญคือประมาณรอยละ 
60.4 หรือ 164,835 คน ของผูมีงานทําเปนผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานเกษตรและการประมง โดยสัดสวนของ
หญิงและชายใกลเคียงกัน (หญิง รองละ 60.5 และชายรอยละ 60.4) รองลงมาคือพนักงานบริการและ
พนักงานในรานคาและตลาด ประมาณ 34,328 คน หรือคิดเปนรอยละ 12.6 โดยสัดสวนของหญิงสูงกวาชาย 
(หญิง รอยละ 17.7 ชาย รอยละ 8.1) ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
ประมาณ 25,809 คน หรือรอยละ 9.5 โดยสัดสวนของชายสูงกวาหญิง (ชายรอยละ 13.3 หญิงรอยละ 5.1) 
อาชีพข้ันพื้นฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการประมาณ 17,290 คน หรือคิดเปนรอยละ 3.6 (ชาย
รอยละ 4.3 และหญิงรอยละ 2.8) ตามลําดับ    

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 

ประชากร (อายุ 15 ปขึ้นไป) 184,860      195,973      380,833  
1. ผูอยูในวัยแรงงานรวม (อายุ 15 ปขึน้ไป)     145,463   130,454      275,917  
1.1 ผูอยูในกําลังแรงงานปจจุบนั     144,129   128,744    272,873  
   1.1.1 ผูมีงานทํา     144,026   128,744      272,770  
   1.1.2 ผูวางงาน           103          -             103 
1.2 กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล            1,334          1,710            3,044  
2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน (อายุ 15 ปขึน้ไป)       39,397     65,519      104,916  
   2.1 ทํางานที่บาน            1,923     29,626        31,549 
   2.2 เรียนหนังสือ       15,808     16,115       31,923 
   2.3 อื่น ๆ       21,666    19,778        41,444  
อัตราการจางงานตอกําลังแรงงาน 99.01 98.68 98.85 
อัตราการวางงาน 0.07 0.00 0.03 
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ตารางที่ 10 จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามอาชีพ และเพศ 

 

อาชีพ ชาย หญิง รวม 

รวม     144,026     128,744           272,770  

ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจัดการ         4,601           1,546              6,147  

ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ         2,182           3,865              6,047  

ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพท่ีเกี่ยวของ         2,161           1,560              3,721  

เสมียน         1,479           3,249              4,728  

พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด       11,581          22,747             34,328  

ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรและการประมง       86,971          77,864           164,835  

ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เกี่ยวของ       19,200           6,609             25,809  

ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการ
ประกอบ 

        6,234           3,631              9,865  

อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆในดานการขายและการใหบริการ         9,617           7,673             17,290  

คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอื่น             -                  -                     -    
ที่มา : สํานกังานสถิติจังหวดัยโสธร (ขอมูลเดือนมีนาคม 2557) 

 

แผนภูมิที ่9  ผูมีงานทําจังหวัดยโสธร จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม  
5 อันดับแรก  

 

ที่มา : สํานกังานสถิติจังหวดัยโสธร (ขอมูลไตรมาส 4 เดือนธันวาคม 2556) 
  

 1.2.2 ประเภทอุตสาหกรรม 

  เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรมหรือลักษณะของการประกอบกิจกรรมของผูมีงานทําในเชิง
เศรษฐกิจในไตรมาสนี้ จากผูมีงานทําทั้งสิ้น 272,770 คน พบวาเปนผูมีงานทําในภาคเกษตรกรรม จํานวน 
168,816 คน รอยละ 61.9 และนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 103,954 คน หรือรอยละ 38.1 โดยสวนใหญ
ทํางานในสาขาการขายสง การขายปลีก จํานวน 34,437 คน หรือรอยละ 12.6 รองลงมาคือ สาขาการผลิต 
จํานวน 19,086 คน หรือรอยละ 7.0 สาขาการกอสราง จํานวน 12,297 คน หรือรอยละ 4.5 สาขาการบริหาร
ราชการและปองกันประเทศ จํานวน 12,170 คน หรือรอยละ 4.5 ตามลําดับ 
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ตารางที่ 11 จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามอุตสาหกรรม และเพศ 
 
 

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม 

รวม      144,026        128,744                272,770  

ภาคเกษตรกรรม           90,311          78,505                168,816  

 1. เกษตรกรรม การปาไม และการประมง           90,311          78,505                168,816  

นอกภาคเกษตรกรรม           53,715          50,239                103,954  

 2. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน                  -                  -                           -    

3. การผลิต             7,660          11,426                  19,086  

4. การไฟฟา กาซ และไอน้ํา               135                -                        135  

5. การจัดหาน้ํา บําบัดน้ําเสีย               168              414                      582  

6. การกอสราง           11,310              987                  12,297  

7. การขายสง การขายปลีก            17,812          16,625                  34,437  

 8. การขนสง ที่เก็บสินคา             1,128                -                      1,128  

 9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร             1,823            7,818                    9,641  

10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร                  -                  -                           -    

11. กจิการทางการเงินและการประกันภัย               485              663                    1,148  

12. กิจการอสังหาริมทรัพย                   -                  -                           -    

13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค               621                -                        621  

14. การบริหารและการสนับสนุน               626              335                      961  

15. การบริหารราชการและปองกันประเทศ             8,343            3,827                  12,170  

16. การศึกษา             1,676            2,679                    4,355  

17. สุขภาพและสังคมสงเคราะห             1,090            2,616                    3,706  

18. ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ               512                76                      588  

19. กิจกรรมบริการดานอื่นๆ               226            1,875                    2,101  

20. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล               100              898                      998  

ที่มา : สํานกังานสถิติจังหวดัยโสธร (ขอมูลเดือนมีนาคม 2557) 
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  1.2.3 สถานภาพการทํางาน  
   เมื่อพิจารณาสถานภาพการทํางานของผูมีงานทําในไตรมาสนี้ พบวาสวนใหญเปนผูที่
ทํางานสวนตัว จํานวน 119,445 คน หรือรอยละ 43.8 รองลงมาคือผูชวยธุรกิจในครัวเรือน จํานวน 97,397 
คน หรือรอยละ 35.7 ลูกจางเอกชน จํานวน 32,852 คน หรือรอยละ 12.0 ลูกจางรัฐบาล 20,660 คน หรือ
รอยละ 7.6 และเปนนายจาง จํานวน 2,416 คน หรือรอยละ 0.9 ตามลําดับ 
 

แผนภูมิที่ 10 รอยละของผูมีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางาน 

 
ที่มา : สํานกังานสถิติจังหวดัยโสธร (ขอมูลเดือนมีนาคม 2557) 

 

ตารางที่ 12 จํานวนและรอยละของผูมีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางาน 
 

อาชีพ ชาย หญิง รวม 

รวม                  204,815                184,326                        272,770  

นายจาง                      1,806                       610                            2,416  

ลูกจางรัฐบาล                    11,303                    9,357                          20,660  

ลูกจางเอกชน                    22,211                  10,641                          32,852  

ทํางานสวนตัว                    78,276                  41,169                        119,445  

ชวยธุรกิจครอบครัว                    30,430                  66,967                          97,397  

การรวมกลุม                           -                           -                                   -    
ที่มา : สํานกังานสถิติจังหวดัยโสธร (ขอมูลเดือนมีนาคม 2557) 

 

  1.2.4 ระดับการศึกษาของผูมีงานทํา 
  สําหรับการศึกษาที่สําเร็จของผูมีงานทํา พบวาผูมีงานทําสวนใหญสําเร็จการศึกษาระดับต่ํากวา
ระดับประถมศึกษา รอยละ 35.7 รองลงมาคือ การศึกษาระดับประถมศึกษา รอยละ 32.6 ระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน รอยละ 12.8 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย รอยละ 10.0 ระดับอุดมศึกษา รอยละ 8.5 และไมมี
การศึกษา รอยละ 0.4 ตามลําดับ 
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ตารางที่ 13 จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ และเพศ 

 

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม 

รวม             144,026            128,744               272,770  

 ไมมีการศึกษา                   109                  925                  1,034  

ต่ํากวาประถมศึกษา              50,947              46,436                97,383  

 ประถมศึกษา              48,148              40,746                88,894  

มัธยมศึกษาตอนตน              17,987              16,984                 34,971  

มัธยมศึกษาตอนปลาย              17,034              10,274                27,308  

   - สายสามัญ              14,260                9,101                 23,361  

   - สายอาชีวศึกษา                2,693                1,173                  3,866  

   - สายวิชาการศึกษา                    81                     -                         81  

 อุดมศึกษา                9,801              13,379                23,180  

   - สายวิชาการ                3,970                6,106                 10,076  

   - สายวิชาชีพ                4,530                5,087                  9,617  

   - สายวิชาการศึกษา                1,301                2,186                  3,487  

การศึกษาอื่นๆ                     -                       -                         -    

ไมทราบ                     -                       -                         -    
ที่มา : สํานกังานสถิติจังหวดัยโสธร (ขอมูลเดือนมีนาคม 2557) 

แผนภูมิที่ 11 รอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ และเพศ 
 

 

ที่มา : สํานกังานสถิติจังหวดัยโสธร (ขอมูลเดือนมีนาคม 2557) 
 

  1.2.5 ชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห 
 ในจํานวนผูมีงานทําจํานวน 272,770 คน ซึ่งประกอบดวยผูที่ทํางานในสัปดาหการสํารวจตั้งแต 
1 ชั่วโมงขึ้นไป จํานวน 266,262 คน คิดเปนรอยละ 97.6 ของผูมีงานทําทั้งหมด และผูที่ไมไดทํางานใน
สัปดาหการสํารวจแตมีงานประจํา (ชั่วโมงทํางานเปน “0”) จํานวน 6,508 คน คิดเปนรอยละ 2.4 ผูทํางาน
สวนใหญทํางานสัปดาหละ 35 – 49 ชั่วโมง จํานวน 200,611 คน คิดเปนรอยละ 73.5 รองลงมาคือ ผูทํางาน
สัปดาหละ 10 – 34 ชั่วโมง จํานวน 41,460 คน คดิเปนรอยละ 15.2 และผูทํางานสัปดาหละ 50 ชั่วโมงขึ้นไป 
จํานวน 24,191 คน คิดเปนรอยละ 8.9 ตามลําดับ   
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 1.3 ภาวะการทํางานของประชากร 
  สําหรับจํานวนผูวางงานในไตรมาสนี้ พบวาจังหวัดยโสธรมีผูวางงาน จํานวน 103 คน เปนชาย 
103 คน คิดเปนรอยละ 100 เปนหญิง – คน คิดเปนรอยละ 0.00 ของผูวางงานทั้งหมด 
  สําหรับอัตราการวางงานของประชาการ ซึ่งหมายถึงสัดสวนของผูวางงานตอจํานวนประชากรที่
อยูในกําลังแรงงานรวม จากการสํารวจพบวาจังหวัดยโสธรมีอัตราการวางรอยละ 0.03 โดยพบอัตราการ
วางงานในเฉพาะเพศชายเพียงเพศเดียว จํานวน 103 คน รอยละ 100 

สําหรับแรงงานนอกระบบ ขอมูลเบื้องตนป 2556 จากผลการศึกษาของสํานักงานสถิติจังหวัด
ยโสธร พบวาปจจุบันผูมีงานทําอยูในแรงงานนอกระบบมีจํานวน 325,085 คน คิดเปนรอยละ 83.69 ของผูมี
งานทําทั้งหมด  

ทั้งนี้ แรงงานนอกระบบเหลานี้จะทํางานในภาคเกษตรกรรมเปนสวนใหญ จํานวน 292,139 คน         
คิดเปนรอยละ 75.21  ขณะที่นอกภาคเกษตรกรรมมีจํานวน 32,947 คน รอยละ 10.13 ของผูมีงานทําที่อยูใน
แรงงานนอกระบบทั้งหมด  ซึ่งกลุมนอกภาคเกษตรกรรมนี้ เมื่อพิจารณาจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
พบวาอุตสาหกรรมที่มีจํานวนแรงงานนอกระบบมากที่สุด 5 อันดับแรกคือ (1) การขายสง การขายปลีกฯ 
จํานวน 13,363 คน รอยละ 40.56  (2) การโรงแรม และบริการดานอาหาร จํานวน 5,877 คน รอยละ 17.84            
(3) การผลิต จํานวน 5,252 คน รอยละ 15.94 (4) การกอสราง จํานวน 3,287 คน รอยละ 9.98                    
และ (5) บริหารราชการและปองกันประเทศ จํานวน 1,477 คน รอยละ 4.48 ตามลําดับ 

แผนภูมิที ่12 ผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดยโสธร จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม     
นอกภาคเกษตรกรรม (5 อันดับแรก) ป 2556 

 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดยโสธร  
ขอมูลเบื้องตน ป 2556 

 

เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ พบวามีงานทําในอาชีพตางๆ สูงสุด 5 
อันดับแรก คือ  (1) ดานการเกษตรและประมง จํานวน 291,765 คน คิดเปนรอยละ 89.75  (2) พนักงาน
บริการและพนักงานในรานคาและตลาด จํานวน 18,158 คน รอยละ 5.59  (3) ดานความสามารถทางฝมือ
และธุรกิจที่เกี่ยวของ จํานวน 8,209 คน รอยละ 2.53  (4) อาชีพพื้นฐานตางๆ ดานการขายและบริการ 
จํานวน 2,530 คน รอยละ 0.78  (5) ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 
จํานวน 1,348 คน รอยละ 0.41 ตามลําดับ  
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แผนภูมิที ่13 จํานวนผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบในจังหวัดยโสธร  
จําแนกตามอาชีพ ป 2556 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดยโสธร  
ขอมูลเบื้องตน ป 2556 

 

เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบจําแนกตามอายุ พบวาสวนใหญมีอายุในชวง 60 ปขึ้นไป 
กลาวคือ ผูมีอายุ 60 ปขึ้นไป มีจํานวน 50,176 คน คิดเปนรอยละ 15.43 ผูมีอายุ 40 – 44 ป 
จํานวน 42,540 คน รอยละ 13.09 ผูมีอายุ 45 – 49 ป จํานวน 35,364 คน รอยละ 10.88 ผูมีอายุ 
25 – 29 ป จํานวน 34,077 คน รอยละ 10.48 และผูมีอายุ 50 – 54 ป จํานวน 33,765 คน รอยละ 
10.39 สวนผูมีอายุ 15 – 19 ป มีนอยที่สุด จํานวน 6943 คน รอยละ 2.14  

แผนภูมิทีท่ี่ 14 จํานวนผูมีงานทํา ที่อยูในแรงงานนอกระบบในจังหวัดยโสธร  
จําแนกตามอายุ ป 2556 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 

 ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดยโสธร ขอมูลเบื้องตน ป 2556 
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สําหรับดานการศึกษา พบวาแรงงานนอกระบบสวนใหญมีการศึกษาในระดับต่ํากวาประถมศึกษา คือ
มีจํานวน 103,367 คน รอยละ 36.68 รองลงมาคือ ระดับประถมศึกษา จํานวน 103,367 คน รอยละ 31.81           
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 50,132 คน รอยละ 15.43  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 39,729 
คน รอยละ 12.22 และระดับอุดมศึกษา จํานวน 12,545 คน รอยละ 3.86  
 

แผนภูมิทีท่ี่ 15 ผูมีงานทําที่อยูในกําลังแรงงานนอกระบบในจังหวัดยโสธร 
จําแนกตามระดับการศึกษา ป 2556 

 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดยโสธร  ขอมูลเบื้องตน ป 2556 

 
 

 

 

 

 
   

 ภารกิจการสงเสริมใหประชาชนมีงานทํา เปนภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน ซึ่งดําเนินการโดย
สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร การสงเสริมการมีงานทําในรูปแบบการจัดหางานมีทั้งการหางานในประเทศ
และตางประเทศ โดยการจัดหางานในจังหวัดยโสธร ในชวงไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2557) มีตําแหนง
งานวางที่แจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 487 อัตรา มีสัดสวนที่ลดลงรอยละ 17.9 จากไตรมาสที่
แลวที่มีตําแหนงงานวาง จํานวน 593 อัตรา ลดลงจํานวน 106 อัตรา ในสวนของผูที่ลงทะเบียนสมัครงาน  
ไตรมาสนี้ พบวามี 794 คน เพิ่มขึ้นรอยละ 13.1 จากไตรมาสที่แลวที่มีจํานวน 702 คน ขณะที่ผูไดรับบรรจุ
งานในไตรมาสนี้มีจํานวน 462 คน เพิ่มขึ้นรอยละ 16.2 จากไตรมาสที่ 1 ที่มีจํานวน 551 คน  

ตารางที ่14 ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงานและการบรรจุงาน ไตรมาส 2 ป 2557 
 

ชวงเวลา 

ตําแหนงงานวาง 
(อัตรา) 

ผูลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ชาย หญิง 
ไม
ระบ ุ

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ไตรมาส 1/2557 
(มกราคม – มีนาคม) 

70 34 489 593 317 385 702 238 313 551 

ไตรมาส 2/2557 
(เมษายน – มิถุนายน) 

121 31 335 487 422 374 794 239 223 462 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 
                                                                                                          ขอมูลไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

2.1. การจัดหางานในประเทศ 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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แผนภูมิที ่16 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง / การสมัครงาน / การบรรจุงาน 
ไตรมาส 1/2557 และไตรมาส 2/2557 

 
ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 

                                                                                                         ขอมูลไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

สําหรับตําแหนงงานวางทั้งสิ้น 487 อัตรา ในไตรมาส 2 นี้ พบวาเปนชาย 121 อัตรา (คิดเปนสัดสวน
รอยละ 24.84 ของตําแหนงงานวางทั้งหมด) ขณะที่เพศหญิงมี 31 อัตรา (รอยละ 6.36) และไมระบุเพศ 335 
ตําแหนง (รอยละ 68.78) การที่ตําแหนงงานวางกวาครึ่งไมไดระบุเพศแสดงใหเห็นวาสถานประกอบการหรือ
นายจาง พิจารณาเห็นวางานโดยทั่วไปไมวาชายหรือหญิงก็สามารถทําไดเชนกัน หรือไมมีความแตกตางในเรื่อง
เพศ ในอีกประการหนึ่งนายจางพิจารณาเห็นวาการไมระบุเพศจะมีผลดีในดานโอกาสการคัดเลือกมากกวา  
ระบุเพศ 

 
แผนภูมิที ่17 ตําแหนงงานวางในจังหวัดยโสธร แยกตามเพศ ไตรมาส 2 ป 2557  

 

 
ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 

                                                                                                          ขอมูลไตรมาส2 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

 เมื่อพิจารณาถึงจํานวนผูมาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ที่พบวามีจํานวนทั้งสิ้น 794 คน เปนชาย 
422 คน คิดเปนรอยละ 53.14 และเปนหญิง 327 คน คิดเปนรอยละ 41.18 และการบรรจุงานใหมีงานทํา
ทั้งสิ้น 462 คน โดยสัดสวนของเพศชายจะไดรับการบรรจุงานมากกวาเพศหญิง กลาวคือผูบรรจุงานที่เปน    
เพศชาย มีสัดสวนรอยละ 51.73 (239 คน) ขณะที่เพศหญิงมีรอยละ 48.26 (223 คน) ซึ่งเปนสัดสวนที่
สอดคลองกับจํานวนผูสมัครงานที่มีเพศชายมากกวาเพศหญิง 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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แผนภูมิที ่18 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/และการบรรจุงานในจังหวัดยโสธร  
จําแนกตามเพศ ไตรมาส 2 ป 2557 

 
ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 

                                                                                                           ขอมูลไตรมาส 2(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

สําหรับตําแหนงงานวางตามลําดับการศึกษาไตรมาสนี้พบวา ตําแหนงงานวางระดับที่ตองการสูงสุด 
คือ ปวช. มีความตองการรอยละ 40.04 (195 อัตรา) รองลงมาคือระดับ ปวส. โดยมีสัดสวนรอยละ 31.00 
(151 อัตรา)  ระดับมัธยมศึกษา มีสัดสวนรอยละ 11.08 (54 อัตรา) สําหรับระดับปริญญาโทมีสัดสวนนอยมาก 
โดยมีสัดสวนรอยละ 0.61 (3 อัตรา) ขณะที่ผูสมัครงานไตรมาสนี้สวนใหญเปนผูที่มีการศึกษาระดับ ปวช. มี
สัดสวนรอยละ 37.15 (295 คน) รองลงมาคือ ระดับ ปวส. มีสัดสวนรอยละ 22.29 (177 คน) ระดับปริญญา
ตรี มีสัดสวนรอยละ 16.24 (129 คน) ระดับมัธยมศึกษา มีสัดสวนรอยละ 11.96 (95 คน) และผูบรรจุงาน
ระดับมัธยมศึกษามีการบรรจุงานมากที่สุด จํานวน 162 คน (รอยละ 35.06) รองลงมาคือ ระดับปริญญาตรี 
รอยละ 26.97 (120 คน) และระดับ ปวช. รอยละ 24.02 (111 คน) ตามลําดับ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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ตารางที่ 15  จํานวนผูลงทะเบียนสมัครงาน ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน                              

จําแนกตามวุฒิการศึกษา ไตรมาส 2 ป 2557 
  ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 
ผูลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
รวม 487 794 462 

ประถมศึกษาและต่ํากวา 19 27 12 
มัธยมศึกษา 54 95 29 
ระดับ ปวช. 195 285 111 
   - พาณิชย 97 162 75 
   - ชาง 34 52 15 
   - อื่นๆ 64 71 21 
ระดับ ปวส. 151 167 162 
   - พาณิชย 58 67 62 
   - ชาง 62 78 84 
   - อื่นๆ 31 22 16 
อนุปริญญา 23 75 23 
ปริญญาตรี 42 129 120 
ปริญญาโท 3 16 5 
ปริญญาเอก 0 0 0 
อื่นๆ 0 0 0 

 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร ขอมูลไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
แผนภูมิที ่19 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/และการบรรจุงานในจังหวัดยโสธร  

จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ป 2557 

 
ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 

                                                                                                          ขอมูลไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 
 
 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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จากแผนภูมิที่ขางตน ประเด็นที่นาสังเกต คือความตองการแรงงานในจังหวัดยโสธร สวนใหญยังคง
เปนแรงงานที่มีระดับการศึกษาต่ําอยู อาจเปนเพราะงานในจังหวัดยโสธรสวนใหญยังเปนงานที่ยังไมตองใช
ฝมือมากนัก ขณะที่ระดับปวช.-ปวส/อนุปริญญา สัดสวนตําแหนงงานสูงกวาผูสมัครงานมาก ขณะที่ระดับ
ปริญญาตรีกลับพบวาตําแหนงงานวางมีนอยกวาผูสมัครงาน ฉะนั้น ระบบการศึกษาตองเรงการผลิตคนใน
ระดับ ปวช. ปวส. อนุปริญญา รองรับตลาดแรงงานควบคูกับการสรางคานิยมในเรื่องการศึกษาใหเยาวชนเห็น
คุณคาของการศึกษาระดับปวช. วาไมไดดอยไปกวาระดับปริญญาตรี และยังสามารถหางานไดมากและงายกวา 
เนื่องจากเปนที่ตองการของตลาดแรงงานมากกวานั่นเอง ที่ผานมาเยาวชนมีคานิยมและใหความสําคัญกับ
การศึกษาตอระดับปริญญาตรีสูงมาก เมื่อตําแหนงงานที่รับไมสอดคลองกับการศึกษาที่จบ จึงสงผลใหการ
ทํางานตํากวาระดับการศึกษาตามมา 

ดานอาชีพพบวาไตรมาสนี้ อาชีพที่มีตําแหนงงานวางสูงสุด 5 อันดับแรกคือ 1) พนักงานบริการ 
พนักงานขายในรานคาและตลาด มีรอยละ 34.49 (168 อัตรา)  2) อาชีพเสมียน เจาหนาที่ รอยละ 22.38 
(109 คน)  3) อาชีพพื้นฐาน รอยละ 17.65 (86 อัตรา)  4) ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ รอยละ 
6.77 (33 อัตรา)  5) ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ และผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ ไดแก อาชีพดาน
การขายและการใหบริการ เชน จําหนายสินคา อาหารผูสงเอกสาร เปนตน มีรอยละ 5.33 (26 อัตรา)   

สําหรับอาชีพที่มีผูสมัครงานสูงสุดคือ อาชีพงานพื้นฐาน และอาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายใน
รานคาและตลาด จํานวน 142 คน (รอยละ 17.88) รองลงมาคือ เสมียน เจาหนาที่ จํานวน 131 คน (รอยละ 
16.49) และอาชีพชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ จํานวน 94 คน (รอยละ 11.83)  

สวนการบรรจุงาน มีการบรรจุงานสูงสุดในอาชีพผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ จํานวน 93 คน (รอยละ 
20.12) รองลงมาคือ อาชีพเสมียน เจาหนาที่ จํานวน 82 คน (รอยละ 17.74) และพนักงานบริการ พนักงาน
ขายในรานคาและตลาด จํานวน 73 คน (รอยละ 15.80) ตามลําดับ  

 

แผนภูมิที ่20  ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/การบรรจุงานในจังหวัดยโสธร  
จําแนกตามอาชีพ ไตรมาส 2 ป 2557 

 

 
 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 
                                                                                                         ขอมูลไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
 
 
 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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หากศึกษาในดานอุตสาหกรรม พบวาอุตสาหกรรมที่มีตําแหนงงานวางสูงสุด 5 อันดับแรกในไตรมาส 
2   ป 2557 คือ 1) การผลิต จํานวน 135 อัตรา (รอยละ 27.72 ของตําแหนงงานวางทั้งหมด) 2) การขายสง
ขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต จํานวน 102 อัตรา (รอยละ 20.94)  3) การขนสงและ
สถานที่เก็บสินคาจํานวน 92 อัตรา (รอยละ 18.89)  4) กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรมทาง
วิชาการ จํานวน 42 อัตรา (รอยละ 8.62)  และ 5) กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห จํานวน 28 
อัตรา (รอยละ 5.74) ซึ่งสอดคลองกับการบรรจุงานที่พบวาอุตสาหกรรมที่บรรจุงานไดสูงสุดคือ การผลิต 
จํานวน 135 คน (รอยละ 29.22) รองลงมาคือ การขายสงและการขายปลีก การซอมแซมยานยนต            
รถจักรยานต จํานวน 95 คน (รอยละ 20.56) และการขนสงและสถานที่เก็บสินคา จํานวน 87 คน (รอยละ 
18.83) ตามลําดับ 

 

 

ตารางที ่16 ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ป 2557 
 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหนงงาน

วาง 
(อัตรา) 

บรรจุงาน 
(คน) 

รวม 487 462 
ภาคเกษตรกรรม 16 15 
1. เกษตรกรรม การลาสตัว และการปาไม 16 15 

2. การประมง - - 
นอกภาคเกษตรกรรม 593 551 

3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - - 
4.  การผลิต 135 135 

5. การไฟฟา กาซ และการประปา - - 

6.  การกอสราง 24 23 
7. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล   ของใชใน
ครัวเรือน 

102 95 

8. โรงแรม และภัตตาคาร 16 16 
9. การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และการคมนาคม 92 87 

10. การเปนสื่อกลางทางการเงิน - - 
11. กิจการดานอสังหารมิทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 15 13 

12. การบรหิารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ - - 
13. การศึกษา - - 
14. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 28 23 

15. กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอื่นๆ 1 1 

16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - 

17. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอื่นๆ และสมาชิก - - 
18. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 1 1 

19. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรมทางวิชาการ 42 39 

20. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 16 15 
21. ไมทราบ - - 

 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 
                                                                                                          ขอมูลไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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 ชวงอายุที่เปนที่ตองการของตลาดแรงงานในไตรมาสนี้สวนใหญจะมีอายุระหวาง 18 - 49 ป โดยที่
อายุ 30 – 39 ป ตองการสูงสุด 187 อัตรา (รอยละ 38.39) รองลงมาคืออายุ 25 -29 ป  125 อัตรา (รอยละ 
25.66) อายุ 18 – 24 ป  86 อัตรา (รอยละ 17.65) และอายุ 40 – 49 ป 63 อัตรา (รอยละ 12.93)  
 ขณะเดียวกันผูสมัครงานสวนใหญจะมีอายุ 25 – 29 ป  221 คน (รอยละ 26.57) รองลงมาเปนผูสมัคร
งานที่มีอายุ 40 – 49 ป  และอายุ 30 – 39 ป มีสัดสวนรอยละ 22.16 (176 คน) และ รอยละ 17.38 (138 
คน) ตามลําดับ  
 ขณะที่ผูมีอายุ 25 – 29 ป ไดรับการบรรจุงานสูงสุด จํานวน 193 คน (รอยละ 41.77) รองลงมาคือ     
ชวง อายุ 30 – 39 ป รอยละ 25.75 (119 คน)  และชวงอายุ 15 – 17 ป รอยละ 13.41 (62 คน) 
 

แผนภูมิที ่21 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/การบรรจุงานในจังหวัดยโสธร จําแนกตามอายุ  
ไตรมาส 2 ป 2557 

 
ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 

                                                                                                          ขอมูลไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 
 
 
 

 

แรงงานไทยที่ลงทะเบียนไปทํางานตางประเทศในไตรมาสนี้ มีผูแจงความประสงคจํานวน (20 
คน) สวนใหญอยูในระดับมัธยมศึกษา จํานวน  10 คน (คิดเปนรอยละ 50 ของผูแจงความประสงคทั้งหมด) 
รองลงมาคือระดับประถมศึกษา จํานวน 7 คน (คิดเปนรอยละ 35) และระดับ ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 
จํานวน 3 คน (คิดเปนรอยละ 15) ขณะที่ระดับปริญญาตรีขึ้นไป ไมมีผูแจงความประสงคไปทํางาน
ตางประเทศ ขอมูลดังกลาวสะทอนใหเห็นวาแรงงานสวนใหญที่นิยมไปทํางานตางประเทศจะเปนแรงงานระดับ
ลางหรือไรฝมือ ซึ่งอาจจะมีผลกระทบมาจากประเทศเหลานั้นขาดแคลนแรงงานไรทักษะฝมือ เชน งาน
กอสราง กรรมกร หรือผูรับใชบานนั่นเอง และหากแรงงานเหลานี้ออกไปทํางานตางประเทศก็สงผลใหแรงงาน
ในจังหวัดยโสธรขาดแคลนแรงงานตามมา 

 
 
 
 
 
 

2.2. แรงงานไทยในตางประเทศ 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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ตารางที ่17 จํานวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางาน
ตางประเทศ จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ป 2557 

 

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม 

รวม 14 6 20 

 ประถมศึกษา 7 - 7 

 มัธยมศึกษา 5 5 10 

 ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 2 1  3 

 ปริญญาตร ี - - - 

 ปริญญาโท - - - 

 ปริญญาเอก - - - 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 
                                                                                                              ขอมูลไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 

2557) 
 

แผนภูมิที่ 22 สัดสวนของแรงงานไทยที่แจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ 
จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ป 2557 

 

 
 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 
                                                                                                          ขอมูลไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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ในสวนการอนุมัติใหแรงงานไปทํางานตางประเทศไดของจังหวัดยโสธรในไตรมาส 2 ป 2557 
พบวามีจํานวนทั้งสิ้น 58 คน และหากพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบวาสวนใหญเปนประเภท Re-Entry คือ 
กลับไปทํางานอีกครั้งหนึ่งโดยการตออายุสัญญา จํานวน  53 คน (รอยละ 91.38) รองลงมาเปนวิธีการเดินทาง
ดวยตนเอง จํานวน  3 คน (รอยละ 8.62)  

 

ตารางที ่18 จํานวนแรงงานไทยที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ 
 

วิธีการเดินทาง 
จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) รอยละ (%) 

บริษัทจัดหางานจัดสง - - 

Re-Entry 53 91.38 

เดินทางดวยตนเอง 5  8.62  

 นายจางพาไปฝกงาน - - 

 นายจางพาไปทํางาน - - 

 กรมการจดัหางานจัดสง - - 

รวม 58 100 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 
                                                                                                         ขอมูลไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 

แผนภูมิที่ 23 สัดสวนของแรงงานไทยที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ 
จําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 1 ป 2557 

 

 
 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 
                                                                                                          ขอมูลไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 
 
 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่แลว พบวาผูไดรับอนุญาตใหไปทํางานตางประเทศ ในภาพรวมไตรมาสนี้
มีสัดสวนเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่แลวที่มีจํานวน 45 คน โดยวิธี Re-Entry คือ กลับไปทํางานอีกครั้งหนึ่งโดยการ
ตออายุสัญญา จํานวน 53 คน (คิดเปนรอยละ 91.38)  และวิธีการเดินทางดวยตนเอง จํานวน 5 คน (คิดเปน
รอยละ 8.62) ขณะที่การไปดวยวิธีอื่น ๆ มีสัดสวนทีเ่ทาเดิมเชนเดียวกัน  

แรงงานไทยที่เดินทางไปทํางานตางประเทศตามที่ไดรับอนุญาตในไตรมาส 2 ป 2557 สวนใหญจะไป
ทํางานในภูมิภาคเอเชีย ไดแก ไตหวัน สิงคโปร มาเลเซีย เกาหลี โดยภูมิเอเชีย มีจํานวน 32 คน (คิดเปน    
รอยละ 55.17 ของแรงงานไทยที่ไปทํางานตางประเทศทั้งหมด) รองลงมาคือตะวันออกกลาง จํานวน 16 คน 
(รอยละ 27.59)  และยุโรป จํานวน 10 คน (รอยละ 17.24) ตามลําดับ 

 
ตารางที ่19 จํานวนแรงงานไทยที่ขออนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศ 

จําแนกตามภูมิภาคที่ไปทํางาน ไตรมาส 2 ป 2557 
 

ภูมิภาค จํานวน (คน) รอยละ 

เอเซีย 32 55.17 

ตะวันออกกลาง 16 27.59 

แอฟริกา  - - 

ยุโรป 10 17.24 

ออสเตรเลีย - - 

ภูมิภาคอื่นๆ - - 

รวม 58 100 
        ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 
                                                                                                         ขอมูลไตรมาส 1 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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2.3 แรงงานตางดาว 
     
 จํานวนแรงงานตางดาวที่เขามาทํางานอยางถูกตองตามกฎหมาย ณ เดือน มิถุนายน 2557 มีจํานวน

ทั้งสิ้น 45 คน ซึ่งเปนแรงงานอนุญาตใหเขามาทํางานชั่วคราว มาตรา 9 และมาตรา 12 
  สําหรับแรงงานตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม.) เปนแรงงานประเทศไทยอนุญาตใหมาทํางาน

เปนการชั่วคราว เพื่อทดแทนการขาดแคลนแรงงานในประเทศไทย แรงงานในกลุมนี้มี 3 สัญชาติ (พมา ลาว 
กัมพูชา) ที่ยื่นคําขอรับใบอนุญาตทํางาน ประจําปงบประมาณ 2557 ขอมูล ณ วันที่ 25 มิถุนายน 2557 
จํานวนทั้งสิ้น 91 คน หากพิจารณาตามสัญชาติ พบวาสัญชาติลาวมีจํานวน 90 คน คิดเปนรอยละ 98.90 
ขณะที่แรงงานพมามีจํานวน 1 คน คิดเปน    รอยละ 1.10 และกัมพูชาไมพบเลย 

 

ตารางที่ 20  จํานวนคนตางดาวท่ีถูกกฏหมาย จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต 
 

ประเภทการไดรับอนุญาต คน 

รวมทั้งหมด 45 

ประเภทตลอดชีพ - 

ประเภทชั่วคราว (มาตรา 9  44 

ประเภทมาตรา 12 ยกเวนมติ ครม. - 

ประเภทสงเสริมการลงทุน  1 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 
                                                                                                                  ขอมูล ณ 25 มิถุนายน 2557 

 
ตารางที่ 21 จํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ ที่ ไดรับอนุญาตทํางาน 

 

แรงงานตางดาวพิสูจนสัญชาติและไดรับอนุญาตทํางาน คน 

รวม 91 

พมา 1 

ลาว 90 

กัมพูชา - 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 
ขอมูล ณ 25 มิถุนายน 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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การสงเสริมการมีงานทํา 
สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร ทําการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการมีงานทํา ในไตรมาส 2 ป 2557 

ทั้งหมด 7 ครั้ง โดยเปนกิจกรรมประสานใหเกิดการรับงานไปทําที่บานมากที่สุด คือ 4 ครั้ง คิดเปนรอยละ 
57.14 ของจํานวนจัดกิจกรรมทั้งหมด รองลงมาเปนกิจกรรมสงเสริมการประกอบอาชีพเพื่อผูสูงอายุ จํานวน  
2 ครั้ง (รอยละ 28.57) และกิจกรรมสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ จํานวน 1 ครั้ง คิดเปนรอยละ 14.29 
ตามลําดับ 

 

ทั้งนี้มีผูไดรับผลประโยชนจากการจัดกิจกรรมการสงเสริมการมีงานทําทั้งสิ้น 79 คน แบงเปนชาย - 
คน (คิดเปนรอยละ 0.00 ของผูไดรับผลประโยชนทั้งหมด) และหญิง 79 คน (รอยละ 100.00) โดยกิจกรรมที่มี
ผูไดรับผลประโยชนมากที่สุด คือ กิจกรรมประสานใหเกิดการรับงานไปทําที่บาน จํานวน 39 คน คิดเปน    
รอยละ 49.37 รองลงมาคือ กิจกรรมสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ จํานวน 20 คน รอยละ 25.32 และ
กิจกรรมสงเสริมการประกอบอาชีพเพื่อผูสูงอายุ จํานวน 20 คน รอยละ 25.32  
 

ตารางที ่22 กิจกรรมท่ีดําเนินการเพื่อสงเสริมการมีงานทําจําแนกตามประเภทกิจกรรม 
 

ประเภทอาชีพ 
จํานวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรม 

ผูไดรับประโยชน (คน) 

ชาย หญิง รวม 

รวม 24 720 1,071 1,558 

แนะแนวอาชีพ 18 719 767 1,486 

มหกรรมอาชีพ - - - - 

สงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 4 1 39 40 

สงเสริมการประกอบอาชีพเพื่อผูสงูอายุ - - - - 

อบรมผุรับงาน/ผูนํากลุมรับงานไปทําท่ีบาน 1 - 13 13 

ประสานใหเกิดการรับงานไปทําที่บาน 1 - 19 19 
 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 
ขอมูล ณ 25 มิถุนายน 2557 

 

 

 

 ในรอบไตรมาส 2 ป 2557 (เดือนเมษายน -มิถุนายน) ขอมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2557 ศูนยพัฒนา
ฝมือแรงงานจังหวัดยโสธรไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ ไดแก การฝกเตรียมเขา
ทํางาน การฝกยกระดับฝมือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน เพื่อเพิ่มศักยภาพฝมือแรงงานไทย
ใหมีมาตรฐานฝมือทัดเทียมประเทศตาง ๆ ขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะใหสอดคลองกับความตองการ
ของตลาดแรงงาน โดยภาพรวมของการฝกตาง ๆ ในไตรมาส 2 ป 2557 

 การฝกเตรียมเขาทํางานในจังหวัดยโสธรในไตรมาส 2 ป 2557 พบวามีผูเขารับการฝกเตรียมเขา
ทํางานทั้งสิ้น 11 คน พิจารณาตามกลุมอาชีพที่ฝกเตรียมเขาทํางานมากที่สุดคือ ชางเครื่องกล จํานวน 8 คน  
คิดเปนรอยละ 72.73) รองลงมาคือ ชางอิเล็กทรอนิกส 3 คน คิดเปนรอยละ 27.27    

  

3. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
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สําหรับการฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาส 2 ป 2557 ขอมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2557 ที่พบวา
มีการฝกยกระดับฝมือแรงงานทั้งสิ้น 20 คน พิจารณาตามกลุมอาชีพที่ฝกพบวากลุมชางอุตสาหกรรมศิลป มี
การฝกยกระดับฝมือแรงงานเพียงอาชีพเดียวคือรอยละ 100 (20 คน) ผานการฝกยกระดับฝมือแรงงาน มี
จํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 75.00 (15 คน) ของผูเขารับการฝกยกระดับทั้งหมด 

 สวนการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานซึ่งพบวาในไตรมาส 2 ป 2557 นี้ มีผูเขารับการฝก 2 คน     
ผานการฝก 2 คน กลุมอาชีพที่ไดรับการฝก คือ ชางเครื่องกล เทานั้น 

 การฝกเสริมทักษะเสริมในจังหวัดยโสธร  จําแนกตามกลุมอาชีพ พบวาในไตรมาส 2 ป 2557 นี้ 
ทั้งสิ้น 20 คน ผานการฝก 20 คน คิดเปนรอยละ 100.00 ของผูเขารับการทดสอบทั้งหมด กลุมอาชีพที่ไดรับ
การฝก คือ ชางไฟฟา เทานั้น 

 

 

 

4.1. การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 

   กระทรวงแรงงานนอกจากจะมีภารกิจดานการสงเสริมมีงานทํา การพัฒนาฝมือแรงงานเพื่อ
ยกระดับฝมือใหเปนที่ยอมรับของตลาดแรงงาน และทัดเทียมมาตรฐานสากลแลวอีกภารกิจหนึ่งที่เกิดขึ้น
ตอเนื่องภายหลังการสงเสริมใหคนมีงานทําแลวคือภารกิจดานการคุมครองลูกจาง และนายจาง ใหไดรับความ
เปนธรรมในการจางงาน โดยสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดยโสธร หนวยงานในสังกัด
กระทรวงแรงงานเปนหนวยงานที่มีบทบาทในการคุมครองผูใชแรงงานใหไดรับความเปนธรรมจากการจาง 
ภายใตพระราชบัญญัติคุมครองแรงงานเพื่อไมใหถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจางโดยมีจุดมุงหมายสูงสุด คือให
มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ขณะเดียวกันในอีกดานหนึ่งก็ตองผดุงไวซึ่งความยุติธรรมกับฝายนายจาง กลาวคือไมโอน
เอียงไปดานใดดานหนึ่ง ทั้งนี้มาตรการที่จะชวยใหผูใชแรงงานไดรับรายไดและสวัสดิการที่เปนธรรมเพียงพอตอ
การดํารงชีวิต รวมถึงไดรับการคุมครองแรงงานใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นไดคือการตรวจสถานประกอบการ
ปฎิบัติและดูแลตามกฎหมายขณะเดียวกันจะเปนมาตรการในการกระตุนใหสถานประกอบการเอาใจใสดูแล
ลูกจางของตนใหมากขึ้นอีกดวย  

สําหรับในไตรมาส 2 ป 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
จังหวัดยโสธรไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 83 แหง มีลูกจางที่ผานการตรวจหรือไดรับการ
คุมครองรวม 1,175 คน  จําแนกเปนเพศชาย 363 คน (รอยละ 30.89 ของลูกจางที่ผานการตรวจทั้งหมด) 
เพศหญิง 812 คน (รอยละ 69.11) และเด็ก จํานวน - คน (รอยละ -) ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจสวนใหญ
เปนสถานประกอบการขนาดเล็ก คือ ขนาดสถานประกอบการ 1 - 4 คน จํานวน 59 แหง (คิดเปนรอยละ 
71.08 ของสถานประกอบการที่ไดรับการตรวจทั้งหมด) รองลงมาเปนสถานประกอบการขนาด 5 - 9 คน 
จํานวน 19 แหง (รอยละ 22.89) สถานประกอบการขนาด 10 - 19 คน จํานวน 2 แหง (รอยละ 2.41) สถาน
ประกอบการขนาด 20 - 49 คน  จํานวน 2 แหง  (รอยละ 2.41) และสถานประกอบการขนาด 500 – 999 
จํานวน 1 แหง (คิดเปนรอยละ 1.20) ตามลําดับ 

ในสวนผลการตรวจพบวาสถานประกอบการรอยละ 100 (จํานวน 83 แหง) ปฏิบัติถูกตอง          
ตามกฎหมาย  
 
 
  

4. การตรวจแรงงาน 
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เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบเฉพาะกลุมสถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายโดย

เปรียบเทียบจํานวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตองในแตละขนาดสถานประกอบการกับสถาน
ประกอบการที่ปฏิบัติถูกตองทั้งหมด ในไตรมาส 2 ป 2557 พบวาไมมีสถานประกอบการที่ปฎิบัติไมถูกตอง  

เมื่อศึกษาวิเคราะหเปรียบเทียบอัตราการที่ปฎิบัติถูกตองตามกฎหมายกับสถานประกอบการที่ตรวจ
ทั้งหมดในแตละขนาดของสถานประกอบการทั้งสิ้น 83 แหง พบในสถานประกอบการที่มีขนาดเล็กโดยมีขนาด     
1 – 4 คน โดยมีการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายเฉลี่ยสูงสุดถึงรอยละ 71.08 (59 แหง) และสถานประกอบการ
ที่มีขนาด 500 – 999 คน มีการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายเฉลี่ยต่ําสุดรอยละ 1.20 (1 คน)  

 

ตารางที่ 23 การตรวจแรงงาน จําแนกตามสถานประกอบการ ไตรมาส 2 ป 2557 จังหวัดยโสธร 
 

ขนาดสถาน 
ประกอบการ 

  

สถาน
ประกอบการ 

ลูกจางที่ผานการตรวจ ผลการตรวจ 
(แหง) 

การดําเนินการของเจาหนาที ่(แหง) 

ที่ทําการ
ตรวจ   
(แหง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบตัิ
ถูกตอง 

  

ปฏิบตัิ
ไม

ถูกตอง 

  

แนะนํา 
  

ออก
หนังสือ 
เชิญ
พบ 

ออกคําสั่ง 
ให

ดําเนินการ 

เปรียบเทียบ 
ปรับ 

สงเรื่อง 
ดําเนินคด ี        

1 - 4 คน 59 60 72 0 132 59 0 0 0 0 0 0 
5 - 9 คน 19 65 64 0 129 19 0 0 0 0 0 0 

10 - 19 คน 2 9 14 0 23 2 0 0 0 0 0 0 
20 - 49 คน 2 32 22 0 54 2 0 0 0 0 0 0 
50 - 99 คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

100 - 299 คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
300 - 499 คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
500 - 999 คน 1 197 640 0 837 1 0 0 0 0 0 0 

1,000 คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
รวม 83 363 812 0 1,175 83 0 0 0 0 0 0 

ที่มา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดยโสธร 
 

1 อัตราการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายของการตรวจคุมครองแรงงาน = (จํานวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกตองของการ
ตรวจ คุมครองแรงงาน ขนาด I /จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจคุมครองแรงงานทั้งหมดขนาด i) x 100 

สําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ซึ่งเปนเครื่องมือในการคุมครองดูแลความปลอดภัย       
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางานของลูกจาง รวมถึงเปนอีกมาตรการหนึ่งเพื่อการกระตุนสงเสริม
ใหสถานประกอบการเห็นความสําคัญ และตระหนักถึงเรื่องความปลอดภัยในการทํางาน เพราะหากการทํางาน
มีความปลอดภัยยอมสงผลถึงคุณภาพชีวิตที่ดีของผูใชแรงงานตามมา เมื่อคนงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีจะทํางาน
อยางมีความสุขและจะสงผลตอผลผลิตที่เพิ่มสูงขึ้นของสถานประกอบการอันนําไปสูผลกําไรตามมานั่นเอง ใน
ไตรมาสที่ 2 ป 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดยโสธร ได
ดําเนินการตรวจสอบความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 25 แหง ลูกจางผานการตรวจทั้งสิ้น 638 คน 
โดยในไตรมาส  2 ป 2557 นี้ มีการตรวจสถานประกอบการเพิ่มขึ้นจากไตรมาส 1 ป 2557 รอยละ 8.70 (ไตร
มาส  1 ป 2557 ตรวจ 23 แหง) ขณะที่สัดสวนของลูกจางที่ไดรับการดูแลคุมครองดานความปลอดภัยลดลง
รอยละ 49.32 (ไตรมาส 1 ป 2557 ลูกจางผานการตรวจ 1,259 คน) ผลการตรวจความปลอดภัยพบวาสถาน
ประกอบการสวนใหญปฏิบัติถูกตองรอยละ 96.00 จํานวน 24 แหง และไมพบวาสถานประกอบการปฏิบัติไม
ถูกตองเพียงรอยละ 4.00 จํานวน 1 แหง เทานั้น 
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ตารางที ่24 การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการจังหวัดยโสธร จําแนกตามสถานประกอบการ 

ไตรมาส 2 ป 2557 
 

ขนาดสถานประกอบการ สถาน
ประกอบการ 

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 

  ที่ผานการตรวจ ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัต ิ ปฏิบัต ิ

  (แหง)         ถูกตอง ไมถูกตอง 

1 - 4 คน 5 10 6 0 16 4 1 

5 - 9 คน 6 24 18 0 42 6 0 

10 - 19 คน 3 37 10 0 47 3 0 

20 - 49 คน 8 176 150 0 326 8 0 

50 - 99 คน 3 122 85 0 207 3 0 

100 - 299 คน 0 0 0 0 0 0 0 

300 - 499 คน 0 0 0 0 0 0 0 

500 - 999 คน 0 0 0 0 0 0 0 

1,000 คน 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 25 369 269 0 638 24 1 

ที่มา: สํานกังานสวสัดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดยโสธร 
1 อัตราการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายของการตรวจคุมครองแรงงาน = (จํานวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกตองของการตรวจ คุมครองแรงงาน ขนาด I /
จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจคุมครองแรงงานทั้งหมดขนาด i) x 100 

 ประเภทอุตสาหกรรมที่มีการตรวจความปลอดภัยสูงสุดในไตรมาส 2 ป 2557 คือประเภทการขายสง   
การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใช สวนบุคคลและของใชในครัวเรือน  มีจํานวน 13 
แหง  คิดเปนรอยละ 52.00 ของสถานประกอบการที่ตรวจทั้งหมด รองลงมาคือประเภทการผลิต จํานวน 4 
แหง รอยละ 16.00 และการกอสราง จํานวน 3 แหง รอยละ 12.00 ซึ่งผลการตรวจพบวารอยละ 96.00 
จํานวน 24 แหง ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัย ในขณะที่ผลการตรวจความปลอดภัยที่ปฏิบัติไม
ถูกตองรอยละ 4.00 จํานวน 1 แหง เทานั้น 
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ตารางที ่25 การตรวจความปลอดภยัในการทํางานจําแนกตามอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ป 2557 

ประเภทอุตสาหกรรม สปก. ลูกจาง ผลการตรวจ (แหง) 

  ที่ผานการตรวจ ที่ผานการตรวจ ปฏิบัติ ปฏิบัติ 

  (แหง) (คน) ถูกตอง ไมถูกตอง 

1.  เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 0 0 0 0 

2.  การประมง 0 0 0 0 

3.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  0 0 0 0 

4.  การผลิต 4 139 4 0 

5.  การไฟฟา กาซ และการประปา 1 75 1 0 

6.  การกอสราง 3 14 2 0 

7.  การขายสง การขายปลีก การซอมแซม 13 285 13 0 

8.  โรงแรม และภัตตาคาร 1 4 0 0 

9.  การขนสง สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 0 0 0 0 

10. การเปนสื่อกลางทางการเงิน 1 15 1 0 

11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 1 46 1 0 

12.  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ  
รวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ 

0 0 0 0 

13.  การศึกษา 0 0 0 0 

14. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 1 60 1 0 

15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอื่น ๆ 0 0 0 0 

16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 0 0 0 0 

17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอื่นๆ และสมาชิก 0 0 0 0 

18.  ไมทราบ 0 0 0 0 

รวม 25 638 23 0 

ที่มา: สํานกังานสวสัดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดยโสธร 
 

 4.2 การประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการทํางาน  
    สําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในรอบไตรมาส 2 ป 2557 (เมษายน 
– มิถุนายน 2557) พบวาการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องมาจากกการทํางาน มีทั้งสิ้น 4 คน โดยสวน
ใหญเปนการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยในสถานประกอบการขนาดที่มีลูกจาง 1 – 10 คน จํานวน 2 คน 
(รอยละ 50.00 ของลูกจางทั้งหมด) รองลงมาคือขนาด 11 – 20 , 1,000 ขึ้นไป มีจํานวน 1 คน (รอยละ 
25.00) 
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 4.3 แรงงานสัมพันธ 
   นอกเหนือภารกิจดานการคุมครองแรงงานและดูแลดานความปลอดภัยทั้งแกลูกจางและนายจาง

แลว กระทรวงแรงงานโดยสํานักงานสวัสดิการและคุมครองจังหวัดยโสธร ยังมีภารกิจในการสงเสริมและพัฒนา
ระบบแรงงานสัมพันธใหเหมาะสมและสอดคลองกับเศรษฐกิจ สังคม เพื่อปองกันความขัดแยง และเสริมสราง
ความรวมมือที่ดีตอระหวางนายจางและลูกจาง และผูมีสวนเกี่ยวของโดยมีเปาหมายหลักเพื่อสรางสันติสุขใน
วงการแรงงานใหนายจางและลูกจางมีทัศนคติที่ดีตอกันในการทํางาน เพราะหากนายจาง ลูกจางมีความเขาใจ
กันเปนอยางดียอมไมเกิดปญหาขัดแยงขึ้น เมื่อปญหาขอขัดแยงไมมีพลังในการขับเคลื่อนงานหรือทีมงานก็จะดี
นําไปสูการเพิ่มผลผลิตหรือผลิตภาพในการปฏิบัติงานของลูกจางหรือผูใชแรงงานมีความสุขในการทํางาน 
คุณภาพชีวิตยอมดีขึ้น  

ขณะเดียวกันนายจางก็มีความสุขเนื่องจากมีผลผลิตเพิ่มขึ้นเปนผลกําไรตามมา ทั้งนี้ ในกลุมของ
นายจางและลูกจางจะมีการตั้งองคการเพื่อทําหนาที่เปนตัวแทนตนเอง  โดยเมื่อพิจารณาในสวนขององคการ
นายจางจังหวัดยโสธร ขอมูล ณ ไตรมาส  2  ป 2557  ไมพบวามีสมาคมองคการนายจาง สหพันธนายจาง 
และสภาองคการนายจาง 
 สําหรับการเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยง ในรอบไตรมาส 2 ป 2557 (เมษายน – 
มิถุนายน 2557) นั้น ไมมีขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงใดๆเกิดข้ึน 
 

 4.4 การเลิกจางแรงงาน 
    สํานักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธรรายงานสถานการเลิกจาง ไตรมาส 2 ป 2557 (เมษายน – 
มิถุนายน 2557) มีสถานประกอบการที่เลิกกิจการจํานวน 17 แหง ลูกจางที่ถูกเลิกจางจํานวน 22 คน สวน
ใหญเปนสถานประกอบการขนาดเล็ก ขนาด 1 – 9 คน (จํานวน 17 แหง) โดยมีสัดสวนรอยละ 100 ของสถาน
ประกอบการที่เลิกกิจการทั้งหมด  สวนลูกจางถูกเลิกจางจํานวน 22 คน คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวน
ลูกจางที่ถูกเลิกจางทั้งหมด  
 เมื่อพิจารณาประเภทกิจการที่มีการเลิกจางคือ ประเภทกิจการการอบแปรรูปสภาพเมล็ดพืชการ
ทําแปง,บริการเชาซอมเครื่องจักร จํานวน 6 แหง คิดเปนรอยละ 35.29 ของประเภทกิจการที่มีการเลิกจาง
ทั้งหมด และมีลูกจางที่ถูกเลิกจาง จํานวน 22 คน คิดเปนรอยละ 100 ของลูกจางที่ถูกเลิกจางทั้งหมด 

 

 4.5 การสวัสดิการแรงงาน 
 กิจกรรมที่ชวยสนับสนุนสงเสริมใหผูใชแรงงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น นอกเหนือจากการตรวจสถาน
ประกอบการ เพื่อใหการคุมครองใหผูใชแรงงานตามที่ไดกลาวมาแลว สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
จังหวัดยโสธร ยังมีการสงเสริมใหสถานประกอบการจัดสวัสดิการในรูปแบบตางๆ แกลูกจางหรือผูใชแรงงาน 
ดังนี้ 1) สงเสริมและใหบริการดานสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายกําหนด จํานวน 1 แหง           
2) สงเสริมสวัสดิการดานสุขภาพและความมั่นคงทางเศรษฐกิจแกแรงงานนอกระบบ จํานวน 643 คน          
3) กํากับใหมีการจัดตั้งคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ จํานวน 20 แหง 
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ตารางที ่26 การสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน จําแนกกิจกรรมท่ีสงเสริม  

กิจกรรมที่สงเสริม แหง คน 
1.  สงเสริมและใหบริการดานสวสัดิการแรงงาน 
นอกเหนือจากที่กฎหมายกําหนด 

1 - 
 

2.  สงเสริมสวัสดิการดานสุขภาพและมั่นคงทางเศรษฐกิจ  แกแรงงานนอกระบบ - 643 
3. กํากับใหมีการจัดตั้งคณะกรรมการสวสัดิการในสถานประกอบการ 20 - 

กิจกรรมที่สงเสริม คร้ัง คน 
1.  สงเสริมและใหบริการดานสวสัดิการแรงงาน 
นอกเหนือจากท่ีกฎหมายกําหนด 

- - 

2.  จัดคาราวานแกจนเพื่อใหบริการดานสวัสดิการ 
และคุมครองแรงงาน 

- - 

3. สงเสรมิการจดัสวสัดิการแรงงานแกแรงงานภาคเกษตรและผูรับงานไปทําที่บาน - - 
                    ที่มา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดยโสธร 

 
 

5. การประกันสังคม 
  

 ภารกิจดานการประกันสังคมเปนอีกภารกิจที่กระทรวงแรงงาน โดยสํานักงานประกันสังคมจังหวัด
ยโสธร  มีหนาที่ตองดูแลผูใชแรงงานเพ่ือใหคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยามแกชราอีก
ดวย ขอมูล ณ 30 มิถุนายน 2557 พบวามีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนกองทุนประกันสังคมทั้งสิ้น จํานวน 
1,127 แหง  ผูประกันตน จํานวน 12,250 คน โดยสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาดต่ํากวา 10 คน 
จํานวน 880 แหง     คิดเปนรอยละ  78.08 และมผีูประกันตน จํานวน 2,685 คน (รอยละ 51.31) 
 ปจจุบันจังหวัดยโสธรมีสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคมที่เปนของรัฐบาลเพียงแหงเดียว คือ 
โรงพยาบาลยโสธร 
 

ตารางที่ 27 จํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม จําแนกตามประเภทสถานพยาบาล 
ไตรมาส 2 ป 2557 

 

ประเภทสถานพยาบาล แหง 
รัฐบาล 1 
เอกชน - 
รวม 1 

ที่มา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
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ในดานสถานะเงินกองทุนพบวา กองทุนเงินทดแทน ณ สิ้นเดือนมิถุนายน 2557 มีเงินกองทุนเงิน

ทดแทนจํานวน 1,951,985.96 บาท สวนสถานะของกองทุนประกันสังคมมีจํานวน 4,873,409.74 บาท และ
ในชวงไตรมาส 2 ป 2557 (เมษายน – มิถุนายน) จํานวนการใชบริการของกองทุนประกันสังคม (ไมเนื่องจาก
การทํางาน) พิจารณาตามประเภทของประโยชนทดแทน ซึ่งมี 7 กรณี ไดแก เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ 
ตาย สงเคราะหบุตร ชราภาพ และวางงาน พบวาจํานวนผูใชบริการทั้งสิ้น 6,365 ราย คิดเปนรอยละ 51.96 
ของผูประกันตนในสถานประกอบการ ซึ่งจํานวนผูใชบริการในไตรมาสนี้ลดลงรอยละ 2.69 สําหรับประเภท
ประโยชนทดแทนที่ผูประกันตนใชบริการสูงสุดในไตรมาสนี้คือ กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 4,780 ราย      
คิดเปนรอยละ 75.10 ของผูใชบริการทั้งหมด รองลงมาไดแก กรณีเจ็บปวย วางงาน และคลอดบุตร โดยมี
สัดสวนรอยละ 12.52, 6.58 และ 3.55 ( 797 คน  419 คน  226 คน) ตามลําดับ 

หากพิจารณาตามปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน จะพบวามีการจายเงินทั้งสิ้น 21,592,271.65 
บาท โดยกรณีเจ็บปวยมีการจายเงินสูงสุดถึง 5,783,470.20 บาท คิดเปนรอยละ 26.78 ของเงินประโยชน
ทดแทนที่จายทั้งหมด รองลงมาคือกรณีคลอดบุตร 5,336,828.50 บาท คิดเปนรอยละ 24.72 และกรณี
วางงาน 2,487,867.80 บาท รอยละ 11.52 ตามลําดับ  

สถานะของกองทุนทดแทนในปจจุบันในชวงไตรมาส 2 ป 2557 (เมษายน – มิถุนายน) จํานวน
ผูใชบริการของกองทุนเงินทดแทน พิจารณาตามความรายแรงซึ่งมี 5 กรณี ไดแก ตาย ทุพพลภาพ สูญเสีย
อวัยวะบางสวน หยุดงานเกิน 3 วัน  หยุดงานไมเกิน 3 วัน พบวาจํานวนผูใชบริการทั้งสิ้น จํานวน 4 ราย 
สําหรับประเภทความรายแรงที่ผูประกันตนใชบริการสูงสุดมีเพียง 2 กรณีในไตรมาสนี้ ไดแก กรณีหยุดงานเกิน 
3 วัน และกรณีหยุดงานไมเกิน 3 วัน มีผูประกันตนใชบริการ จํานวน 2 ราย หากพิจารณาตามปริมาณการ
จายเงินประโยชนทดแทน พบวามีการจายเงินทั้งสิ้น 34,832 บาท โดยกรณีหยุดงานเกิน 3 วันจายเงินสูงสุด 
จํานวน 18,728 บาท คิดเปนรอยละ 53.77 รองลงมาคือ กรณีหยุดงานไมเกิน 3 วัน 16,104 บาท คิดเปน   
รอยละ 4.60 ตามลําดับ  

 

ตารางที ่28 ผูประกันตนในจังหวัดยโสธร ที่ใชบริการกองทุนประกันสังคม  
จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน ไตรมาส 2 ป 2557 

 

ประเภทประโยชนทดแทน ราย  บาท  

รวม  6,365 21,592,271.65 

1. เจ็บปวย 797 5,783,470.20 

2. คลอดบุตร 226 5,336,828.50 

3. ทุพพลภาพ 48 316,801.80 

4. ตาย 21 1,262,454.35 

5. สงเคราะหบุตร 4,780 4,243,200.00 

6. ชราภาพ 74 2,161,649.00 

7. วางงาน 419 2,487,867.80 
 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
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ตารางที่ 29 การใชบริการกองทุนประกันสังคม (เนื่องจากการทํางาน) จําแนกตามประเภทความรายแรง 
จังหวัดยโสธร 

ประเภทความรายแรง ผูใชบริการ 
(คน) 

จํานวนเงินที่จาย 
(บาท) 

๑. ตาย - - 
๒. ทุพพลภาพ - - 
๓. สูญเสียอวัยวะบางสวน - - 
๔. หยุดงานเกิน ๓ วัน 2 18,728 
๕. หยุดงานไมเกิน ๓ วัน 2 16,104 

รวม ๔ 34,832 
 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
 

 สําหรับประเภทผูประกันตน ในชวงไตรมาสนี้ มีผูที่ไดรับความคุมครองตามพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม พ.ศ. 2533 และแกไขเพิ่มเติม โดยพระราชบัญญัติประกันสังคม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2537 และ
ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2542 จําแนกเปน 3 ประเภท ไดแก ผูประกันตนตามมาตรา 33,39 และมาตรา 40 โดยมี
ผูประกันตนแยกแตละมาตรา ดังนี้ มาตรา 33 จํานวน 12,250 คน มาตรา 39 จํานวน 2,055 คน และมาตรา 
40 จํานวน 15,361 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 29,666 คน  

 
 

ตารางที ่30 จํานวนผูประกันตน จําแนกตามประเภทมาตรา ไตรมาส 2 ป 2557 จังหวัดยโสธร 
 

ประเภท ผูประกันตน 

รวม 29,666 
1. ผูประกันตน ตามมาตรา 33 12,250 
2. ผูประกันตน ตามมาตรา 39 2,055 
3. ผูประกันตน ตามมาตรา 40 15,361 
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อัตราคาจางข้ันต่ํา 
 ตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงานป พ .ศ. 2541 คณะกรรมการคาจางไดใหความหมายอัตรา
คาจางขั้นต่ํา (โดยไดนําหลักการสากลตามแนวทางขององคการแรงงานระหวางประเทศ (ILO) มาใชเปน
แนวทางในการพิจารณา) วาเปนอัตราคาจางสําหรับลูกจางที่ ไมมีฝมือคนเดียวเมื่อแรกเขาทํางาน 
คณะกรรมการคาจางไดกําหนดเปนอัตรารายวัน โดยไดคํานวณบนพื้นฐานของคาใชจายที่ครอบคลุมคาใชจาย
ที่เพียงพอตอการดํารงชีวิต 30 วัน ตอเดือน ในการพิจารณาอัตราคาจางขั้นต่ําจังหวัดนั้น คณะกรรมการ
คาจางไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการ พิจารณาอัตราคาจางขั้นต่ําจังหวัด  ให ทําหนาที่พิจารณาเสนอแนะอัตรา
คาจางขั้นต่ําของจังหวัด ซึ่งจะมีอัตราไมนอยกวาอัตราคาจางขั้นต่ําพื้นฐานที่คณะกรรมการคาจางกําหนด     
ตอคณะกรรมการคาจางทุกป ซึ่งคณะอนุกรรมการอัตราคาจางขั้นต่ําจังหวัด  จะตองปฏิบัติหนาที่โดยใช
แนวทางตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2551 สําหรับการพิจารณาคาจางขั้นต่ํา ป 2556 คณะกรรมการคาจางจึงออกประกาศอัตรา
คาจางขั้นต่ํา (ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 10  ตุลาคม พ.ศ. 2555 เพื่อกําหนดอัตราคาจางขั้นต่ําใหมีผลใชบังคับตั้งแต
วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2556 โดยจังหวัดยโสธรใหกําหนดอตัราคาจางขั้นต่ําเปนเงินวันละ 300 บาท 
 

ตารางทีแ่สดงอัตราคาจางขั้นต่ําใหม  ซึ่งไดประกาศใหมีผลใชบังคับ 
ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2556 

 
 

คาจางขั้นต่ํา พื้นที่ 

300 กรุงเทพมหานคร  จังหวัดกระบี่  กาญจนบุรี  ยโสธร  กําแพงเพชร  ขอนแกน  จันทบุรี
ฉะเชิงเทรา   ชลบุรี ชัยนาท  ชัยภูมิ  ชุมพร  เชียงราย  เชียงใหม  ตรัง  ตราด  ตาก  นครนายก  
นครปฐม  นครพนม นครราชสีมา  นครศรีธรรมราช  นครสวรรค  นนทบุรี  นราธิวาส  นาน       
บึงกาฬ  บุรีรัมย  ปทุมธานี ประจวบคีรีขันธ  ปราจีนบุรี  ปตตานี  พระนครศรีอยุธยา  พังงา  
พัทลุง  พิจิตร  พิษณุโลก  เพชรบุรี เพชรบูรณ  แพร  พะเยา  ภูเก็ต  มหาสารคาม  มุกดาหาร  
แมฮองสอน  ยะลา  ยโสธร  รอยเอ็ด  ระนอง  ระยอง  ราชบุรี  ลพบุรี  ลําปาง  ลําพูน  เลย      
ศรีสะเกษ  สกลนคร  สงขลา  สตูล  สมุทรปราการ  สมุทรสงคราม  สมุทรสาคร  สระแกว  
สระบุรี  สิงหบุรี  สุโขทัย  สุพรรณบุรี  สุราษฎรธานี  สุรินทร  หนองคาย  หนองบัวลําภู  
อางทอง  อุดรธานี  อุทัยธานี  อุตรดิตถ  อุบลราชธานี  และอํานาจเจริญ 

       
  
 
 
 
 
 
 
 

อัตราคาจางขั้นต่ํา 
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ตาราง
ภาคผนวก 
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ตารางผนวกที ่1  ผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบ จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม 

รวม 170,377 146,842                    317,219  

ภาคเกษตรกรรม 144,831 125,317                    270,148  

1. เกษตรกรรม การปาไม และการประมง 144,831 125,317                    270,148  

นอกภาคเกษตรกรรม 25,546 21,525                      47,071  

1. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - -                           -   

2. การผลติ 1,699 5,592                       7,291  

3. การไฟฟา กาซ และการประปา - -                           -   

4. การจัดหาน้ํา การบําบัดน้ําเสีย     

5. การกอสราง 4,406 2,022                       6,428  

6. การขายสง การขายปลีก การซอมแซม
รถยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล 
ของใชในครัวเรือน 

10,433 9,167                      19,600  

7. โรงแรม และภัตตาคาร 4,295 2,505                       6,800  

8. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการ
คมนาคม 

1,322 400                       1,722  

9. ขอมูลขาวสาร การสื่อสาร - -                           -   

10. กิจการดานการเงิน - -                           -   

11. การบรหิารราชการ และการปองกนั
ประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 

1,308 -                       1,308  

12. การศึกษา 565 193                          758  

13. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 29 1,330                       1,359  

14. กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และ
การบริการสวนบุคคลอื่นๆ 

124 -                          124  

15. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - -                           -   

16. องคการระหวางประเทศและองคการ
ตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก 

1,194 251                       1,445  

17. กิจกรรมทางวิชาชีพ 171 65                          236  

18. กิจกรรมการบริหาร     

19. ไมทราบ - -                           -   

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดยโสธร 
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ตารางผนวกที ่2  ผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบ จําแนกตามระดับการศึกษาและเพศ 
  

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม

รวม 166,355       150,864       317,219          

 1. ไมมีการศึกษา 303              365             668                 

ต่ํากวาประถมศึกษา 60,583          57,688         118,271           

ประถมศึกษา 53,009          50,944         103,953           

มัธยมศึกษาตอนตน 22,680          18,605         41,285            

มัธยมศึกษาตอนปลาย 24,529         13,433        37,962           

   - สายสามัญ 21,298          13,099         34,397            

   - สายอาชีวศึกษา 3,199           334             3,533              

   - สายวิชาการศึกษา 32                -              32                  

 อุดมศึกษา 5,251           9,829          15,080           

   - สายวิชาการ 1,389           7,223           8,612              

   - สายวิชาชีพ 3,201           1,653           4,854              

   - สายวิชาการศึกษา 661              953             1,614              

 7. การศึกษาอ่ืนๆ -               -              -                 

 8. ไมทราบ -               -              -                 
 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดยโสธร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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ตารางผนวกที ่3 ผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบ จําแนกตามอายุและเพศ   
 

ชวงอายุ ชาย หญิง รวม

รวม 170,377             146,842            317,219                    

15 - 19 ป 303                    365                  668                          

20 - 24 ป 60,583                57,688              118,271                    

25 - 29 ป 53,009                50,944              103,953                    

30 - 34 ป 22,680                18,605              41,285                      

35 - 39 ป 21,298                13,099              34,397                      

40 - 44 ป 3,200                 334                  3,534                       

45 - 49 ป 31                     -                   31                           

50 - 54 ป 1,389                 3,201                4,590                       

55 - 59 ป 7,223                 1,653                8,876                       

60 ปข้ึนไป 661                    953                  1,614                       
 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดยโสธร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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    ตารางผนวกที่ 4  ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน การบรรจุงานจําแนกตามระดับการศึกษา 
 

  

ตําแหนงงาน
วาง 

(อัตรา) 
ผูลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 

รวม 487 794 462 

ประถมศึกษาและต่ํากวา 19 27 12 

มัธยมศึกษา 54 95 29 

ระดับ ปวช. 195 285 111 

   - พาณิชย 97 162 75 

   - ชาง 34 52 15 

   - อื่นๆ 64 71 21 

ระดับ ปวส. 151 167 162 

   - พาณิชย 58 67 62 

   - ชาง 62 78 84 

   - อื่นๆ 31 22 16 

อนุปริญญา 23 75 23 

ปริญญาตรี 42 129 120 

ปริญญาโท 3 16 5 

ปริญญาเอก 0 0 0 

อื่นๆ 0 0 0 
 

 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวดัยโสธร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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    ตารางผนวกที ่5 การฝกเตรียมเขาทํางาน/ยกระดับ/ฝกเสริมทักษะฝมือแรงงาน 
จําแนกตามกลุมอาชีพ 

 

กลุมอาชีพ ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 
รวม :    การฝกเตรียมเขาทํางาน                  11                  5  
ชางกอสราง                  -                   -    
ชางอุตสาหการ                  -                   -    
ชางเครื่องกล                   8                  3  
ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร                   3                  2  
ชางอุตสาหกรรมศิลป                  -                   -    
เกษตรอุตสาหกรรม                  -                   -    
ธุรกิจและบริการ     
อื่นๆ ระบุ ...............................................                  -                   -    
รวม :  การฝกยกระดับฝมือแรงงาน                  20                 15  
ชางกอสราง                  -                   -    
ชางอุตสาหการ                  -                   -    
ชางเครื่องกล                  -                   -    
ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร                  -                   -    
ชางอุตสาหกรรมศิลป                  20                 15  
เกษตรอุตสาหกรรม                  -                   -    
ธุรกิจและบริการ                  -                   -    
อื่นๆ ระบุ ......(ชางซอมเคร่ืองปรับอากาศขนาดเล็ก).....                  -                   -    
รวม :   การทดสอบมาตฐานฝมอืแรงงาน                   2                  2  
ชางกอสราง                  -                   -    
ชางอุตสาหการ                  -                   -    
ชางเครื่องกล                   2                  2  
ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร                  -                   -    
ชางอุตสาหกรรมศิลป                  -                   -    
เกษตรอุตสาหกรรม                  -                   -    
ธุรกิจและบริการ                  -                   -    
อื่นๆ ระบุ ......(ชางซอมเคร่ืองปรับอากาศภายในบานฯ).....                  -                   -    
รวม :   การฝกเสริมทักษะฝมือแรงงาน                  56                 56  
ชางกอสราง                  -                   -    
ชางอุตสาหการ                  -                   -    
ชางเครื่องกล                  -                   -    
ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร                  20                 20  
ชางอุตสาหกรรมศิลป                  -                   -    
เกษตรอุตสาหกรรม                  -                   -    
ธุรกิจและบริการ                  -                   -    
อื่นๆ ระบ.ุ...(หัตถกรรม)                  36                 36  

 

   ที่มา: ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจงัหวัดยโสธร 
 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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ตารางผนวกที่ 6 การตรวจแรงงาน จําแนกตามสถานประกอบการในจังหวัดยโสธร 
 

ขนาดสถาน สถานประกอบการ ลูกจางที่ผานการตรวจ ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาท่ี (แหง) 

ประกอบการ ที่ทําการตรวจ   ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติถูกตอง ปฏิบัติไมถูกตอง แนะนํา ออกหนังสือ ออกคําสั่ง เปรียบเทียบ สงเร่ือง 

  (แหง)               เชิญพบ ใหดําเนินการ ปรับ ดําเนินคด ี

1 - 4 คน 59 60 72 0 132 59 0 0 0 0 0 0 

5 - 9 คน 19 65 64 0 129 19 0 0 0 0 0 0 

10 - 19 คน 2 9 14 0 23 2 0 0 0 0 0 0 

20 - 49 คน 2 32 22 0 54 2 0 0 0 0 0 0 

50 - 99 คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

100 - 299 คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

300 - 499 คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

500 - 999 คน 1 197 640 0 837 1 0 0 0 0 0 0 

1,000 คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 83 363 812 0 1,175 83 0 0 0 0 0 0 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดยโสธร 
 
 
 
 
 
  
 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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ตารางผนวกที่ 7 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานแยกตามขนาดสถานประกอบการ 
 

ขนาดสถานประกอบการ สถาน
ประกอบการ 

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 

  ที่ผานการตรวจ ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัต ิ ปฏิบัต ิ

  (แหง)         ถูกตอง ไมถูกตอง 

1 - 4 คน 5 10 6 0 16 4 1 

5 - 9 คน 6 24 18 0 42 6 0 

10 - 19 คน 3 37 10 0 47 3 0 

20 - 49 คน 8 176 150 0 326 8 0 

50 - 99 คน 3 122 85 0 207 3 0 

100 - 299 คน 0 0 0 0 0 0 0 

300 - 499 คน 0 0 0 0 0 0 0 

500 - 999 คน 0 0 0 0 0 0 0 

1,000 คน 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 25 369 269 0 638 24 1 

 
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดยโสธร



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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ตารางผนวกที่ 8 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม   
 

ประเภทอุตสาหกรรม สปก. ลูกจาง ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง) 
  ที่ผานการตรวจ ที่ผานการตรวจ ปฏิบัติ ปฏิบัติ แนะนํา ออกคําสั่ง สงเรื่อง 
  (แหง) (คน) ถูกตอง ไมถูกตอง   สง

เอกสาร 
พบ ปรับปรุง หยุดใชเครื่องจักร ดําเนินคด ี

1.  เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
2.  การประมง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
3.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
4.  การผลิต 4 139 4 0 0 0 0 0 0 0 
5.  การไฟฟา กาซ และการประปา 1 75 1 0 0 0 0 0 0 0 
6.  การกอสราง 3 14 2 0 0 0 0 1 0 0 
7.  การขายสง การขายปลีก การซอมแซม 13 285 13 0 0 0 0 0 0 0 
8.  โรงแรม และภัตตาคาร 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 
9.  การขนสง สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
10. การเปนสื่อกลางทางการเงิน 1 15 1 0 0 0 0 0 0 0 
11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 1 46 1 0 0 0 0 0 0 0 
12.  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาค
บังคับ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

13.  การศึกษา 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
14. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 1 60 1 0 0 0 0 0 0 0 
15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน สงัคม และการบริการสวนบุคคลอื่น ๆ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอื่นๆ และสมาชิก 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
18.  ไมทราบ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 25 638 23 0 0 0 0 1 0 0 

 
                                                                                                                 ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดยโสธร 

 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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ตารางผนวกที่ 9 จํานวนสถานประกอบการ / ผูประกันตน (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
สถานประกอบการ / ผูประกันตน เมษายน – มิถุนายน  2557 

สถานประกอบการ (แหง) 1,127 
ผูประกันตน (คน) 12,250 

 

                                                                                                                 ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธร 

 
ตารางผนวกท่ี 10 สถานพยาบาลในระบบประกันสังคม (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

สถานพยาบาลประกันสังคม รัฐบาล เอกชน 
สถานพยาบาล (แหง) 60 63 

ผูใชบริการ (คน) 14,307 240 
     ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธร 

 
ตารางผนวกที่ 11 สถานะเงินกองทุนประกันสังคมจังหวัดยโสธร (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ประเภท คงเหลือ (บาท) 
กองทุนเงินทดแทน 1,951,985.96 
กองทุนประกันสังคม 4,873,409.74 

             ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
  
 
 
 
 
 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  
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ตารางผนวกที่ 12 จํานวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการ / หยุดกิจการชั่วคราวและลูกจางที่ถูกเลิกจาง 
ในจังหวัดยโสธร (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ขนาดสถานประกอบการ 
จํานวน 

สถานประกอบการที่เลิกกิจการ/       
หยุดกิจการชั่วคราว (แหง) 

ลูกจางที่ถูกเลิกจาง (คน) 

1 - 9 คน 14 22 
10 คน+ - - 

รวม 14 22 

               ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธร 

 

ตารางผนวกที่ 13 ประเภทกิจการที่เลิกจาง/ลูกจางถูกเลิกจางในจังหวัดยโสธร (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

ประเภทกิจการ จํานวนสถานประกอบการ* จํานวนผูถูกเลิกจาง 
1. การคาเครื่องใชไฟฟา ยานพาหนะ 3 3 
2. รานสินคาเบ็ดเตล็ด การคาอื่น ๆ 4 8 
3. รานขายอาหาร โรงแรม หองเชา 1 2 
4. การกอสราง 1 2 
5. สถานบันการเงิน บริการดานธุรกิจ 2 3 
6. อื่น ๆ ระบุ  การอบแปรสภาพเมล็ดพืช 
การทําแปง, บริการใหเชาซอมเครื่องจักร 

6 4 

           หมายเหตุ : * หยุดกิจการชั่วคราว 
            ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธร 

 
 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  

 

 
- 64 -  

ตารางผนวกที่ 14 จํานวนสถานประกอบการและลูกจางที่อยูในขายกองทุนประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ขนาดสถานประกอบการ 
จํานวน 

สถานประกอบการ (แหง) ลูกจาง (คน) 
<=10 คน 880 2,685 

11 – 20 คน 128 1,877 
21 – 50 คน 88 2,857 
51 – 100 คน 16 1,024 
101 – 200 คน 9 1,232 
201 - 500  คน 5 1,707 

501 – 1,000 คน 1 868 
>1,000 คน - - 

รวม 1,127 12,250 

               ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธร 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดยโสธรรองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 2 ป 2557  

 

 

คณะผูจัดทํา 
 

 
ที่ปรึกษา :  

1.  แรงงานจังหวัดยโสธร 
2.  จัดหางานจังหวัดยโสธร 
3.  ประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
4.  ผูอํานวยการศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวดัยโสธร 
5.  สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดยโสธร 
6.  สถิติจังหวัดยโสธร 
 
 

ผูจัดทํา :  
1. นายอนันต  สิงหา  นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 
   สํานักงานแรงงานจังหวัดยโสธร 
2. นางอมรรัตน  เหมือนชาต ิ   นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 
                                                     สํานักงานคุมครองแรงงานและสวัสดิการจังหวัดยโสธร 
3. นางสาววัชรี  คูรณารักษ      นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ 
           สํานักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธร  
2.  นางสาวชนากานต  ธรรมยุติ      นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 
            สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 
3.  นายประวาส  เรืองมะเริง  นักวิชาการพัฒนาฝมือแรงงานชํานาญการ 
           ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดยโสธร 
4.  นางสาวพิชญาภา  พลศร ี       นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ 
   สํานักงานแรงงานจังหวัดยโสธร 
6.  นางสาววินิดา  ศิลาโคตร      เจาหนาที่บันทึกขอมูล 
       สํานักงานแรงงานจังหวัดยโสธร 
 
 
 
 
 

รวบรวมโดย :    สํานักงานแรงงานจังหวัดยโสธร  
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        1.  สํานักงานแรงงานจังหวัดยโสธร 
 ศาลากลางจังหวัดยโสธร ชั้น 4  ถนนแจงสนิท   
         ตําบลในเมือง  อําเภอเมือง  จังหวัดยโสธร  35000 
 โทรศัพท 0 4571 1084 – 5   โทรสาร 0 4571 1085 มหาดไทย 43558 
 E-mail : Yasothon@mol.go.th  
         เว็บไซต http://www.yasothon.mol.go.th    
 2.  สํานักงานจัดหางานจังหวัดยโสธร 
 เลขที่ 98 ถนนแจงสนิท ตําบลตาดทอง 
 อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร  35000 
 โทรศัพท 0 4558 0216 – 7, 0 4572 2057 โทรสาร 0 4558 0216 ตอ 13 
 E-mail  : yso@doe.go.th   
         เว็ปไซด http://www.doe.go.th/yasothon 
 3.  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธร 
 ถนนแจงสนิท  ตําบลสําราญ 
 อําเภอเมือง  จังหวัดยโสธร  35000 
 โทรศัพท  0 4571 2657 , 0 4572 4681   
         โทรสาร  0 4572 4681 
 4.  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดยโสธร 
 ศาลากลางจังหวัดยโสธร ชั้น 1 ถนนแจงสนิท ตําบลในเมือง 
         อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร 35000 
 โทรศัพท  0 4571 1654    โทรสาร  0 4571 1654  มหาดไทย 43550 

 5.  ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดยโสธร 
 234 ตําบลเขื่องคํา อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร 35000 
 โทรศัพท 0 4571 4058 – 9  โทรสาร 0 4571 4060 
 E-mail :  D_yasothon@dsd.go.th เว็บไซต http://www.yasoskill.org 
 

ศูนยบริการรวมกระทรวงแรงงานจังหวัดยโสธร 
ณ องคการบริหารสวนตําบลสามแยก ชั้น 1 ต.สามแยก  อ. เลิงนกทา  จ.ยโสธร 

           โทรศัพท  0 4578 1227                   โทรสาร 0 4578 1227                    
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	สำหรับแรงงานนอกระบบ ข้อมูลเบื้องต้นปี 2556 จากผลการศึกษาของสำนักงานสถิติจังหวัดยโสธร พบว่าปัจจุบันผู้มีงานทำอยู่ในแรงงานนอกระบบมีจำนวน 325,085 คน คิดเป็นร้อยละ 83.69 ของผู้มีงานทำทั้งหมด 

	ทั้งนี้ แรงงานนอกระบบเหล่านี้จะทำงานในภาคเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ จำนวน 292,139 คน         คิดเป็นร้อยละ 75.21  ขณะที่นอกภาคเกษตรกรรมมีจำนวน 32,947 คน ร้อยละ 10.13 ของผู้มีงานทำที่อยู่ในแรงงานนอกระบบทั้งหมด  ซึ่งกลุ่มนอกภาคเกษตรกรรมนี้ เมื่อพิจารณาจำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม พบว่าอุตสาหกรรมที่มีจำนวนแรงงานนอกระบบมากที่สุด 5 อันดับแรกคือ (1) การขายส่ง การขายปลีกฯ จำนวน 13,363 คน ร้อยละ 40.56  (2) การโรงแรม และบริการด้านอาหาร จำนวน 5,877 คน ร้อยละ 17.84            (3) การผลิต จำนวน 5,252 คน ร้อยละ 15.94 (4) การก่อสร้าง จำนวน 3,287 คน ร้อยละ 9.98                    และ (5) บริหารราชการและป้องกันประเทศ จำนวน 1,477 คน ร้อยละ 4.48 ตามลำดับ

	แผนภูมิที่ 12 ผู้มีงานทำที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดยโสธร จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม     นอกภาคเกษตรกรรม (5 อันดับแรก) ปี 2556

	�

	เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบจำแนกตามอาชีพ พบว่ามีงานทำในอาชีพต่างๆ สูงสุด 5 อันดับแรก คือ  (1) ด้านการเกษตรและประมง จำนวน 291,765 คน คิดเป็นร้อยละ 89.75  (2) พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด จำนวน 18,158 คน ร้อยละ 5.59  (3) ด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจที่เกี่ยวข้อง จำนวน 8,209 คน ร้อยละ 2.53  (4) อาชีพพื้นฐานต่างๆ ด้านการขายและบริการ จำนวน 2,530 คน ร้อยละ 0.78  (5) ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ จำนวน 1,348 คน ร้อยละ 0.41 ตามลำดับ 
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	แผนภูมิที่ 13 จำนวนผู้มีงานทำที่อยู่ในแรงงานนอกระบบในจังหวัดยโสธร 

	จำแนกตามอาชีพ ปี 2556

	เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบจำแนกตามอายุ พบว่าส่วนใหญ่มีอายุในช่วง 60 ปีขึ้นไป กล่าวคือ ผู้มีอายุ 60 ปีขึ้นไป มีจำนวน 50,176 คน คิดเป็นร้อยละ 15.43 ผู้มีอายุ 40 – 44 ปี จำนวน 42,540 คน ร้อยละ 13.09 ผู้มีอายุ 45 – 49 ปี จำนวน 35,364 คน ร้อยละ 10.88 ผู้มีอายุ 25 – 29 ปี จำนวน 34,077 คน ร้อยละ 10.48 และผู้มีอายุ 50 – 54 ปี จำนวน 33,765 คน ร้อยละ 10.39 ส่วนผู้มีอายุ 15 – 19 ปี มีน้อยที่สุด จำนวน 6943 คน ร้อยละ 2.14 

	แผนภูมิที่ที่ 14 จำนวนผู้มีงานทำ ที่อยู่ในแรงงานนอกระบบในจังหวัดยโสธร 

	จำแนกตามอายุ ปี 2556

	สำหรับด้านการศึกษา พบว่าแรงงานนอกระบบส่วนใหญ่มีการศึกษาในระดับต่ำกว่าประถมศึกษา คือมีจำนวน 103,367 คน ร้อยละ 36.68 รองลงมาคือ ระดับประถมศึกษา จำนวน 103,367 คน ร้อยละ 31.81           ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 50,132 คน ร้อยละ 15.43  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 39,729 คน ร้อยละ 12.22 และระดับอุดมศึกษา จำนวน 12,545 คน ร้อยละ 3.86 

	แผนภูมิที่ที่ 15 ผู้มีงานทำที่อยู่ในกำลังแรงงานนอกระบบในจังหวัดยโสธร

	จำแนกตามระดับการศึกษา ปี 2556

	�

	แผนภูมิที่ 22 สัดส่วนของแรงงานไทยที่แจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ

	จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ปี 2557

	�
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	ในส่วนการอนุมัติให้แรงงานไปทํางานต่างประเทศได้ของจังหวัดยโสธรในไตรมาส 2 ปี 2557 พบว่ามีจํานวนทั้งสิ้น 58 คน และหากพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบว่าส่วนใหญ่เป็นประเภท Re-Entry คือ กลับไปทํางานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุสัญญา จํานวน  53 คน (ร้อยละ 91.38) รองลงมาเป็นวิธีการเดินทางด้วยตนเอง จํานวน  3 คน (ร้อยละ 8.62) 

	ตารางที่ 18 จำนวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ

	แผนภูมิที่ 23 สัดส่วนของแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ

	จำแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 1 ปี 2557

	�
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	เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่แล้ว พบว่าผู้ได้รับอนุญาตให้ไปทำงานต่างประเทศ ในภาพรวมไตรมาสนี้มีสัดส่วนเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่แล้วที่มีจำนวน 45 คน โดยวิธี Re-Entry คือ กลับไปทํางานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุสัญญา จำนวน 53 คน (คิดเป็นร้อยละ 91.38)  และวิธีการเดินทางด้วยตนเอง จำนวน 5 คน (คิดเป็นร้อยละ 8.62) ขณะที่การไปด้วยวิธีอื่น ๆ มีสัดส่วนที่เท่าเดิมเช่นเดียวกัน 

	แรงงานไทยที่เดินทางไปทํางานต่างประเทศตามที่ได้รับอนุญาตในไตรมาส 2 ปี 2557 ส่วนใหญ่จะไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย ได้แก่ ไต้หวัน สิงคโปร์ มาเลเซีย เกาหลี โดยภูมิเอเชีย มีจํานวน 32 คน (คิดเป็น    ร้อยละ 55.17 ของแรงงานไทยที่ไปทํางานต่างประเทศทั้งหมด) รองลงมาคือตะวันออกกลาง จํานวน 16 คน (ร้อยละ 27.59)  และยุโรป จํานวน 10 คน (ร้อยละ 17.24) ตามลำดับ

	ตารางที่ 19 จํานวนแรงงานไทยที่ขออนุญาตเดินทางไปทํางานต่างประเทศ

	จําแนกตามภูมิภาคที่ไปทํางาน ไตรมาส 2 ปี 2557

	2.3 แรงงานต่างด้าว

	    

		จำนวนแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาทํางานอย่างถูกต้องตามกฎหมาย ณ เดือน มิถุนายน 2557 มีจำนวนทั้งสิ้น 45 คน ซึ่งเป็นแรงงานอนุญาตให้เข้ามาทำงานชั่วคราว มาตรา 9 และมาตรา 12

		 สำหรับแรงงานต่างด้าวตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม.) เป็นแรงงานประเทศไทยอนุญาตให้มาทำงานเป็นการชั่วคราว เพื่อทดแทนการขาดแคลนแรงงานในประเทศไทย แรงงานในกลุ่มนี้มี 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ที่ยื่นคําขอรับใบอนุญาตทํางาน ประจําปีงบประมาณ 2557 ข้อมูล ณ วันที่ 25 มิถุนายน 2557 จำนวนทั้งสิ้น 91 คน หากพิจารณาตามสัญชาติ พบว่าสัญชาติลาวมีจำนวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 98.90 ขณะที่แรงงานพม่ามีจำนวน 1 คน คิดเป็น    ร้อยละ 1.10 และกัมพูชาไม่พบเลย

	ตารางที่ 20  จํานวนคนต่างด้าวที่ถูกกฏหมาย จําแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต

	                                                                                                                  ข้อมูล ณ 25 มิถุนายน 2557

		ในรอบไตรมาส 2 ปี 2557 (เดือนเมษายน -มิถุนายน) ข้อมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2557 ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดยโสธรได้ดำเนินการฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงานในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ การฝึกเตรียมเข้าทำงาน การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เพื่อเพิ่มศักยภาพฝีมือแรงงานไทยให้มีมาตรฐานฝีมือทัดเทียมประเทศต่าง ๆ ขณะเดียวกันเป็นการพัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน โดยภาพรวมของการฝึกต่าง ๆ ในไตรมาส 2 ปี 2557

		การฝึกเตรียมเข้าทำงานในจังหวัดยโสธรในไตรมาส 2 ปี 2557 พบว่ามีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าทำงานทั้งสิ้น 11 คน พิจารณาตามกลุ่มอาชีพที่ฝึกเตรียมเข้าทำงานมากที่สุดคือ ช่างเครื่องกล จำนวน 8 คน  คิดเป็นร้อยละ 72.73) รองลงมาคือ ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 3 คน คิดเป็นร้อยละ 27.27   
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	สำหรับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในไตรมาส 2 ปี 2557 ข้อมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2557 ที่พบว่ามีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานทั้งสิ้น 20 คน พิจารณาตามกลุ่มอาชีพที่ฝึกพบว่ากลุ่มช่างอุตสาหกรรมศิลป์ มีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานเพียงอาชีพเดียวคือร้อยละ 100 (20 คน) ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน มีจำนวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 75.00 (15 คน) ของผู้เข้ารับการฝึกยกระดับทั้งหมด

		ส่วนการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานซึ่งพบว่าในไตรมาส 2 ปี 2557 นี้ มีผู้เข้ารับการฝึก 2 คน     ผ่านการฝึก 2 คน กลุ่มอาชีพที่ได้รับการฝึก คือ ช่างเครื่องกล เท่านั้น

		การฝึกเสริมทักษะเสริมในจังหวัดยโสธร  จำแนกตามกลุ่มอาชีพ พบว่าในไตรมาส 2 ปี 2557 นี้ ทั้งสิ้น 20 คน ผ่านการฝึก 20 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของผู้เข้ารับการทดสอบทั้งหมด กลุ่มอาชีพที่ได้รับการฝึก คือ ช่างไฟฟ้า เท่านั้น

	4.1. การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ

	5. การประกันสังคม

		

		ภารกิจด้านการประกันสังคมเป็นอีกภารกิจที่กระทรวงแรงงาน โดยสำนักงานประกันสังคมจังหวัดยโสธร  มีหน้าที่ต้องดูแลผู้ใช้แรงงานเพื่อให้คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยามแก่ชราอีกด้วย ข้อมูล ณ 30 มิถุนายน 2557 พบว่ามีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนกองทุนประกันสังคมทั้งสิ้น จำนวน 1,127 แห่ง  ผู้ประกันตน จํานวน 12,250 คน โดยส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการขนาดต่ำกว่า 10 คน จำนวน 880 แห่ง     คิดเป็นร้อยละ  78.08 และมีผู้ประกันตน จำนวน 2,685 คน (ร้อยละ 51.31)




